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PROSIRENA SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA KOMORE

Hitno donijeti mjere za ublazavanje

posljedica svjetske finansijske krize
na ekonomiju BiH

Upravni odbor Privredne komore Kantona Sarajevo na
prosirenoj sjednici, odrzanoj 27. novembra 2008. godine,
raspravljao je o temi “Stanje i tendencije privrednih kre-
tanja u svjetlu svjetske finansijske krize”. Pored ¢lanova
Upravnog odbora i celnih ljudi Komore, prisutni su bili
eminentni strucnjaci iz reda poslovnog, akademskog i jav-
nog sektora KS, FBiH i BiH, medu kojima i premijer Fede-
racije BiH Nedzad Brankovi¢ i ministar privrede KS Abid
Saric.

“Privrednici iz Sarajevskog kantona od vlasti traze
da pokrenu aktivnosti u vezi sa sagledavanjem globalne kri-
ze i njenog uticaja na ekonomiju u BiH”, kazao je u svom
obracanju skupu Kemal Grebo, predsjednik Privredne ko-
more Kantona Sarajevo.

Kako istice Grebo, kriza se ne moze suzbiti par-
cijalnim i pojedina¢nim mjerama, te je stoga nuzno imati
jasno definisanu makroekonomsku politiku zemlje, izgra-
diti kljucne drzavne institucije za podrsku privredi, usvo-
jiti realan regulatorni okvir i blagovremeno reagovati na
ispoljene probleme. Pravo rjesenje nalazi se u usvajanju i
realizaciji razvojnog koncepta, gdje kriza moze biti izazov i
sansa za prevazilazenje problema koji godinama koce eko-
nomski napredak zemlje.

U analizi koju je Strucna sluzba Komore pripremi-
la za ovu raspravu dati su pokazatelji o privrednim kretan-
jima po oblastima, zaposlenosti, placama, vanjskotrgovin-
skoj razmjeni, porezima i drugim opterecenjima privrede,
budzetskoj potrosniji i dr., sa prijedlogom prioritetnih mje-
ra za ublazavanje posljedica svjetske krize na bh. ekonomi-
ju.

Medu prioritetima zatra-
Zeno je da se zajednickom aktiv- | f
noscu nadleznih drzavnih organa l‘
i poslovnog sektora snaznije dje-
luje u pravcu izgradnje izvozno-

stimulativnog i podsticajnog privredno-sistemskog ambi-
jenta, osiguranja realizacije investicionog ciklusa, osiguranja
sistemskih mjera podsticanja izvoza i reformisanja zakona
koji se odnose na javnu potrosnju.




U obracanju privrednicima premijer FBiH Nedzad
Brankovic istakao je da je odgovor na zahtjeve privrednika
u reformama, reviziji i razvoju. On je rekao da se znacajnije
rasterecenje privrede ne moze desiti ukoliko ne bude re-
formisana javna uprava.

“Vlada FBiH je dala varijante kako to uraditi -
smanjivanjem broja ministarstava, reformisanjem nekih
vanbudzetskih fondova i revizijom kojom bismo ocijenili
da li su sve javne institucije potrebne za funkcionisanje i
organizaciju zivota gradana u FBiH”, kazao je Brankovic.

Kao narocito vaznu mjeru privrednici su izdvo-
jili osiguranje realizacije investicionih ciklusa, posebno u
oblastima saobracaja i saobracajne infrastrukture, proi-
zvodnje energije na bazi domacih izvora, poljoprivrede i
sela kao podrucja proizvodnje hrane i sirovinske osnove
za preradivacku industriju, preradivacke industrije na bazi

domacih sirovina, razvoja turizma i razvoja malih i srednjih
preduzeca.

Za realizaciju investicija, prema ocjeni poslovnog
sektora, potrebno je pored dosadasnjih izvora finansiranja
uvesti i nove (emitovanje obveznica, i sl.), te snaznije pod-
sticati ugovorno ili institucionalno partnerstvo privatnog i
javnog ulaganja. Takoder, treba izgraditi instrumente usm-
jeravanja poreskih viskova u razvojne projekte, umjesto u
potrosnju, kakva je praksa i u zemljama najveéim spoljno-
trgovinskim partnerima Bosne i Hercegovine, podsticati
priliv direktnih stranih ulaganja, i dr.

U veoma konstruktivnoj trosatnoj raspravi pred-
loZene su i mnoge druge mijere, koje ¢e Strucna sluzba Ko-
more objediniti kao prijedloge poslovnog sektora i uputiti
nadleznim organima.

E. Bazdar

Predlazu se sljedece hitne mjere podrske privrednim subjektima,
ciji efekti bi se trebali osjetiti odmah.

I.  Osiguranje realizacije investicionog ciklusa, posebno javnih investicionih projekata u oblasti saobracajne infrastruk-
ture (ceste, zeljeznice) i proizvodnje energije na bazi domacih izvora.
Ovi projekti mogu osigurati dodatnu zaposlenost i traznju zbog cega se ovom pitanju mora posvetiti posebna

paznja.

Sredstva za realizaciju ovih projekata moguce je obezbijediti putem efikasnijeg uspostavljanja i podsticanja ugovor-
nog ili instuitucionalnog partnerstva privatnog i javnog ulaganja, usmjeravanjem sredstava od privatizacije nepriva-
tiziranog drzavnog kapitala, izgradnjom instrumenata usmjeravanja poreznih viskova u razvojne projekte umjesto u
potrosnju, uvodenjem novih izvora finansiranja koji do sada nisu bili u praksi (emitovanje obveznica) i slicno.

2. Obezbijediti putem Razvojne banke FBiH povoljne kreditne linije za finansiranje poslovne aktivnosti preduzeca

(najmanje milijardu KM), a posebno za:

e pripremu proizvodnje za izvoz i uvoz proizvoda i usluga;
* rast i razvoj malih i srednjih preduzeca, koja ostvaruju zadovoljavaju¢i nivo konkurentnosti na domacem i

inostranom trzistu;
* restruktuiranje privatiziranih preduzeca.

Razvojna banka FBiH ima u ovome znacajnu ulogu, ali je nuzno uvecati njen kapital. To se moze obezbijediti iz slo-
bodnih sredstava neprivatiziranih javnih kompanija i drzavnih organa, kreditnim zaduzenjem kod medunarodnih

finansijskih organizacija i na druge nacine.

3. Smanijiti poreska i druga opterecenja privrede (doprinosi, takse, naknade i sl.), preispitati osnovice za njihov obracun,
te primjerenost visine ovih izdvajanja ekonomskoj snazi poreskih obveznika.
Ovo predstavlja bitan element podsticanja razvoja i podizanja konkurentne sposobnosti privrede, ali i primjer da se

drzava u kriznoj situaciji solidarise sa privredom.

4. Hitno pripremiti strategiju privlacenja stranih investicija

Priliv direktnih stranih investicija je moguce obezbijediti u znatno vecoj mjeri nego do sada, posebno u sektoru
energetike, telekomunikacija, metalne, prehrambene, hemijske i druge industrije, turizmu i slicno. Koristeci prednosti
koje BiH i FBiH mogu ponuditi stranim investitorima (prirodni i kadrovski resursi, uredene industrijske zone, slo-
bodne lokacije i sl.) moguce je obezbijediti preseljenje odredenih proizvodniji iz EU i drugih industrijski razvijenih

zemalja u FBiH i BiH.

Kljuéni uslovi za ove procese su obezbjedenje stabilnosti zakona i drugih propisa kojima se garantuje sigurnost
steCenih prava, dosljedno provodenje zakljuéenih ugovora, obezbjedenje naplate potrazivanja putem efikasnijeg dje-
lovanja sudskih organa, Sto moze proizvesti mnogo veée efekte od direktnih stimulacija koje se daju investitorima.

5. Javnu potrosnju, ukljuéujuéi i socijalni aspekt, svesti u realne okvire.

U tom pravcu nuzno je:

*  zadrzati plate u javhom sektoru na nivou prije zadnjeg povecanja, vrsiti njihovo uskladivanje sa kretanjima plata
u privredi, a u masi smanjiti ukupne izdatke za place i druge naknade, kroz racionalizaciju drzavne uprave;
* otkloniti nesrazmjer u propisanim i stvarnim moguénostima izvrsenja op¢ih, kolektivnih ugovora.

Glasnik
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Aktivnosti vezane za EURED projekat

,Razvoj i unapredenje konkurentnosti malih i srednjih preduzeca na polju

povecanja energetske efikasnosti*

OKRUGLI STO

Energetska
efikasnost

u javnim
objektima u
Kantonu
Sarajevo

Privredna komora Kantona Sarajevo i partner REIC (Re-
gionalni centar za obrazovanje i informisanje iz odrzivog
razvoja za Jugoistocnu Evropu) u okviru aktivnosti vezanih
za implementaciju projekta ,,Razvoj i unapredenje konku-

rentnosti MSP na polju povecanja EE*, | |. novembra 2008.

godine, organizirali su okrugli sto posveéen energetskoj
efikasnosti u javnim objektima u Kantonu Sarajevo. Aktu-
elno stanje energetske efikasnosti u javnim objektima u KS
dato je u prezentiranoj studiji.

Ova tema okupila je eksperte, predstavnike vlasti
i znacajan broj privrednika, koji su se slozili u ocjeni da
u Kantonu Sarajevo postoji razumijevanje i spremnost za
ulaganje u energetsku efikasnost.

Neki od zakljucaka ovog okruglog stola su;

* Kanton Sarajevo ne moze cekati da drzava i FBiH
stvore potrebne pretpostavke za uvodenje u praksu
aktivnosti na povecanju energetske efikasnosti. Stoga
postoji opredjeljenje da svi subjekti Kantona zaduzeni
za ova pitanja moraju krenuti prvi ka uredenju cijelog
sistema.

* Vlada Kantona Sarajevo i Komora sinhrono vode pro-
jekte ciji je cilj povecanje energetske efikasnosti

* Najznacajniji problem je nedostatak pravne regulati-
ve, od strategija razvoja energetskog sektora, preko
zakonskih propisa do podzakonskih akata i tehnickih
uputstava.

*  Potrebno je uspostaviti sistem ekonomskih podsticaja
koji ¢e stimulisati realizaciju mjera vezanih za povecan-
je efikasnosti koriStenja energije.

Projekat finansira Evropska komisija u Sarajevu

Potrebno je identifikovati konkretne projekte (odab-
rati Skole, bolnice, zdravstvene ustanove) od kojih
bi se neki mogli realizovati u okviru razlicitih vidova
medunarodne saradnje i pomoci.
Privredna komora Kantona Sarajevo ¢e razvijati praksu
povecanija energetske efikasnosti putem usluga Centra
za energetsku efikasnost u zgradarstvu, osnovanom u
junu ove godine, odrzavanjem seminara i radionica, a
sve sa ciljem edukacije malih i srednjih preduzeéa i po-
boljSanja konkurentnosti privrede Kantona Sarajevo.
R. Mandic¢




RADIONICA 1|

Planiranje
kampanje za
energetsku
efikasnost

Povecanje energijske efikasnosti je u BiH najbol-
ja mjera za postizanje odrzivosti razvoja. Malim sredstvi-
ma, nultim i malim investicijama se postize ekonomicnost,
doprinosi zastiti okoline i suzbijanju klimatskih promjena,
smanjuje se uvoz energije i podstice zaposljavanje. Proje-
kat uvodenja energijske efikasnosti u BiH bio bi najrenta-
bilniji projekat u BiH.

Cilj radionice, odrzane u Privrednoj komori Kan-
tona Sarajevo 3.i 4. novembra, bio je planiranje izvodenja
kampanje. Za postizanje energijske efikasnosti zaintereso-
vana su:

*  ministarstva za energiju i okolinu, proizvodaci energije
(oni ne mogu posti¢i pravu cijenu na trzistu dok po-
trosaci neracionalno trose energiju),

* privreda i gradani (da bi imali manje racune za energiju
i pouzdanije snabdijevanje),

*  poduzetnici i isporucioci opreme i gradevinskih mate-
rijala (da bi plasirali svoje proizvode),

* konsalting i projektantske kompanije (da bi plasirale
svoje usluge)

Za kampanju su najvise zainteresovani poduzetnici
i isporucioci opreme i gradevinskih materijala, konsalting

i projektantske kompanije, koji su bili i u€esnici radionice.

Radionici je prisustvovalo 30 polaznika.

R.M.

Privredna komora Kantona Sarajevo ¢e ove godine
nastupiti na 7. medunarodnom sajmu privrede »Br¢-
ko 2008« koji ce se odrzati od 3. do 7. decembra
2008. godine u Bréko Distriktu.

Prvog dana Sajma bice odrzana konferencija o temi
»Aktuelna ekonomska situacija — perspektive u BiH,
akcenat na Brcko Distrikt«.

Ovom prilikom svim ¢lanovima Komore ponudena
je besplatna mogucnost da se na Sajmu predstave
na zajednickom izlozbenom prostoru privrednih ko-
mora, sa propagandnim (kataloskim) materijalom.

Glasnik
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PROJEKAT KOMORE

Predstavijeni
turisticki
itinereri

za obilazak
Grada i
Kantona

U Privrednoj komori Kantona Sarajevo sredinom novem-
bra odrzana je prezentacija studije ,,Osnovni turisticki iti-
nereri u Kantonu Sarajevo*. Studijom su utvrdeni itinere-
ri (marSute) kojima ce se kretati organizovane turisticke
grupe tokom razgledanja najzanimljivijih turistickih desti-
nacija u Kantonu.

Organizovano kretanje i razgledanje kulturno-
historijskih i prirodnih vrijednosti, ugostiteljskih resursa i
drugih potencijala predstavlja novi turisticki proizvod koji
je Kantonu nedostajao. Osmisljenim pristupom obilaska
turistickih resursa, podize se kvalitet turisticke ponude na
vedi nivo, Sto obezbjeduje povoljniji ambijent za ostvarenje
vece dobiti od turisticke djelatnosti i na taj nacin podize
ukupni nivo razvijenosti privrede.

Do sada u Sarajevskom kantonu nije bila pre-
cizno utvrdena i ozvanicena marsuta kretanja turista, Sto
je predstavljalo veliku smetnju uspjeShom organizovanju
obilaska grada. Pojektom su jasno i konkretno utvrdeni
pravci turistickog razgledanja grada iz autobusa i pjeske,
koji predstavljaju osnovnu pretpostavku za dalji razvoj tu-
rizma.

Cilj projekta je da buduci posjetioci, obilazeci
Kanton, autobusom, automobilom ili pjeSice kroz dozivljaj
netaknute prirode, izuzetnu gostoljubivost i dobro¢udnost
stanovnistva i bogato kulturno-historijsko naslijede dozi-
ve i upoznaju mnogobrojne turisticke vrijednosti. Velican-
stveni prirodni ambijent koji okruzuje Sarajevo, uz kultu-
ro-historijska obiljezja i imidz zimskog olimpijskog grada,
predstavlja jedinstven ambijent, gdje moderni turist nalazi
niz atrakcija, bjezedi iz prenapucenih evropskih metropo-

Nakon svesrdne analize, utvrdene su dvije varijan-
te pjesackog razgledanja grada, dok su iz autobusa pred-
videne jedna varijanta za razgledanje grada i dvije varijante
za razgledanja Kantona.

Prvi prijedlog turistickog pjeSackog itinerera
obuhvata najvaznije atrakcije koje se mogu obiéi za jedan
dan. Drugi prijedlog obuhvata turisticke atrakcije koje se
mogu razgledati tokom poludnevnog obilaska uzeg dijela
grada.

Ova dva pjesacka turisticka itinerera obuhvataju
najvaznije turisticke atrakcije koje se mogu pogledati u
relativno kratkom obilasku grada pjeSice i koje treba pri-
oritetno staviti u program tehnickog i estetskog uredenja,
kako bi postali dostupni turistickim grupama u onim dije-
lovima marsute koje je trenutno vrlo tesko realizovati.

Cjelodnevno razgledanje je zahtijevno i pocinje od
Zemaljskog muzeja, u kojem se turisti upoznaju sa vise-
milenijskom epohom grada i BiH. Setnja se nastavlja uz
rijeku Miljacku upoznavanjem niza kulturno — historijskih
atrakcija, zatim se preko At mejdana stize do katolicke
Crkve sv.Ante i do Stare pravoslavne crkve na Bascarsiji.

Na ovom kratkom potezu turisti se upoznaju sa
razlic¢itim kulturno — historijskim vrijednostima, najéesce iz
Austro-Ugarskog i Osmanskog perioda. Nastavak razgle-
danja grada poslijepodne odvija se do male utvrde — Zute
tabije, uz dozivljaj niza zanimljivosti u neprevazidenom
kvartu: Vijeénica — Bezistani — Begova dzamija — Katedrala
— Sinagoga — Stara pravoslavna crkva — razni muzeji — Svr-
zina kuca.




Poludnevno razgledanje obuhvata najuzi dio grada sa po-

cetkom od katolicke Katedrale, zatim obilaskom Bosnja¢-

kog instituta, potom Muzicke akademije, Crkve sv. Cirila i

Metoda, potom Ulicom Josipa Stadlera do Cur¢iéa brijega,

preko kojeg se Ulicom Sagrdzije spustimo do Bascarsije,

uz usputna zadrzavanja, uzivajuéi u posmatranju ili gastro-
nomskim specijalitetima.

Itinerer kretanja turistickog autobusa polazi sa
mosta "Suade i Olge”, zatim slijedi Zemaljski muzej -Vraca
(izlazak iz autobusa radi posmatranja panorame i slikan-
ja) - potom Putem mladih muslimana do Starog jevrejskog
groblja (izlazak iz autobusa radi obilaska i slikanja) - na-
stavak zaobilaznicom do Kozije ¢uprije (izlazak iz autobu-
sa radi obilaska mosta i slikanja) - povratak na Bentba-
$u - voznja ulicama M.M. Baseskije i Titovom do Alipasine
dzamije — Alipasinom do Zetre i Muzeja ZOI ’84 (izlazak
iz autobusa radi obilaska Muzeja) - Kosevom do Velikog
parka - zatim Obalom Kulina bana do novog mosta kod Vi-
jecnice - prelazak rijeke i Obalom Isa bega-Ishakovica pre-
ma Carevoj ¢upriji (kod bivseg hotela "Nacional”). Izlazak
posijetilaca iz autobusa i nastavak obilaska grada pjesice.
Siri obilazak Kantona Sarajevo obuhvatao bi dvije marsu-
te:

I. lzlet autobusom do zasSticenog pejzaza Bijambare, sa
Setnjom parkom, posjetom pecini i ruékom u jednom
od restorana u povratku. Teritorija op¢ine llijas;

2. Cjelodnevni izlet autobusom do olimpijskih planina
Bjelasnice i Igmana sa voznjom kocijama Velikom ale-
jom do Vrela Bosne i ruckom u jednom od restorana
na llidzi. Teritorije op¢ina Trnovo, Hadzici i llidza;

S obzirom da se ovdje radi o obilasku autobusima
izuzetne duzine (oko 15 m), vrijednim oko milion eura,
agencije traze unaprijed utvrdene itinerere sa obezbjeden-
jem parkinga, servisnih radionica, ¢uvanja, itd. Dakle, desti-
nacije koje imaju utvrdene itinerere i neophodnu pratecu
infrastrukturu jedino mogu konkurisati na svjetskoj turis-
tickoj ponudi.

Realizacijom projekta dobijaju se dva neophodna
turisticka proizvoda, koja u dosadasnjoj turistickoj ponudi
Kantona nisu postojala, a za njima je izrazena potreba:

* razgledanje grada pjeske (dva itinerera) i razgledanje
grada i Kantona (dva itinerera) iz autobusa i

* turisticka taksa za grupno razgledanje grada autobu-
som

U Studiji su dati konkretni prijedlozi svih neo-
phodnih radova na predlozenim itinererima. Oni se mogu
realizovati odmah ili postupno, zavisno od raspolozivih
sredstava. U finansiranju neophodnih radova, treba da
ucestvuju nadlezna ministarstva, turisticke organizacije i
drugi u Kantonu Sarajevo.

Prihvatanjem prijedloga osnovnih turistickih itine-
rera u Kantonu Sarajevo otvara se potreba za izradom
jednog broja projekata, Cija realizacija ne zahtijeva velika
finansijska sredstva, ali koja znacajno poboljsavaju mogué-
nosti koristenja turistickih resursa i ostvarenja vecih pri-
hoda u turizmu. lzmedu ostalih, to su:

* izrada izvedbenih gradevinskih projekata za kljucne
tacke turistickih itinerera i njihova realizacija;

* izrada brosure (prirucnika) s ciliem adekvatne inter-
pretacije predlozenih itinerera. Kvalitetan sadrzaj i na-
cin interpretacije turistickih itinerera su veoma bitni
uslovi da turisti dozive Kantona Sarajevo na poseban
nacin u odnosu na druge regione. Brosura bi posluzila
za brendiranje turistickih destinacija i osposobljavanje
turistickih vodica;

* izrada info-tabli na kljuénim tackama predlozenih iti-
nerera;

* izrada projekta eko-signalizacije i markiranje po selima
Kantona Sarajevo;

* izrada i markiranje pjesackih staza oko smjestajnih ka-
paciteta i izmedu pojedinih sela u Kantonu Sarajevo;

* izrada turistickih mapa grada i Kantona Sarajevo koje
bi se distribuirale po hotelima, info-punktovima, stop-
bus parkinzima i sl.

S. Selimovi¢

Glasnik
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U CENTRU ZA EDUKACIJU KADROVA

Dan otvorenih vrata

Privredna komora Kantona Sarajevo je ove godine inovira-
la proceduru prikupljanja tema za Program edukacije 2009.

Osim vec uobicajenog nacina prikupljanja po-
trebnih tema za edukaciju iz same privrede, Komora je
pozvala sve zainteresovane partnere koji se bave obrazo-
vanjem na aktivnost sa simboli¢nim nazivom ,,Dan otvo-
renih vrata 2008%, koji je odrzan 5.11.2008. godine u pros-
torijama Komore.

Prisutnima se obratio Irfan Mehici¢, potpredsjed-
nik Komore, koji je, uz rijeci dobrodoslice, govorio o vaz-
nosti edukacije u privredi.

»9amo oni koji prate razvoj tehnike, nauke, teh-
nologije i samo oni koji odgovaraju potrebama trzista na
sofistiran nacin, mogu ostati ojacani kroz tim koji ide u
korak sa zahtijevima trzista“, istakao je Mehicic.

Kako se trendovi na trzistu mijenjaju, zahtjevi sve
viSe povecavaju, te konkurencija Siri, stalna edukacija me-
nadZmenta na svim nivoima moze im odgovoriti.

Pregled realizacije i frekvencije odrzanih semina-
ra sa statistickim pokazateljima i presjekom ovogodisnjih i
proslogodisnjih obuka izlozZila je Munevera Pahor, sekretar
Komore.

,Kroz dobro planiranje, Komora ée omoguci-
ti ostvarenje planova menadZmenta u kompanijama za
narednu godinu. To je i razlog sto smo se ovdje nasli da
otvorimo novo poglavlje, nove ideje, da iskustvena znanja
upotrijebimo na najbolji naéin®, istakla je Pahor.

Svoja zapazanja i iskustva iz niza prethodnih godi-
na izlozio je Faruk Podrug, dosadasnji direktor Centra za
edukaciju.

U plenarnom dijelu partneri su imali priliku pred-
staviti profil organizacije/udruzenja iz kojeg dolaze, iskazati
vaznost tema, znacaj edukacije, kao i probleme i prepreke
koje se trebaju prevazi¢i. Diskusija se razvila sa domacini-
ma ovog dogadaja.

Iz partnerskih kuca prisutni su bili: Dunja Bori¢ —
Alender, (L&L English Learning Center, Mostar, BiH), Mico
Jancev (Smile It Solutions, Be¢ Austrija), Radomir Marin-

»Samo oni koji pra-
te razvoj tehnike,
nauke, tehnologije i
samo oni koji odgo-
varaju potrebama
trziSta na sofistiran
nacin, mogu ostati
ojacani kroz tim
koji ide u korak sa
zahtijevima trzista*

kovic i Seid Jazi¢ (Tim Know How, Sarajevo, BiH), Melisa
Seleskovi¢ (Smart Sales Consalting), Dzenana Aladuz (In-
fohouse), Elmida Sari¢ (TKO «lzbor Plus«), Zikreta Tubi¢
(Micro Edukacija), Ljiljana Ivusi¢ (Privredna komora Un-
sko-sanskog kantona), Ibro Cengi¢ (nauéni ekspert), Haris
Basi¢ i Edin Smaji¢ (BSB Centar za poslovnu obuku i usavr-
Savanje), Ines Bambura¢ (Media Centar), Radenko Udovcic
(Media Plan Institut) i Brankica Gaco (Udruzenje drustava
za leasing u BiH).

Prisutno je bilo i nekoliko predstavnika iz industri-
je i obrazovanja, koji su se zeljeli viSe informisati o aktiv-
nostima Centra za edukaciju kadrova.

Dogadaj je imao viSedimenzionalan efekat na koji
je Komora, kao domacin i inicijator ove ideje, ponosna.
Efekti se mogu definirati u sljedecem:

*  Centar za edukaciju kadrova predstavio je svoje usp-
jehe u ovoj godini;

*  Partneri su predstavili sustinu svojih djelovanja, kao i
svoje kapacitete;

*  Partneri su donijeli svoje prijedloge za program edu-
kacije u 2009 godini;

* Partneri su se i medusobno upoznali i razmijenili is-
kustva i ideje;

Na kraju treba ista¢i da ce aktivnost ,,Dan otvo-
renih vrata“ postati tradicionalan dogadaj u Privrednoj ko-
mori Kantona Sarajevo.

R. Dzinalija




SARADNIJA SA AUSTRIJANCIMA

Zavrseni
seminiri u
okviru kursa
WIFI

Drugi seminar u okviru WIFI kursa
posvecen usvajanju i prosirivanju osnovnih
Zhanja o motivaciji

Drugi po redu seminar u okviru WIFI kursa odr-
Zan je 12.novembra i bio je posvecen pitanjima motivacije
zaposlenika. Ovu trodnevnu edukaciju vodio je Austrijanac
Georg Fischhof, doktor psihologije.

Prema njegovim rije¢ima, uspjeh rukovodstva i
kompanije mora izostati ukoliko njihovi interesi nisu stal-
no povezani sa potrebama i osjecajima saradnika. Smatra
se da se ni u jednom podrucju rukovodenja osobljem ne
napravi toliko gresaka kao u podrucju motivacije saradni-
ka.

Kroz predavanja, individualne i grupne diskusije,
te primjere iz prakse, uéesnicima je ponudena moguc-
nost usvajanja osnovnih znanja o motivima rada i upotrebi
osnovnih instrumenata motivacije.

Vodstvo i menadzment personala

U novembru je zavrsen i treci trodnevni seminar u okviru
WIFI kursa, posvecen temi “Vodstvo i menadZment per-
sonala”, koji je imao za cilj uvodenje u teoretske osnove
upravljanja kadrovima, metodama i planovima za osoblje,
vrstama motivacije u procesu rada, kao i osnove ruko-
vodenja osobljem. Predavac je bio Siegfried Peter Ladnorg
iz Austrije.

Ovom temom zaokruzen je ciklus od tri seminara,
organizovana u okviru WIFI kursa. Kurs su pohadali me-
nadzeri i rukovodioci odjela za ljudske resurse.

Svi polaznici su polozili test i dobili diplomu WIFI
- Centra za edukaciju Privredne komore Austrije.

U okviru kursa predvidena je posjeta Austriji od
20. do 24. aprila 2009. godine. Tom prilikom polaznici ¢e
ucestvovati u radu biznis-foruma u Becu i posjetiti neke
austrijske firme. U pripremi biznis-foruma, Komora ce
prikupiti sve relevantne informacije o potrebama firmi iz
kojih dolaze polaznici za saradnju sa austrijskim kompani-
jama, te ih dostaviti Austrijskoj komori, koja ¢e na bazi tih
informacija pronaci adekvatne partnere za poslovne raz-
govore na biznis-forumu.

Najave seminara u decembru:

Seminar Datum Partner Predavac
MEDUNARODNI MENADZMENT | 1.12.2008. II\_/Ig(;I;tar Lejla Bori¢
ISTRAZIVANIE TRZISTA 19.12.2008. ;gfajevo Aida Doli¢
EZIQ(:E;'\“O PLANIRANJE U 7 22.12.2008. At Com Milo& Todorovié

Pozivamo privrednike da prisustvuju edukacijama u Komori!
Detaljnije informacije o aktuelnim edukacijama i programu edukacije moZete dobiti na telefone
Centra za edukaciju kadrova: 250-117, 250-116, 250-107 ili na web-stranici Komore: www.pksa.com.ba u

rubrici ,,Najave”

Glasnik
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PRESS-KONFERENCIJA
Sajam
zaposljavanja
17. decembar
2008. godine

Primarni cilj uspostavljanje direktnog kontakta
izmedu kompanija koje su u potrazi za kvalitetnim
kadrovima i osoba u potrazi za poslom ili
napredovanjem u karijeri.

U organizaciji JU Sluzbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo
i Privredne komore Kantona Sarajevo, | 7. decembra 2008.
godine bice odrzan Sajam zaposljavanja u sarajevskom
Centru Skenderija. O pripremama i znacaju ovog sajma
govorilo se na press-konferenciji, odrzanoj krajem oktob-
ra u prostorijama Komore.

Predsjednik Komore KS Kemal Grebo i direktor
JU Sluzba za zaposljavanje KS Vahid Muharemovi¢ pozvali
su ovom prilikom sve poslodavce iz Kantona Sarajevo koji
imaju potrebe za zaposlenjem radnika da budu dio ove
znacajne manifestacije.

Pozitivni rezultati u zaposljavanju, ostvareni nakon
proslogodisnjeg Sajma, ohrabrili su organizatore da nasta-
ve sa ovom aktivnosc¢u. Prema rijeCima Muharemovica, ovaj
sajam trebalo bi organizovati barem dva puta godisnje.

Kako je naglaseno, ovaj treéi sajam u organizaci-
ju Sluzbe za zaposljavanje i Komore kao partnera ima za
cilj prezentaciju nezaposlenih, odredenih zanimanja, znanja,
iskustva, sposobnosti i vjestina, te omogucavanje poslodav-

Rezultati
proslogodisnjeg
Sajma

Prosle godine na Sajmu
je bilo 45 poslodavaca
koji su izrazili potrebu
za zaposljavanjem 875
radnika. nakon godinu
sumirani su rezultati i
utvrdeno je da su po
tim zahtjevima anga-
Zovana ukupno 233
radnika.

cima da putem direktnih susreta postignu kvalitetan oda-
bir potrebnih kadrova. Istovremeno, sajam podrazumijeva
mogucnost medusobnog povezivanja poslodavaca radi niji-
hove dalje saradnje.

Komora redovno analizira podatke o zaposlenosti
i nezaposlenosti, te je, prema posljednjim zvanicnim poda-
cima, evidentno da zaposlenost u Kantonu Sarajevo i u Fe-
deraciji Bosne i Hercegovine ima stalnu tendenciju rasta.

,» 1o dokazuje i intenzivnija dinamika rasta broja
zaposlenih na nivou Kantona Sarajevo i Federacije BiH
zabiljezena u proteklih osam mijeseci 2008. godine. Broj
zaposlenih u Kantonu Sarajevo u avgustu 2008. u odnosu
na isti mjesec 2007. godine vedi je za 18,1%, a u Federaciji
Bosne i Hercegovine za 9%, naveo je Grebo.

Takva kretanja, prema njegovom misljenju, upucuju
na zakljucak da su poslovne aktivnosti i u Kantonu Saraje-
vo i u Federaciji Bosne i Hercegovine u 2008. godini znat-
no intenzivirane.

Na kraju avgusta tekuce godine u Kantonu Sa-
rajevo registrovan je |19.271 uposlenik, Sto predstavlja
27,6% ukupno uposlenih na teritoriji Federacije. Od ukup-
nog broja zaposlenih, u privrednim djelatnostima Kantona
Sarajevo bilo je zaposleno 70.511 radnika ili 59,2%, a u
vanprivredi 48.760 ili 40,8%. Posmatrano po djelatnostima,
najveci broj zaposlenih je u trgovini, preradivackoj indus-
triji, djelatnosti saobracaja i veza, te gradevinarstvu.

Pozitivna je Cinjenica da su tokom 2008. godine
registrovana stalna mjesecna smanjenja ukupnog broja re-
gistrovanih nezaposlenih lica na biroima rada u Kantonu
Sarajevo i Sire. Razlozi su, prema rijecima Muharemovica,
sve CeSce kontrole poreske inspekcije kao i inspekcija rada
koje su u nadleznosti ministarstava za rad i socijalnu poli-
tiku.

Objektivno je ocekivati da ce zbog posljedica
svjetske finasijske krize trend zaposljavanja u 2009. godi-
ni stagnirati. No, kako upozoravaju iz Komore, drzava jos
uvijek moze donijeti paket mjera kako bi ublazila ove oce-
kivane posljedice.

E. Bazdar

Pozivamo sve zainteresovane ¢lanove Komore da se prijave za u¢esce na ovom sajmu.
Obrazac prijave, kao i sve dodatne informacije, mozete dobiti u Privrednoj komori
Kantona Sarajevo ili na sljedece brojeve telefona: 250 110 ili 250 147.



PREZENTACIJE U KOMORI

Clanovima
Komore povoljnije
marketing-usluge
na TVSA

Uspostava saradnje TVSA sa ¢lanovima Komo-
re i drugim privrednim subjektima cilj je projekta koji su
zajedno pokrenule Privredna komora Kantona Sarajevo
i Televizija Kantona Sarajevo. Tri ponedjeljka u decembru
bila su rezervisana za sesije namijenjene privrednicima Sa-
rajevskog kantona, a na kojima su predstavljene moguc-
nosti prezentacije privrede na TVSA i povoljnosti koje ova

2l oser.g
ESinime

televizijska kuéa nudi élanovima Komore.

,,Pored oglasa i tv-spotova, otvorena je i mogué-
nost drugacijeg predstavljanja privrednih subjekata, kao na
primjer putem razli¢itih tv-priloga, gostovanja u emisijama,
nagradnih igara i slicno®, kazao je Nihad Cerimovi¢, mar-
keting-menadzer TVSA.

,,Ocekujem da ¢ce privrednici pronaci svoj interes
i da ce iskoristiti ove pogodnosti prezentacije putem Te-
levizije KS. Na ovaj nacin potrosaci dobijaju dovoljan broj
poruka da se opredijele i za kupovinu domaceg proizvo-
da“, kazao je Kemal Grebo, na prvoj od pomenutih sesija,
odrzanoj pocetkom novembra.

Na osnovu Sporazuma o poslovnoj saradnji Ko-
more i TVSA svim ¢élanovima Komore koji budu koristili
marketing-usluge TVSA bice obezbijeden popust od 30%
do 50%, zavisno od ukupne vrijednosti dogovorenih ugo-
vora o reklamiranju.

Legislativa/novembar 2008.

BOSNA | HERCEGOVINA

*  Odluka o uspostavljanju Komisije za evropske
integracije u sastavu Privremenog odbora za
stabilizaciju i pridruzivanje («Sl. glasnik BiH», broj
92/08 )

*  Pravilnik o izmjenama Pravilnika o uslovima
i postupku izdavanja licenci za obavljanje
medunarodnog cestovnog prijevoza putnika, tereta i
opasnih materijala («Sl. glasnik BiH», broj 92/08 )

FEDERACIJA BiH

» Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o kontroli
cijena («SI. novine FBiH», broj 70/08)

* Uredba o posebnim uslovima koje moraju ispunjavati
privredna drustva i druga pravna lica da bi se mogla
registrovati za obavljanje strucnih poslova izrade
planskih dokumenta («SI. novine FBiH», broj 71/08)

*  Uredba o dopuni Uredbe o vrsenju ovlascenja

organa Federacije Bosne i Hercegovine u privrednim
drustvima sa uceS¢em drzavnog kapitala («SI. novine
FBiH», broj 71/08)

*  Pravilnik o primjeni Zakona o porezu na dohodak
(«SI. novine FBiH», broj 67/08)

*  Pravilnik o dopunama Pravilnika o sistemu naplate
cestarine na autocestama i objektima s naplatom u
Federaciji Bosne i Hercegovine («SI. novine FBiH»,
broj 69/08)

*  Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
utvrdivaniju kvaliteta tecnih naftnih goriva («SI. novine
FBiH», broj 69/08)

*  Pravilnik o naknadama i nagradama vjestaka,
privremenog stecajnog upravitelja i ¢lanova Odbora
vjerovnika u stecajnom postupku («SI. novine FBiH»,
broj 71/08)

*  Uputstvo o izmjeni Uputstva o nacinu, sadrzaju i
rokovima dostave obavijesti o promjeni cijena i marzi
pojedinih proizvoda i usluga («Sl. novine FBiH», broj
71/08)
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Prekogranicna saradnja u okviru IPA-e
Izmedu Bosne i Hercegovine, Crne Gore i Srbije

i
=) :

e et

Pocetkom novembra ove godine u saradnji sa SERDA i
REDAH-om i uz podrsku EU CORINI projekta, organi-
zovane su radionice o temi «Radionica za pripremu liste
potencijalnih projekata za program prekogranicne saradn-
je izmedu BiH i Crne Gore, kao i BiH i Srbije». Cilj radi-
onica je upoznavanje potencijalnih aplikanata sa okvirom
unutar kojeg je potrebno pripremiti projektne prijedloge,
kao i osmisljavanje i razvijanje projektne ideje. Radionice
su bile ujedno priprema za sljedeéi dogadaj koji ¢e uslije-
diti najvjerovatnije u decembru, a to je forum za trazenje
partnera.

Pretpristupni instrument pomodi (IPA) je novi fi-
nansijski instrument EU, koji je nastavak i zamjena PHARE,
ISPA, SAPARD, CARDS i turskog pretpristupnog instru-
menta pomodi, koji pokriva period 2007-201 3.

Sastoji se od pet komponenti, od ¢ega su prve dvi-
je namijenjene svim zemljama korisnicima.

l. Pomo¢ u tranziciji i razvoju institucija
2. Prekograni¢na saradnja

Ostale tri komponente namijenjene su iskljucivo
zemljama kandidatima

I EU CORIN je program tehnic¢ke pomodi Ciji je glavni zadatak
da pomogne uspostavljanje drzavnih i zajednickih upravljackih struktura
za realizaciju programa prekogranicne saradnje

3. Regionalni razvoj
4. Razvoj ljudskih resursa
5. Ruralni razvoj

U okviru komponente Prekogranicna saradnja BiH
ucestvuje u Sest programa:

* tri bilateralna programa sa Hrvatskom, Crnom Go-
rom i Srbijom

* jedan program prekograni¢ne saradnje sa drzavama
clanicama — IPA Jadranski program

* dva transnacionalna programa — Prostor Jugoistocne
Evrope (SEES) i Mediteranski transnacionalni program
(MED).

Programsku oblast u Bosni i Hercegovini pokriva-
ju dvije regionalne razvojne agencije: REDAH pokriva pri-
vredni region u Hercegovini, a SERDA pokriva sarajevski
privredni region. Obje agencije su neprofitne organizacije,
osnovane od javnog, privatnog i nevladinog sektora, s cil-
jem da ojacaju ukupni ekonomski razvoj ovih regija.

Prioriteti i mjere u prekogranicnom programu
saradnje sastavljeni su tako da postuju i obezbjeduju re-
alizaciju konkretnih ciljeva. Prioritet | je utvrden u smislu
intervencija u prekogranicnoj saradniji,a Prioritet Il je usm-
jeren na tehnicku pomoc¢ kojom se obezbjeduje upravljan-
je i realizacija programa.

Korisnici ovih mjera mogli bi biti: lokalne vlade
i njihove institucije, udruzenja opdcina, razvojne agencije,
kulturna udruzenja, nevladine organizacije, mala i srednja
preduzeca, organizacije za pruzanje pomo¢i lokalnim pre-
duzecima, organi javnog i privatnog sektora koje pruzaju
podrsku radnoj snazi.

Ukupan budzet za period 2007-2009 je I,| milion
eura od cega je 500.000 eura za BiH, a 600.000 eura za
Crnu Goru.

Za isti period predvideni su 2,I milion eura za
BiH i 3,3 miliona eura za Srbiju, a u okviru ovog programa
medugranicne saradnje.

Nakon foruma za trazenje partnera, koji ¢e biti or-
ganizovan u decembru, uslijedi¢e informativni sastanci, na
kojima ¢e se i dalje vrsiti obuka za potencijalne aplikante,
sa ciliem pruzanja znanja neophodnog za izradu prijava za
grantove.

Direkcija za evropske integracije savjetovala je
potencijalne aplikante da svoje projektne ideje dostave



putem e-maila, a koje ¢e se objaviti na web-stranici DEI.
Ovakva lista, tj. baza projekata omogucava uspostavljanje
partnerstva i razradu projektnih ideja sa partnerima iz ci-
jele regije, odnosno sa drzavama partnerima:
www.dei.gov.balba/?ID=994

Termin plan:

*  Poziv za projektne prijedloge: krajem 2008/pocet-
kom 2009.

* Rok za apliciranje: +3 mjeseca

*  Evaluacija: +2-3 mjeseca

*  Odluka JMC (Zajednickog monitoring-komiteta):
+2-3 mjeseca

* Potpisivanje ugovora: +2-3 mjeseca

E. IbiSevic i B. Jahovi¢

SUSRETI U BUDVI

Radionica o
drustvenoj
odgovornosti

U organizaciji Montenegro Business Alliance i
CIPE (Asocijacije americkih komora) u Budvi, je odrzana
radionica pod nazivom ,,Drustvena odgovornost asocija-
cija/komora‘. U radu radionice ucestvovali su predstavni-
ci komora i asocijacija iz Makedonije, Srbije, Crne Gore i
Bosne i Hercegovine.

Cilj konferencije je bio da se ucesnici kroz prak-
ti€ne primjere upoznaju sa deSavanjima na ovom polju u
svijetu i da sami putem rada u grupama definiraju neke od
elemenata drustvene odgovornosti asocijacija i komora.

Otvarajuci konferenciju, Darko Konjevic, izvrsni
direktor MBA, istakao je da je drustvena odgovornost za
komore i asocijacije u zacetku, ne samo u Crnoj Gori,
nego i u svijetu te da je konferencija koja se odrzava u
Crnoj Gori samo dio Sire slike i da su slicne konferencije
odrzane u Kolumbiji, na Filipinima i u Indoneziji.

Gospodin Ralph Marlatt, predstavnik CIPE-a je

r—— .

istakao vaznost ovakve konferencije, prije svega imajuci
u vidu da se principi drustvene odgovornosti asocijacija i
komora trebaju tek definirati u potpunosti i da je region
Balkana pionir u toj oblasti. Drustvena odgovornost raste
sa razvojem ekonomije i region Balkana je pozitivan prim-
jer kako stvari mogu da se unaprijede, istakao je Marlatt.

Na dvodnevnoj konferenciji diskutirano je o
osnovnim ulogama asocijacija i komora, njihovoj viziji za
period od narednih 20 godina, razmatrane su neke nove
usluge i proizvodi koji se mogu ponuditi ¢lanovima i defi-
nirani neki od osnovnih principa drustvene odgovornosti
asocijacija i komora. Raspravljano je o nacinima integri-
ranja socijalne odgovornosti u svakodnevni rad.

S obzirom da je Privredna komora Kantona Sara-
jevo usvojila Kodeks poslovne etike ¢lanova i da su €lanovi
Komore obavezni da posluju u skladu sa ovim kodeksom,
to je stavljen akcent na unapredenje i podizanje svijesti
kompanija i institucija na visi nivo.

Generalni zakljucak radionice je da je neophodno
ulozZiti veoma mnogo truda za stvaranje povoljnijeg po-
slovnog ambijenta u cijeloj regiji.

Konferenciji su prisustvovali predstavnici vise
od |5 asocijacija i komora iz Srbije, Makedonije, Albanije,
Bosne i Hercegovine i Crne Gore.

D. Bosnjak
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NOVI PROJEKT KOMORE

PARTNERS
Partneri za
promociju
investicija

PARTNERS je projekt EUROKOMORE koiji financira Eu-
ropska komisija kroz CARDS program. Ovo je dvogodisniji
program unapredenja usluga koje komore Zapadnog Bal-
kana pruzaju svojim élanicama u oblasti promocije pri-
vrednog ambijenta i privlacenja stranih investicija. Projekt,
unutar drugih aktivnosti, ukljucuje uspostavljanje partner-
stva izmedu komora Zapadnog Balkana i Europske unije.

Pod pokroviteljstvom Eurokomore iz Brisela po-
Cela je realizacija projekta pod nazivom Partners — Partne-
ri za promociju investicija. U realizaciji ucestvuju komore i
institucije iz europskih zemalja i zemalja Zapadnog Balkana,
a PK Kantona Sarajevo je jedna od ucesnica. Projekt ima za
cilj zajednicko djelovanje privrednih komora i drugih insti-
tucija radi jacanja priliva investicija na ZB. Zemlje korisnice
ovog projekta su: Albanija, BiH, Hrvatska, Makedonija, CG,
Srbija i Kosovo.

Projekt ima nekoliko prioriteta: povezivanje re-
gionalnih komora u porodicu europskih komora, ucinak
na prosirenje Europske unije, te promociju i privlacenje
stranih ulaganja u zemlje Zapadnog Balkana. Na prijedlog
Europske komisije u projekt ce se ukljuciti agencije koje se
bave privlacenjima stranih ulaganja u zemlji. Ukupni prora-
cun projekta iznosi I, 18 mil. eura.

Projekt ¢e se odvijati u tri faze:

2 -

I. Uspostava partnerstva izmedu komora EU i

zapadnog Balkana

U okviru ove faze uspostaviti ¢e se 8 partnerstva (klas-
tera) izmedu dvije komore Zapadnog Balkana i jed-
ne (ili viSe) komore iz EU o nekoj od zadanih tema:
turizam, hrana i pice, obnovljivi izvori energije, ICT i
uspostava centara - Centres of excellence

2. lzrada izvjestaja o stranim ulaganjima u svakoj

zemlji Zapadnog Balkana

Istrazivanje o stranim ulaganjima u zemlji obuhvatit ¢e
1.000 kompanija iz svake zemlje Zapadnog Balkana i
1.000 kompanija iz EU. Prema kompanijama krenut ¢ée
se sa upitnikom i individualnim intervjuima. Podlogu za
istrazivanje pripremiti ¢e OECD, u suradnji sa Euro-
chambresom.

3. Ucesée u Eurochambresovim akademijama

Projektom se predvida pokrivanje troskova 10 skola-
rina namijenjenih za sudjelovanje djelatnika u Partners
projektu u akademijama za zemlje Zapadnog Balkana.

U Zagrebu odrzan prvi sastanak
partnerskih komora

U projektu PARTNERS, partneri Privredne komore Kan-
tona Sarajevo su Trgovinska komora Udine (ltalija), Trgo-
vinska i industrijska komora Zapadne Flandrije (Belgija) i
HGK Zagreb (Hrvatska).

Prvi sastanak sudionika projekta Partneri za
promociju investicija odrzan je 18. novembra u Komori
Zagreb, a goste je primio predsjednik dr. sc. Zlatan Froh-
lich sa suradnicima. Cilj projekta je razviti pogodne uvjete
za privladenje investitora u regiju Zapadnoga Balkana, uz
zadrzavanje direktnih stranih ulaganja, Sto je moguée po-
sti¢i i kroz jacanje uloge privrednih komora toga podrucja
putem partnerstava s komorama iz Europske unije.

U okviru toga projekta Trgovinska komora Udina
i Trgovinska i industrijska komora Zapadne Flandrije pre-
nijet ¢e svoja iskustva Komori Zagreb i Komori Sarajevo
vezeno za privlacenju investicija u prehrambenu indus-
triju, te korisna znanja vezana uz unapredenje promocije
prehrambenih proizvoda i izvoza na trziSte Europske uni-
je.

D. Bosnjak



EC PREDLAZE AKCIJSKI PLAN ZA
POVECANJE ENERGETSKE SIGURNOSTI

Evropska komisija (EC) objavila je |3. novembra
ambiciozni plan koji ukljucuje niz prijedloga za povecanje
energetske sigurnosti Europske unije (EU), za smanjenje
ovisnosti od uvoza energenata, za Stednju i za diverzifika-
ciju energetskih izvora.

U akcijskom planu EC identificirano je Sest veli-
kih infrastrukturnih projekata cije bi finansiranje mogla
pomoci EU.

To su medusobno povezivanje baltickih zemalja
i njihovo bolje povezivanje s ostatkom EU, razvoj juznog
plinskog koridora za obezbijediti iz kaspijskih i blisko-
istocnih izvora, dovrsetak mediteranskog energetskog
prstena, razvoj plinskih i elektricnih veza sjever-jug unu-
tar Srednje i Jugoistocne Evrope, razvoj postrojenja za
koristenje energije vjetra u Sjevernom moru, te izgradnja
terminala za ukapljeni plin (LNG).

Komisija je predlozila Vije¢u EU prijedlog direkti-
ve kojom bi se drzave clanice obavezale da svake sedmice,
umjesto svakog mijeseca, objavljuju stanje komercijalnih
zaliha nafte koje drze naftne kompanije.

Francuska ve¢ dugo trazi takvu mjeru, koja bi,
prema njenom stavu, trebala olaksati borbu protiv rasta
cijena kroz povecanje transparentnosti na trzistu.

U EU vec postoji uredba koja propisuje da zemlje
¢lanice moraju imati “strateske zalihe nafte” u visini 90-
dnevne potrosnje.

Komisija drzi da uvodenje takve uredbe za zalihe
plina ne bilo opravdano, s obzirom da je cijena skladisten-
ja plina pet puta veca od cijene skladistenja nafte.

Komisija je u sklopu paketa objavila i prijedlog tri
direktive koje imaju za cilj povecanje energetske ucinko-
vitosti, a time i smanjenje ovisnosti od uvoza.

Prva se odnosi na gradevinski sektor i predvida
propise kojima bi se poticalo koristenje novih tehnologija
i materijala koji omogucavaju znatnu ustedu energije.

Prema podacima Komisije, stare zgrade prosjecno potro-
Se 25 litara, a ponekad i do 60 litara lozivog ulja godisnje
za grijanje jednog m?, dok nove zgrade potrose samo tri
do pet litara.

Novom direktivom regulisalo bi se da se pri ob-
novi zgrada mora posti¢i odreden nivo energetske efikas-
nosti za sve zgrade, a ne samo, kao sto je danas slucaj, za
one preko 1.000 m2.

Kada bi se ispunili ciljevi najavljene direktive,
ukupna potrosnja energije u EU 2020. godine bi pala za
pet do Sest posto u odnosu na danasnju potrosnju, sto
odgovora danasnjoj potrosnji energije Belgije i Rumunije
zajedno.

Druga direktiva predvida uvodenje obaveze ozna-
Cavanja potrosnje energije i za industrijske proizvode i
zgrade, kao Sto danas vrijedi za kucanske aparate poput
frizidera ili masine za ves.

Treca direktiva odnosi se na oznacavanje auto-
mobilskih guma prema njihovoj energetskoj efikasnosti.

Novije gume omogucavaju ustedu u potrosniji go-
riva do 10 posto u odnosu na nekvalitetnije gume.

Nova direktiva omogucila bi potrosacima uspo-
redbu guma koje ce biti klasificirane prema potrosnji go-
riva, prijanjanju na mokro tlo i buci koju proizvode.
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BIZNIS

Svjetska banka odobrila nova sredstva za
upravljanje cvrstim otpadom u BiH

Izvrsni odbor Svjetske banke odobrio je 27.11.2008. godi-
ne sredstva za Drugi projekat upravljanja cvrstim otpadom
u Bosni i Hercegovini, u ukupnom iznosu od 40 miliona
US$.

Oslanjajuc¢i se na uspjehe Projekta upravljanja
¢vrstim otpadom koji je u toku, Drugi projekat upravljanja
cvrstim otpadom ce nastaviti poboljsavati kvalitet, ekolos-
ke standarde, te finansijsku odrzivost upravljanja Cvrstim
otpadom u zemlji.

Rezultati Prvog projekta su impresivni. U okviru
tog projekta uspostavljeno je Sest regionalnih deponija,
koje ce koristiti oko 1,7 miliona ljudi. Gotovo 50 % cvrstog
otpada ce biti premjesteno na sanitarne deponije ili uklon-
jeno na nacin koji je siguran za okolinu. Nadalje, ukupno
145 divljih deponija je ociS¢eno i zatvoreno, sto je uveliko
umanjilo opasnosti po okolinu i zdravlje, saopceno je iz
Svjetske banka u BiH.

Ovaj projekat predstavlja nastavak uspjesnog part-
nerstva izmedu Bosne i Hercegovine i Svjetske banke u
iznalaZenju rjesenja za upravljanje komunalnim otpadom u
zemlji. Projekat ¢e podrzati izgradnju 6—8 novih sanitarnih
deponija do kraja 2014.

Sredstva Svjetske banke u iznosu od 40 miliona

Zasto bh. proizvodi tesko prelaze
granicu: Kvalitet neupitan, sporna
ambalaza

Brojni domaci proizvodi nalaze se na lis-
ti nagradenih od evropskih i svjetskih institucija
koje se bave ocjenom kvaliteta. No, unatoc tome
i Cinjenici da se u nekim anketama ¢ak 80 posto
bh. kupaca izjasnilo da vjeruje u kvalitet domacih
proizvoda, u nasoj zemlji ne postoji jedinstvena
baza podataka o tome koliko su domaci proizvodi
zaista kvalitetni.

Za kvalitet je tesko utvrditi definiciju, ali
je pretpostavka da je jedan proizvod kvalitetan
ako zadovoljava hemijske i tehnicke kriterije, Sto
je takozvana tvrda varijabla, i potrebe kupaca, sto
je “meka varijabla”. Medutim, osim istraZivanja
koja rade neke institucije i pojedine firme kako
bi nasle smjernicu za svoj proizvod, u BiH se na
drzavnom nivou niko ne bavi kvalitetom, iako je
prihvacen moto da je BiH osudena na kvalitet.
Bh. proizvodi tehnicki, tehnoloski, hemijski i upot-
rebno uglavnhom zadovoljavaju evropske kriterije
za kvalitet, ali da nisu dovoljno dobro upakovani i
prezentirani.

Osim toga, ne postoje ni institucije Ciji
pecat Evropa priznaje, pa kvalitetni proizvodi
zbog formalnih razloga ne prelaze granicu BiH.

US$ ukljucuju beskamatni kredit Medunarodne asocijaci-
je za razvoj (IDA) u iznosu od |5 miliona US$, te zajam
Medunarodne banke za obnovu i razvoj (IBRD) u iznosu
od 25 miliona US$. Ovo je prvi IBRD zajam za Bosnu i
Hercegovinu.

Svjetska banka u Bosni i Hercegovini trenutno
finansira 16 projekata, u vrijednosti od oko 280 miliona
US$.

Predstavnici pet bh. kompanija dogovorili

posiove u Kuvajtu: Ponuda za izgradnju
hotela i teniskih kompleksa

Sarajevskim kompanijama Hidrogradnja i Euro-asfalt ku-
vajtski biznismen ponudio je mogucénost zajednicke gradnje u
Kuvajtu i lraku, potvrdili su predstavnici ove dvije firme, koji su
s ¢lanom Predsjednistva BiH Harisom Silajdzicem u novembru
boravili u Kuvajtu.

Vlasnik privatne kuvajtske kompanije ponudio je zajednic-
ku gradnju kompleksa teniskih terena sa stadionom i hotelom
u Kuvajtu, te moguce i izgradnju novog grada u lraku, u blizini
Kerbale.

Ocekuje se da ¢e ovaj biznismen za tri-Cetiri sedmice doci
u Sarajevo s projektnom dokumentacijom. Prema najavama, po-
sao u Kuvajtu bi mogli brzo zakljudéiti, dok za gradnju grada u
Iraku tek treba da budu definisane ponude.




EBRD procjenjuje da ce stopa ekonomskog rasta u
BiH ove godine pasti na 6 odsto

Evropska banka za obnovu i razvoj (EBRD) oéekuje da ¢e
stopa ekonomskog rasta u BiH u ovoj godini pasti na 6 odsto sa
6,8 odsto, koliko je bila u 2007. godini, a naredne godine ocekuje
se smanjenje rasta na 4,5 odsto.

Eksperti EBRD-a u Izvjestaju o tranziciji za 2008. godinu,
koji prati ekonomske rezultate i napredak u reformama u zemlja-
ma u kojima ta banka posluje, navode da naredne godine ocekuju
znatno usporavanje privrednog rasta u svim zemljama u kojima su
prisutni zbog globalne ekonomske krize i nestabilnosti na finansij-
skom trzistu. EBRD je pozvao zemlje u koje investira da prioritet
stave na stabilizaciju svojih bankarskih sistema.

“| dalje smo uvjereni u srednjoroénu perspektivu rasta za
BiH, ali pred vlastima su brojni reformski zadaci kao $to su refor-
ma javne uprave, poboljsanje poslovne klime i odrzavanje makro-
ekonomske stabilnosti”, rekao je ekonomista EBRD-a zaduzen za
Jugoistocnu Evropu Piter Sanfej.

o e "‘ﬂ

Medunarodni tender vrijedan 16 mil KM:
Projektiranje novih elektrana do kraja godine?

Do kraja godine trebala bi u potpunosti biti okoncana
procedura izbora kompanija koje ¢e raditi pripremnu doku-
mentaciju i idejne projekte za planiranih Sest novih elektrana u
FBiH.

Tender za izbor najpovoljnije kompanije za pripremu
gradnje HE Unac najvjerovatnije ¢e morati biti ponovljen, jer
se javila samo jedna kompanija, a jos nije donesen ni stav ko ce
dobiti poslove na HE Ustikolina.Tri TE, Kakanj, Tuzla i Bugojno, te
HE Vranduk, radit ¢e razliciti konzorciji, u kojima ¢e uglavhom
biti zastupljene bh. kompanije - naglasio je Jerlagic.

EPBiH je davno rezervisao 16 miliona KM za ove veoma
bitne projekte i odmah ¢e po okoncanju procedure zapoceti rad
na njima.

BH Telecom 2009. godine uvodi
internet-televiziju

Korisnike BH Telecoma oceku-
je niz novina od pocetka naredne godine.
Generalni direktor ove kompanije Nedzad
Residbegovi¢ istice da ¢e od 2009. godine
BH Telecom uvesti 3G mobilnu telefoniju i
internet-televiziju (IP TV), uz objedinjavanje
svih fiksnih i mobilnih veza unutar domova.

“Uspostavljanje tzv. 3G mobilne
mreze, za pocetak u ve¢im gradovima, oce-
kujemo za tri mjeseca. Bit ¢e montirano 130
baznih stanica koje ce korisnicima mobilne
telefonije omoguditi pristup internetu, s is-
tim brzinama i kvalitetom kao Sto to imaju
korisnici ADLS-a u fiksnoj telefoniji. Da ne
bi bilo zabune, to nije nekadasnja 3G vec
tzv. HSPA tehnologija, koja ¢e omoguciti i IP
TV, ¢iji ¢e kvalitet biti iznad sadasnje digital-
ne televizije”, kaze Residbegovic.

U ovu tehnologiju BH Telecom ¢e
u naredne dvije godine uloziti skoro deset
miliona maraka, a ReSidbegovi¢ tvrdi da ce
investicija biti isplativa ve¢ u narednih pet
godina.

“Transformiramo kompaniju s kla-
sicnog mobilnog operatera u provajder,
tako da nasi prihodi od pruzenih usluga vise
neée podivati uglavhom na pruzanju usluga
mobilne i fiksne telefonije. Na ovaj nacin
obezbjedujemo buduénost kompanije u na-
rednih deset godina”, naglasio je Residbego-
vié.

Na pitanje koliko ¢e nove objedin-
jene usluge kostati korisnike, on je odgovo-
rio da ce cijene biti u skladu s evropskim,
odnosno izmedu 35 i 70 eura mjesecno, za-
visno od paketa za koji se korisnik odluci.

Izvor: ekapija i dnevna Stampa
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IN MEMORIAM
AHMED €ERI€ €ERA
(1932 - 2008.)

Ahmed Ceri¢ je roden u Ljubuskom, 26.12.1932. godine. Osnovno i srednje obrazovanje zavrsio je u
Sarajevu, a Fakultet politickih nauka u Beogradu.

Tokom dugogodi$nje radne i politicke karijere obavljao je niz znacajnih duZnosti. Bio je predsjednik
Sreskog komiteta omladine Sarajevo, sekretar Sreskog komiteta SK Sarajevo, predsjednik Sindikalnog vi-
jeca Grada Sarajeva, zamjenik direktora Centra Skenderija, direktor preduze¢a Unima i to u periodu kada je izgradena Robna
kuca “Sarajka”, predsjednik Turistickog saveza Sarajeva, clan Organizacionog odbora Komiteta XIV zimskih olimpijskih igara
- ZOI 84, predsjednik Skupstine opcine Stari Grad Sarajevo, predsjednik Privredne komore regije Sarajevo, a zatim vlasnik i
direktor firme Merkurija.

Duznost predsjednika Komore u mandatnom periodu 1984-1989. godine obavljao je veoma agilno, sa Zeljom da
sarajevska privreda ostvari Sto uspjesnije rezultate, a svi gradani bolji Zivot. Bio je pokretac niza novih projekata u privredi i u
saradniji sa privrednicima, stru¢nim i nauc¢nim radnicima nastojao da ih realizuje u praksi, za Sta je dobio i brojna priznanja.
Premalo je reci hvala za sve sto je uloZio u razvoj privrede Sarajeva, sarajevske regije, pa i cijele Bosne i Hercegovine.

IN MEMORIAM
MEHMED DRINO (1931 - 2008.)

Mehmed Drino roden je |7. januara 193 1. godine u Gornjem Vakufu. Osnovno Skolovanje zapocinje u
rodnom mijestu, a dalje nastavija u Travniku i Zagrebu. Godine 1959. dolazi u Bosnu i Hercegovinu, u
Sarajevo, gdje stice diplomu Gradevinskog fakulteta. Iste godine zaposljava se u sarajevskoj Hidrogradnii,
u kojoj ostaje do kraja radnog vijeka.
Generalni direktor Hidrogradnje postao je 1991. godine. Zahvaljujuci njegovim sposobnostima ,,Hidro-
gradnja“ je obnovila ratom unistene kapaciteta, zadrZala stara i osvojila nova trZista, tako da je i danas vodeca kompanija u
Regionu i respektabilna kompanija u medunarodnim okvirima.

Mehmed Drino je bio veoma aktivan u brojnim profesionalnim privrednim udruZenjima, sportskim, kulturnim i drugim
drustvima, organizacijama i fondacijama, Ciji doprinos je izuzetan i prepoznatljiv u svakoj sredini.

Dobitnik je brojnih priznanja, medu kojima i Sestoaprilske nagrade Grada Sarajeva i priznanje Privredne komore Kan-
tona Sarajevo za izuzetnu podrsku radu, razvoju transformaciji Komore.

Odlaskom Mehmeda Drine, privreda Kantona Sarajevo i Bosne i Hercegovina ostala je bez jo§ jednog ¢asnog i ugled-
nog privrednika i drustvenog radnika.

IN MEMORIAM
ZEINIL OLOVEIE (1924.-2008.)

Zejnil Olovci¢ roden je 1.10.1924. u Sarajevu. Skolovanje, krunisano diplomom Ekonomskog fakulteta,
zavrsio je u rodnom gradu.

U Privrednu komoru Regije Sarajevo, kako je tada glasio zvanicni naziv Komore, dolazi pocetkom
januara 1963. godine na funkciju sekretara Strucne sluzbe za trgovinu. U penziju odlazi krajem 1987.
godine.

Period dolaska u Komoru podudarao se sa periodom provodenja integracionih procesa u privredi i
priprema za radikalne privredne reforme. Komora je imala pravo i duZnost da se aktivno ukljuci u te procese i pripremi pre-
duzeca za poslovanje u novim uslovima privredivanja.Tim procesima Zejnil Olov¢i¢ je dao veliki doprinos. Svojim inicijativama
i aktivnim uceS¢em u procesima integracije privrede, ne samo u oblasti trgovine, nego i u drugim oblastima, uspostavljanju
neposrednih dugorocnih odnosa izmedu proizvodnih i prometnih organizacija, Zejnil Olov¢i¢ je doprinio stvaranju krupnih
trgovinskih, proizvodnih i drugih sistema, koji su postali okosnica ukupnog razvoja grada i Sireg podrudja.

U sredini u kojoj je radio i Zivio bio je veoma cijenjen i poStovan, zbog svog znanja, predanog odnosa prema radu,
spremnosti da pomogne i da se nesebicno ukljuci u sve akcije koje su donosile dobrobit svima.




NEVLADINA ORGANIZACIJA ALTRUISTA ZA POMOC
OSOBAMA S UMANJENIM SPOSOBNOSTIMA ,,SVJETLO*“
KAMPANJA ,,KOMUNICIRAJMO, MI CINIMO CUDA*

Javite nam se.

Zasto biti timski igrac?

U danasnjem poslovnom svijetu sve vise se cijeni tim-
ski rad.

Vecina osoba misli kako profesionalni uspjeh
ovisi o njima samima. Postoje i oni koji smatraju kako
im ne treba tuda pomo¢, odbijaju bilo kakvu komuni-
kaciju u radnoj okolini te sami rade planove za napre-
dak svoje karijere.

Neki su, pak, zaista sasvim sami postigli uspjeh.
No, u danasnjem poslovnom svijetu sve vise se cijeni
timski rad.

PREDNOSTI TIMSKOG RADA

Rezultati su brzi i efikasniji

Nije vazno imate li vise znanja ili smatrate da
ste sposobniji. Rad s viSe osoba rezultirat ¢e brzim
efektima. Ukoliko se u jednom timu sakupi dovoljno
ambicioznih saradnika, rezultat ce biti produktivniji od
onoga koji bi postigla jedna osoba.

Brze cete napredovati

Dokazete li se na mjestu voditelja tima i po-
stignete zavidne rezultate, svi ¢e vas zamijetiti. Ujedno,
to ¢e vam donijeti priliku da brze napredujete. Naime,
doci ce vrijeme kada ce i vas direktor trebati zamjenu,
a pokazete li se sposobnim, to cete biti vi.

e lzlozba ‘“Nesto vise 4”

(Unitic, Fra A. Zvizdovica 1, 2-5.12.2008., od 10h do [8h)

*  Week of basketball ,,Majudin Dzudza‘“
(KSC Vogosca, 4.12.2008. u 10h)

e ‘“Hajde budi mi drug 6
(Dom Oruzanih snaga BiH, 14.12.2008. u 14h)

e ‘“Bh. volonterski poduhvat 2008.”
(proglasenje, Dom Oruzanih snaga BiH, 14.12.2008. u 14h)

CILJ): Bolja drustvena prihvatljivost osoba s umanjenim sposobnostima.

Dostignimo rezultat ZAJEDNO!

Kontakt: NVO altruista SVJETLO, Ul. Grbavicka br. 22., Sarajevo.
Izvr3ni direktor, Haris Causevi¢

Tellfax: 033/711-535;061/555-295; e-mail: svietlo@svjetlo.ba
Ziro-ra¢un: 338-900-220-264-0702

Steci cete povjerenje medu kolegama

“Ako vi vjerujete njima, oni ¢e vjerovati vama”.To
je zlatno pravilo prijateljskog odnosa na radnom mijes-
tu.To znadi da ako i vi pokazete povjerenje saradnici-
ma, oni ¢e vam uzvratiti istom mjerom. A prijateljska
radna okolina uvijek je ucinkovitija.

Ucite od drugih

Ako ste mlada osoba koja je tek pocela raditi,
timski rad idealna je prilika da naucite od iskusnih sta-
rijih kolega. Iskoristite svaku priliku, jer znanje je ono
sto se cijeni.

Ukratko, rad u timu moze biti izazov za vas, ali i
za saradnike. Upamtite, dvije glave uvijek su pametnije
od jedne.
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