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Sjednice organa Komore

I u veoma teskim uslovima poslovanja Komora
ne odustaje od svoje misije

Usvojena godisnja dokumenta Komore. Najveci dio programskih zadataka u 2011. godini je uspjesno realizovan, a
ostvarene su i mnoge aktivnosti koje nisu bile predvidene Programom rada.

Prije zvani¢nog pocetka sjednice
Skupstine Komore, koja je odrzana
16.12.2011. godine, predsjednik
Komore je, povodom uspjesne od-
brane doktorske disertacije, u svo-
je licno ime, i ime Komore, uputio
iskrene cestitke gosp. Muhamedu
Saéiragi¢u. Tom prilikom je izrazio
zahvalnost i zadovoljstvo Sto je tako
ugledan c¢lan akademske zajednice,
ujedno i predsjednik Skupstine Ko-
more.

Osvrnuvsi se na lzvjestaj o
radu za 2011. godinu, predsjednik
Komore, Kemal Grebo, upoznao je
prisutne sa aktivnostima Komore,
koje su u ovoj godini realizovane u
veoma teskim uslovima poslovanja.

Napomenuo je da je lzvjestaj
raden na osnovu godisnjeg Programa
rada, te mjesecnih operativnih plano-
va i izvjeStaja o radu organizacionih
dijelova Komore, informacija o radu
organa i strucnih tijela, izvjesStaja o
realizaciji zakljucaka izmedu sjednica
organa i strucnih tijela, kao i drugih
informacija i dokumenata.

Unato¢ Ccinjenici da je Ko-
mora poslovala u teskoj finansijskoj
situaciji, koja je uslovljena dobrovolj-
nim clanstvom, izostankom interesa
vlasti za rad privrednih komora u Fe-
deraciji BiH, nepovoljnim privrednim

ambijentom i recesijom - najveci dio
programskih zadataka u 2011. godini
je uspjesno realizovan, a ostvarene su
i mnoge aktivnosti koje nisu bile pred-
videne Programom rada.

Sto se ti¢e zastupanja intere-
sa privrede u partnerskim odnosima
sa drzavnim organima, upucene su
brojne inicijative i mjere: «Mjere po-
slovnog sektora Kantona Sarajevo za
rjeSavanje klju¢nih problema u privre-
di i ublazavanje posljedica privredne
krize» (2008., 2009. i 2010. god.), koje
su dostavljene Vladi Kantona Saraje-
vo, Premijeru i resornim ministrima.

Da bi se umanijili efekti novog
vala finansijske krize u eurozoni na bh.
privredu, aktuelizirane su i objedinje-
ne mjere Komore i prijedlozi i mjere
sadrzani u “Bijeloj knjizi 2010/2011.”

Za dogradnju postojece za-
konske regulative na podrucju BiH,
radi stvaranja jedinstvenog ekonom-
skog prostora u zemlji, predlozene
su sljedece mjere: harmonizacija fis-
kalne politike u BiH; kreiranje stimu-
lativne porezne regulative; uvodenje
diferencirane stope PDV-a; efikasnije
provodenje konkretnih ekonomskih
reformi vezanih za realni sektor; po-
dizane nivoa efikasnosti sudskog sek-
tora; podizanje efikasnosti u izvrSnim
postupcima kod hipoteka-zaloga;

pokretanje i odrzavanje planiranog
kontinuiteta u realizaciji investicionog
ciklusa i provodenju reformi za racio-
nalizaciju i efikasnost rada u javnoj

upravi itd. Poseban problem pred-
stavlja debalans izmedu broja zapo-
slenih u administraciji u odnosu na
broj zaposlenih u privredi.

Redovno su pracene radne
verzije propisa, koji su od interesa za
¢lanove Komore i ukupnu privredu,
a koje se za potrebe javne rasprave
objavljuju na web-stranicama: Vijec¢a
ministara BiH, Vlade FBiH i Vlade Kan-
tona Sarajevo.

Sto se ti¢e projekata, Komo-
ra je uspjesno realizovala projekat:
,Pravna stecevina EU“, koji je finansi-
rala Vlada pokrajine Flandrije iz Belgi-
je, a u toku je realizacija tri projekta
iz EU-IPA-fondova. Na prvom projek-
tu: ,Uspostava turistickog itinerera u
pogranicnom dijelu BiH i Crne Gore“
Komora je nosilac projekta, a u pro-
jektima , Ekonomsko-socijalno part-
nerstvo” i ,HACCP-skola izvrsnosti”
Komora ucestvuje kao partner.

Komora je uradila “Analizu o
poslovanju privrede Kantona Saraje-
vo u 2010. godini, sa finansijskim re-
zultatima poslovanja i tendencijama
privrednih kretanja u 2011. godini” i
dvije kvartalne Informacije o poslo-



vanju. Redovno su radeni mjesecni
izvjesStaji o privrednim kretanjima u
Kantonu, FBiH i drZavi, sa naglaskom
na industriju, trgovinu, Sumarstvo,
gradevinarstvo, ugostiteljstvo, turi-
zam, zaposlenost i vanjskotrgovinsku
razmjenu. Analize su redovno dosta-
vljane premijerima vlada i resornim
ministrima Federacije BiH i Kantona
Sarajevo.

U okviru poslovnih usluga,
Komora je dala preko 600 odgovora
na razne upite o stranim i domadim
partnerima.

Posebna paZnja posvecivana
je problematici vanjskotrgovinske raz-
mjene, podsticanju izvoza i stvaranju
izvozno-stimulativnog i podsticajnog
privredno-sistemskog ambijenta,
snaznijoj promociji domacih proizvo-
da u inozemstvu, izgradnji sistema
tehnicke infrastrukture za analizu i
utvrdivanje uskladenosti proizvoda sa
kriterijima i standardima EU, (kontro-
le kvaliteta, fitosanitarne, zdravstve-
ne idr. kontrole).

U 2011. godini realizovano je
18 edukacija putem kurseva, semina-
ra i radionica.

Poboljsan je kvalitet pruzanja
informatickih usluga, redizajnirana je
web-stranica Komore, obradeni su i
uneseni podaci za viSe od 520 firmi i
preko 30 eksperata. Takoder, otvore-
na je i web-stranica Projekta HACCP,
IPA Projekta prekogranic¢ne saradnje
sa partnerima iz Crne Gore.

U toku 2011. godine Komora
je posvetila posebnu paZznju proble-
matici zastite okoline i odrZivog razvo-
ja.

U granicama finansijske mo-
guénosti ucestvovala je na sajmovi-
ma u zemlji, a organizovala je i vise
promocija i prezentacija, te Stampala
vedi broj publikacija.

lako su provodene aktivnos-
ti u skladu Akcionim planom razvoja
¢lanstva, utjecajem recesije i nezain-
teresovanosti kompanija, nastavljena
je tendencija osipanja ¢lanstva u Ko-
mori. S obzirom da je aktivhost Komo-
re na zadrzavanju i razvoju ¢lanstva
od presudnog znacaja za opstanak
Komore, svaki kontakt sa potencijal-
nim ¢lanovima je koriSten za razgovor
o ¢lanstvu, ali to nije dalo ocekivane
rezultate.

Odrzane su dvije sjednice
Skupstine Komore, devet sjednica
Upravnog odbora i jedna sjednica
Nadzornog odbora.

Predsjednik Komore je pred-
stavljao i zastupao Komoru u skladu
sa Zakonom i Statutom. Bio je incija-
tor organizovanja preko dvadeset raz-
nih skupova na kojima se raspravljalo
o aktuelnoj privrednoj problematici.
Ucestvovao je u realizaciji mnogob-
rojnih drugih aktivnosti koje je Komo-
ra realizovala u 2011. godini. Dao je
znacajan doprinos prezentaciji aktiv-
nosti Komore Siroj javnosti.

U toku godine vrSena su ra-
zrjeSenja i imenovanja predstavnika
pojedinih ¢lanova Komore u organi-
ma i struénim tijelima Komore, radi
prestanka ¢lanstva u Komori, penzio-
nisanja ili drugih razloga.

Struc¢na sluzba Komore, koja
broji 29 zaposlenika, a organizovana
je u tri centra i dvije sluzbe, pruzala
je podrsku realizaciji programiranih
zadataka i obezbjedivala neophodne
uslove za rad organa i strucnih tijela
Komore.

Nakon deset godina od do-
bivanja certifikata u Komori, u aprilu
2011. g. uspjesno je proveden period-
iCni audit sistema upravljanja kvalite-
tom prema normi ISO 9001:2008.

Sve aktivnosti Komore bile su
dobro popracéene u sredstvima javnog
informisanja. Objavljeno je u printa-
nim medijima preko 150 raznih infor-
macija, a u elektronskim medijima
preko 100 priloga. Veliki broj priloga
i informacija o radu Komore objavljen
je na domacdim i stranim web-portali-
ma. Odrzano je Sest press-konferenci-
ja o aktuelnim privrednim temama.

Osnovni ogranicavajuci faktor
u aktivnostima Komore, kao i ranijih
godina, i u 2011. godini, bila je nepo-
voljna finansijska situacija Komore u
vremenima ekonomske krize. Bez ob-
zira na primjenu maksimalne Stednje
i visokog stepena racionalnosti u svim
segmentima poslovanja, Komora nije
uspjela ostvariti prihod dovoljan da
pokrije sve troskove poslovanja i pla-
nirane aktivnosti. Zbog nedostatka
finansijskih sredstava Komora nije
bila u moguénosti prisustvovati broj-
nim skupovima privrednika i drugim
sajamskim i promotivnim aktivnosti-

ma privrede, a smanjila je i broj po-
slovnih susreta sa privrednim komo-
rama i partnerima iz inozemstva. Sve
to moze negativno utjecati na kvalitet
rada Komore u narednom periodu.

Na kraju izglaganja predsjed-
nik Komore se zahvalio svim prisutnim
¢lanovima Komore koji su doprinijeli
da se realizuju aktivnosti planirane za
2011. godinu.

Osvrnuvsi se na Program rada
za 2012. godinu, predsjednik Komore
je informisao prisutne o planiranim
aktivnostima za narednu godinu, koje
¢e se odvijati u skladu sa okvirnim za-
dacima.

Sa finansijskim planom za
2012. godinu prisutne je upoznala
sekretar Komore, Munevera Pahor,
napomenuvsi da je u materijalu na-
vedeno obrazlozenje za svaku stavku
posebno.

Najavila je da ¢e Komora i u
narednoj godini teZiste svojih aktiv-
nosti usmjeriti prema medunarodnim
projektima, s obzirom da i po tom
osnovu Komora ostvaruje odredeni
prihod. lako finansijska dobit po os-
novu projekata nije velika, €injenica
je da na projektima radi Sest zaposle-
nika Komore, sto predstavlja dovoljan
razlog da se i u narednoj godini nasta-
vi sa navedenim aktivnostima.

Rashodi su planirani u odno-
su na planirane aktivnostiiz Programa
rada za 2012. godinu.

Podsjetila je prisutne da su
bruto pla¢e zaposlenika Komore od
2008. godine smanjivane. Prosjecna
stopa smanjenja bruto placa iznosi
16,1 %.

S ciljem saniranja teske fi-
nansijske situacije, mjere Stednje su
konstantno na snazi, a reducirani su
gotovo svi troskovi poslovanja. Uko-
liko bi se razmatrale i uvele nove
restriktivne mjere, to bi dovelo u pi-
tanje realizaciju aktivnosti. Takoder,
ne razmatra se mogucnost povecéanja
iznosa ¢lanarine.

Skupstina je jednoglasno
usvojila Izvjestaj o radu Privredne ko-
more Kantona Sarajevo za 2011. go-
dinu, Program rada Privredne komo-
re Kantona Sarajevo za 2012. godinu
i Finansijski plan Privredne komore
Kantona Sarajevo za 2012. godinu.
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Okrugli sto

Zaposljavanje u svjetlu globalne ekonomske krize
i njenog utjecaja na privredu BiH i Kantona Sarajevo

Na Okruglom stolu, odrZanom u Sarajevu 14. decembra 2011. godine, kojem je prisustvovalo preko 70 predstavni-
ka privrednika, naucnih i strucnih institucija, sluzbi za zaposljavanje, organa vlasti, a u organizaciji Privredne ko-

more Kantona Sarajevo i JU «SluZbe za zaposljavanje Kantona Sarajevo» o temi: ,,Zaposljavanje u svjetlu globalne
ekonomske krize i njenog utjecaja na privredu BiH i Kantona Sarajevo*, pokusao se iznaci odgovor na pitanje kako
dalje u ovom teskom vremenu krize.

Uvodnicari na ovom skupu su bili dr. Ke-
mal Kozarié¢, guverner Centralne banke
BiH, i prof.dr. Fikret Causevié.

Kako su to istakli organizatori,
odrzavanje ovog skupa je jos jedan u nizu
pokusaja da se aktuelnim vlastima skrene
paznja na ozbiljnost krize u kojoj se na-
lazi privreda u nasoj zemlji, a posebno u
Kantonu Sarajevo, kao i na pogubne posl-
jedice koje ona sa sobom nosi, a kao naj-
osjetljivije pitanje upravo je apostrofiran
problem zaposljavanja.

Skup je upozorio na moguce
pogorsanje situacije u medunarodnom
okruZenju do kraja ove godine i u 2012.
godini, koje ce isto tako utjecati i na BiH,
sto ¢e biti “novi,, rizik. Posljednja desa-
vanja vezana za povecanje duznicke krize,
ne samo u eurozoni nego i u SAD-u, uzro-
kovali su dodatni val panike na svjetskom
trzistu, posebno finansijskim trziStima,
koji nije viden joS od pocetka finansijske
krize 2008. godine.

Predsjednik Privredne komore
Kantona Sarajevo gosp. Kemal Grebo, mo-
derator Okruglog stola, u svom obracanju
prisutnima osvrnuo se na ¢injenicu da su
protekla zbivanja na svjetskoj privrednoj i
finansijskoj sceni, koja su se vrlo izrazajno
reflektovala na bh. privredu, dobrim dije-
lom ostala u sjeni zbog politickih zbivanja
u BiH, nekoordiniranih i suprotstavljenih
gledista u postizanju konsenzusa oko
uspostave drzavne vlasti. On je upozorio
na sve nepovoljnije promjene koje se u
zadnje vrijeme deSavaju u privredi, prije
svega na pad broja zaposlenih i rast broja
nezaposlenih, te smanjenje priliva priho-

da u budZete i fondove. Posebno je ista-
kao zapostavljanje razvoja industrije, te
naglasio da se radi o klju¢noj privrednoj
grani koja moze spasiti privredu Kantona
Sarajevo i BiH od daljeg propadanja.

Direktor JU ,Sluzbe za zaposl-
javanje Kantona Sarajevo” gosp. Vahid
Muharemovi¢, govoreci o trendovima u
zaposljavanju, istakao je podatak da je
prosjecan broj nezaposlenih u prvih deset
mjeseci ove godine iznosio 69 hiljada, Sto
je povecanje u odnosu na lanjsku godinu
za 2,33%. lako u Sluzbi za zaposljavanje
Kantona poduzimaju sve aktivnosti da
povecaju broj zaposlenih, prema rijeima
direktora, globalna ekonomska kriza je
dobrim dijelom uzrokovala porast broja
nezaposlenih u Kantonu Sarajevo. Jedna
od zapazenih aktivnosti je i tradiocional-
no odrzavanje sajma zaposljavanja u Cen-
tru Skenderija.

Guverner Centralne banke BiH
dr. Kemal Kozari¢, u svojoj se prezentaciji
o temi: ,Utjecaj finansijske krize na bh.
ekonomiju, osvrnuo na postignute mak-
roekonomske pokazatelje za BiH u pro-
tekle dvije krizne godine, kao i izvozno-
-uvozne efekte drzave. Govorio je o stan-
ju u monetarnoj sferi, kreditnom rejtingu
BiH, mogucim rizicima nove recesije, od-
nosno duznickoj krizi u eurozoni sa pocet-
kom naredne godine, te stanju, strukturi i
profitabilnosti bankarskog sektora u BiH.
Pored toga, osvrnuo se i na jednu veoma
pozitivnu €injenicu, istakavsi da je, uprkos
teskoj ekonomskoj situaciji i finansijskoj
krizi, sa 30.09.2011. godine, Stednja sta-
novnistva povecana za 390 miliona KM ili

5,67% u odnosu na kraj 2010. godine (od-
nosno za 721 milion, ili 10,47% u odnosu
na 30.09.2010. godine). Napomenuo je
da predstoji tezak period, ali da je neo-
phodno pokusati ostvariti odgovarajucu
likvidnost kapitala, izbjeéi sistemski rizik
po svaku cijenu, ostvariti adekvatnu ka-
pitalizaciju, adekvatnu koli¢inu gotovog
novca u trezorima, zatim odgovarajucu
kreditnu aktivnost, kao i izbjeéi svaki vid
nelojalne konkurencije, te ostvariti zado-
voljavaju¢u komunikaciju sa internom i
eksternom javnoséu.

Kada je u pitanju realni sektor,
gosp. Kozari¢ smatra da bi privreda, uko-
liko Zeli ostvariti Zeljeni oporavak, morala
dati podrsku domacoj proizvodnji, po-
sebno izvoznicima, raditi na poveéanju
potrosnje domacde robe, raditi na razvoju
neiskoriStenih potencijala energetskog
sektora, razvijati znacajne potencijale u
sferi proizvodnje zdrave hrane, raditi na
obnavljanju i izgradnji novih turistickih
kapaciteta. Takoder, neophodno je nasta-
viti privatizacijski proces, raditi na razvoju
konkurentnosti drzave i na otklanjanju
administrativnih prepreka za investitore.
Kao najbitnije za ostvarivanje bilo kojeg
od gore navedenih ciljeva gosp. Kozari¢
istiCe politicku stabilnost.

Prof. dr. Fikret Caugevi¢ se u
svojoj prezentaciji o temi: ,Globalna kri-
za, finansijski Sokovi i njihov utjecaj na
ekonomiju BiH i Kanton Sarajevo” osvr-
nuo na mjesto i polozaj BiH u odnosu na
zemlje okruzenja, moguénosti obavljanja
poslovnih aktivnosti, prepreke poslovan-
ja, zatim ostvareni bruto nacionalni do-



hodak (BND) per capita, kreditnu aktivnost banaka
spram kreditiranja preduzecda, odnosno stanovnistva,
te potencijalno najvece globalne finansijske Sokove na
pocetku naredne godine koji oc¢ekuju privredu eurozo-
ne i svijeta.

Posebno je napomenuo vaznost , finansijskih
Sokova” koje ocekuju razvijene zemlje EU, kao Sto je
Italija, istakavsi da ¢e polovicom januara sljedecée go-
dine Vlada ltalije morati emitovati novih 43 milijarde
eura (refinansirati dospjeli javni dug), dok polovicom
februara mora emitovati dodatnih 58 milijardi eura
(refinansirati dospjeli javni dug). Ukoliko ne uspiju na-
vedene dvije emisije obveznica, u januaru i februaru
uslijedit ¢e najvedi finansijski Sok za Evropu i svijet od
vremena Velike Depresije. Evropska centralna banka,
kako je istakao profesor, ima klju¢nu ulogu u cijelom
ovom procesu, a rizici su jako veliki za globalni finan-
sijski sistem i sektor komercijalnog bankarstva na Za-
padnom Balkanu, pa i u Bosni i Hercegovini.

Takoder se osvrnuo i na stanje u ekonomiji
Kantona Sarajevo, uporedujuci prijeratnu i poslijerat-
nu privrednu strukturu i dinamiku, ukazujuci na nedo-
voljno iskoriStene potencijale Sarajevskog kantona, na
znacaj njihove mobilizacije i koristenja u svrhu dinami-
ziranja privrede i povecanja zaposljavanja, zakljucujuci
da se to ne moze postici u kratkom vremenskom peri-
odu mjerama anticiklicne ekonomske politike, ve¢ je
za to potreban duzi vremenski period.

U raspravi, koja je uslijedila, ucestovali su:
Narcis Behlilovi¢, Kemal Grebo, Vahid Muharemovic,
Muamer Kali¢, Alija Kirli¢, Avdo Hebib i Mirsad Catié.

Bilo je rijeCi o energetskoj situaciji i needu-
ciranosti stanovnistva oko potrebe Stednje energije,
te stjecanja saznanja iz te znacajne oblasti. Takoder
je bilo govora o stanju nezaposlenosti, nedostatku
adekvatnog kadra i neophodnosti da se to mijenja.
Naznacena je potreba reforme sistema obrazovanja
kadrova i podrske procesu prekvalifikacije, a sve s cil-
jem prilagodavanja potrebama privrede. Neophodno
je omogucavanje visokoobrazovanom kadru da iskazu
svoje sposobnosti, te kreiranje funkcionalnog sistema
obrazovanja uvezivanjem poslodavaca, Komore i Za-
voda za zaposljavanje. Konstatovano je da ne postoje
adekvatne mjere podrske malim i srednjim preduzedi-
ma, izloZenim oscilacijama koje je sa sobom donijela
ekonomska kriza i prisutna privredna recesija. Nadal-
je, istaknut je problem velikog opterecenja privrede, a
vec se najavljuje novi namet - izmjena Zakona o dohot-
ku

Sajam zaposljavanja 2011

Sluzba za zaposljavanje Kantona Sarajevo
organizirala je 15. decembra u Domu mladih Cen-
tra Skenderija 5. sajam zaposljavanja.

Na sajmu je ucestvovalo 48 poslodavaca
iz Kantona Sarajevo koji su iskazali potrebe za 366
radnika.

Cetiri prethodna sajma u organizaciji ove
sluzbe posjetilo je vise od 18.500 gradana i na nj-
ima je ucestvovalo 175 poslodavaca koji su trazili
2.069 radnika, a zahvaljujuci odrzavanju sajmova u
prethodnim godinama zaposlene su 1.562 osobe.

Partneri ovogodisnjeg sajma su BoljiPosao.
com, Federalni zavod za zaposljavanje i Privredna
komora Kantona Sarajevo.

ZAKLIUCCI Okruglog stola

Za dinamiziranje privrede i stimulisanje novog zaposljavanja u
Kantonu, Federaciji BiH i drzavi, neophodno je kreirati pogodniji
ambijent poslovanja.

Donijeti nova strateska dokumenta razvoja Kantona i Sire, sa na-
glaskom na razvoju industrijske proizvodnje, cime bi se otvorile
vece mogucnosti za prevazilaZzenje primarnog problema-visoke
stope nezaposlenosti. Za ovo je neophodno vrijeme, jer se nago-
milani problemi ovog karaktera mogu otklanjati samo sistematski
i na duzi rok.

Dograditi postojecu i/ili kreirati novu, poticajniju pravnu regulati-
vu, koja ce stimulisati privredni razvoj i rast, i to:

davanjem podrske domacoj proizvodnji, posebno izvoznicima;
povecanjem potrosnje domacih roba;

razvojem neiskoriStenih potencijala energetskog sektora;
razvojem znacajnih potencijala u sferi proizvodnje zdrave hrane;
obnavljanjem postojecih i izgradnjom novih turistickih kapaciteta;
nastavkom privatizacijskog procesa;

razvojem konkurentnosti drzave i otklanjanjem niza administra-
tivnih prepreka za investitore,

reformisanjem sistema obrazovanja kadrova koji bi bio prilagoden
potrebama privrede (primjera radi “hronicni nedostatak tehnicke
inteligencije”), itd.

Harmonizirati fiskalnu politiku na nivou BiH (mogucnost uvodenja
diferencirane stope PDV, posebno za egzistencijalne proizvode).
Kreirati stimulativnu poreznu politiku za osnivanje novih MSP, po-
sebno proizvodno-izvozno ili uvozno-supstitutivno orijentisanih
preduzeca iz oblasti preradivacke industrije, posebno podsticuci
zaposljavanje veceg broja radnika.

Ubrzati provodenje (konkretnih) ekonomskih reformi vezanih za
realni sektor, kako bi se isti dinamicnije prilagodavao zahtjevima
i nivou konkurentnosti EU trzista, uskladivanje opcih kolektivnih
ugovora moguénostima realnog sektora, uvodenje rigoroznih mje-
ra za prekrsaje iz radnog odnosa, posebno rada na crno, uvodenje
znacajnih poreskih olaksica za pojedine djelatnosti (sa velikim bro-
jem zaposlene Zenske radne snage, invalida i osoba sa posebnim
potrebama itd.).

Podici nivo efikasnosti sudskog sektora i efikasnost izvrSnih postu-
paka (hipoteke).

Ubrzati realizaciju planiranih investicionih projekata (posebno in-
frastrukturnih).

Provesti reforme racionalizacije i efikasnosti rada u javnoj upravi
itd.

Kada je Kanton Sarajevo u pitanju, za prevazilaZenje problema u
privredi, te stvaranje mogucnosti veceg zaposljavanja, paznja bi se
trebala fokusirati na:

kreiranje stimulativnijeg pravnog okvira iz nadleznosti Kantona,
kojim bi se znacajnije stimulisalo osnivanje novih privrednih drus-
tava, posebno u oblasti industrijske proizvodnje i na lokalitetima
izgradenih industrijskih zona u Kantonu;

racionalizaciji i efikasnijem radu administracije (posebno lokalne);
uspostavljanju znatno viseg stepena koordinacije svih nivoa drzav-
nog organizovanja na podrucju Kantona Sarajevo i Sire, sa ciljem
znacajnijeg koristenja potencijala sa kojima raspolaZe Kanton. Po-
seban potencijal je u razvoju turizma i turisticke privrede, razvoju
kulturne saradnje i povezanosti sa evropskim i ostalim zemljama
svijeta, te njegovanju tradicionalnih zanata i djelatnosti i sl.

Na kraju skupa je dogovoreno da se navedeni zakljucci dostave Vladi
Federacije BiH i Vladi Kantona Sarajevo i svim ucesnicima ovog skupa.

Glasnik

(9]



Glasnik

Novogodisnja press-konferencija

Ozbiljniji pomaci u razvoju privrede mogu se ocekivati jedino ukoliko
se dinamizira industrijski razvoj i poveca nivo investicionih ulaganja

U porastu je broj firmi koje su pred gasenjem ili pred stecajem, a sto ¢e, u krajnjim konsekvencama, imati negativne
refleksije na budzet i fondove. Privredna komora Kantona Sarajevo cini napore da, pored organa vilasti, upozna i Siru
javnost sa problemima privrede Kantona, FBiH i drZave BiH.

-

U prostorijama Komore, 21. decembra odrzana je tradi-
cionalna novogodisnja press konferencija, na kojoj je o
aktuelnom stanju u privredi govorio Kemal Grebo, pred-
sjednik Privredne komore Kantona Sarajevo.

Osvrcuci se na aktuelna zbivanja na svjetskoj pri-
vrednoj i finansijskoj sceni, gosp. Grebo je istakao da su se
ona u svoj svojoj tezini reflektovala na ,malu i osjetljivu”
privredu kakva je privreda BiH, pa tako i na njen integralni
dio - privredu Kantona Sarajevo. NaZalost, analiza stanja i
neophodnost poduzimanja adekvatnih poteza za pomo¢
domacoj privredi ostali su u sjeni dobro poznatih politickih
zbivanja u BiH, nekoordiniranih i suprotstavljenih gledista
u postizanju konsenzusa oko uspostave drzavne vlasti.

Sve nepovoljniji uslovi poslovanja u zemlji, uzro-
kovani najveé¢im dijelom dugogodisnjim odsustvom stra-
teSke podrske domacoj privredi, te postojeé¢im globalnim
deSavanjima, ostavili su nesagledive negativne posljedice
na bh. privredu.

,Ocekivani val nove finansijske krize u eurozoni
samo ¢e produbiti i multiplicirati postojecu losu situaciju
u privredi. Za privredu Kantona Sarajevo se moze reéi da je
vec duboko u krizi. To znaci da bez jasne strategije daljeg
razvoja, prilagodene potencijalima koje ima i novim uslo-
vima poslovanja, te izostankom sistemske podrske, tesko
da ¢ée modi ostvariti povoljnije rezultate i zadrZati nivo
razvijenosti koji je godinama odrzavala. Negativni trend u
industrijskoj proizvodnji Kantona, koji je zabiljezen skoro
cijele godine, loSe se odrazio na zaposlenost. Pored po-
rasta nezaposlenosti, veliki problem predstavlja rast ne-
likvidnosti, koji je neke od kompanija potpuno blokirao. U

porastu je broj firmi koje su pred gasenjem ili pred steca-

jem, a Sto ¢e, u krajnjim konsekvencama, imati negativne

refleksije na budZet i fondove.”, kazao je Grebo.

Ukratko se osvrnuo i na osnovne pokazatelje pri-
vrednih kretanja. Tako su, prema podacima Zavoda za sta-
tistiku i informatiku KS, Federalnog Zavoda za statistiku, JU
Zavoda za zaposljavanje KS, te Vanjskotrgovinske komore
u periodu januar — oktobar 2011. godine, na podrucju
Kantona Sarajevo i Federacije BiH, ostvareni sljedeci rezul-
tati:

e Industrijska proizvodnja u Kantonu Sarajevo u peri-
odu januar-oktobar 2011. god. u odnosu na isti period
2010. godine opala je za 6,8% (u FBiH visa za 4,0%).
Posmatrano po granama, 6 industrijskih grana ostvari-
lo je povedanje proizvodnje dok je preostalih 14 grana
zabiljezilo pad (najvisi pad kod proizvodnje koksa, de-
rivata nafte i nuklearnog goriva-57,0%).

e U Sumarstvu je, u periodu I-IX 2011. god., zabiljezen
rast proizvodnje od 4,4% u odnosu na isti period pre-
thodne godine (u FBiH je visa za 6%), dok je prodaja
Sumskih sortimenata ostvarila rast od 6,6% (u FBiH za
7,5%).

¢ Promet u trgovini na malo (sa PDV-om) u Kantonu Sa-
rajevo za period januar-oktobar 2011. god., vedi je za
9,7% u odnosu na isti period 2010. godine, pri ¢emu je
ostvaren promet od 2,6 milijardi KM (u FBiH je u peri-
odu I-IX ostvaren promet od 5,2 milijarde KM, sto je za
11,9% vise u odnosu na isti period prethodne godine).

e U periodu januar-oktobar 2011. god. KS je posjetilo
197.407 turista, Sto je za 11,8% viSe u odnosu na isti
period 2010. god., (domacih turista 20%, a ostatak su
strani turisti). U istom periodu zabiljezeno je 371.570
nocenja ili 11,7% vise.

e Na trzistu rada u Kantonu Sarajevo, nazalost, ne bil-
jeze se pozitivna kretanja, pa je tako zaposlenost u
oktobru tekuce godine (133.604) opala za 4,6%, a ne-
zaposlenost je u novembru (69.319) porasla za 1,0%.

e U septembru 2011. god. je prosjecna neto-plaéa izno-
sila 994,43 KM, sa stopom rasta od 2,3% u odnosu na
isti mjesec 2010. god. Istovremeno (u FBiH 819,89 KM
i visa za 2,2%).

e U oktobru 2011. godine na podruéju Federacije BiH
zabiljezena je blaga deflacija potrosackih cijena od
0,1%, dok je na godiSnjem nivou zabiljezena inflacija
od 3,6%. Najveci rast cijena u periodu |-X 2011. god.
u odnosu na isti period 2010. godine zabiljeZzen je kod
hrane i bezalkoholnih pica (7,0%).

e Ukupan obim vanjskotrgovinske razmjene Kantona
Sarajevo u periodu I-X 2011. godine, iznosio je 3,5 mi-



lijardi KM, $to je za 12,8% viSe u odnosu na I-X 2010.
godine. Izvoz se povecdao za 6,3% (641 miliona KM),
a uvoz za 14,3% (2,9 milijardi KM). Ostvareni deficit
iznosio je 2,2 milijarde KM, odnosno 16,9% vise u od-
nosu na proslu godinu. Pokrivenost uvoza izvozom iz-
nosila je 22,1%.

e U FBiH obim vanjskotrgovinske razmjene iznosio je
13 milijardi (16,6% vise). Od toga na izvoz otpada 4,5
milijardi KM (17,2% vise) a na uvoz 8,5 milijardi KM
(16,3% vise).

Iskazani rezultati poslovanja i dinamika privred-
nog razvoja u Kantonu u deset mjeseci tekuce godine, po-
sebno trendovi u industriji Kantona, smatraju u Komori,
hitno nalaZzu da se organi vlasti u Kantonu, i Sire, u sadej-
stvu sa komorskim sistemom, kao predstavnikom poslov-
nog sektora, vise angazuju i poduzmu konkretne mjere za
pomo¢ privredi, da u narednom periodu, ne samo zadrzi
dostignuti nivo, nego i da pokrene znacajnije svoje kapa-
citete i otvori nova radna mjesta. Privredi su neophodni
reformski potezi. Posebno je naglaseno da je industrija za-
postavljena, takvo stanje je najveé¢im dijelom uzrok loSeg
stanja u cijeloj privredi, zaposlenosti i robnoj razmjeni sa
inostranstvom. Stoga je, kako se predlaze u Komori, ne-
ophodno stvoriti uslove za njen dalji razvoj kao temeljne
privredne grane, gdje se stvara nova vrijednost i najvedi
dio BDP, supstitucija uvoza, te asimilira najveéi broj zapo-
slenih.

Prema procjenama poslovnog sektora KS, potreb-
no je izvrsiti izmjene i dopune propisa u poreskoj i investi-
cionoj politici, te u propisima lokalnih zajednica, u pravcu
stvaranja stimulativnih uvjeta za brZe osnivanje novih pri-
vrednih subjekata i otvaranje novih radnih mjesta, poseb-
no u industrijskoj proizvodniji.

Kako to istice predsjednik Komore, kreiranje novih
strateSkih dokumenata u kojima bi se dao primat razvoju
industrije, posebno preradivacke, izlaz je iz situacije u ko-
joj se sada nalazi privreda Kantona. Potencijali, sa kojima
raspolaZze Kanton (industrijske zone, obrazovne institucije,
najsira poreska osnovica itd.) uz znacajnija investiciona
ulaganja (prevashodno izgradnja savremenih saobracajni-
ca i ostale infrastrukture), dovoljna su baza za kreiranje
takve razvojne politike.

Komora je Vladi Kantona i Vladi FBiH dostavila
vrlo konkretne mjere za odrzavanje dostignutog nivoa pri-
vredne i investicione aktivnosti, sadrzane u Integralnom
programu mjera poslovnog sektora Kantona kao pomo¢
u prevazilazenju globalne svjetske krize, aktueliziran sa
stavovima i misljenjima potencijalnih stranih i domacih
investitora o prisutnim barijerama za investiranje, sadrza-
nim u ,,Bijeloj Knjizi 2010/2011"

,Trenutno Kanton Sarajevo nema nikakvih smjer-
nica u kojem pravcu dalje voditi razvoj privrede. Da li u
Kantonu nastaviti sa izgradnjom i otvaranjem trzisnih i iz-
gradnjom poslovnih centara na atraktivnim lokacijama, ne
vodedi racuna o neophodnom intenzivnijem zaposljavanju
koje ti centri ne mogu obezbijediti, ili bi bilo bolje forsi-
rati razvoj Industrijske proizvodnje, a posebno njen pre-
radivacki sektor, Sto mozZe u pozitivnom smislu izmijeniti

stanje u privredi KS, a posebno na podrucju zaposljavan-
ja?! Razvoj Kantona Sarajevo se mozZe rjeSavati razvojem
primarne poljoprivredne proizvodnje, razvojem trgovine,
kao i razvojem turisticke privrede. | takav razvoj Komora
podrzava — ¢ak je sacinila nekoliko projekata iz ove ob-
lasti, ali treba prije svega imati u vidu dostignuti stepen
ekonomskog razvoja i koliko te grane privrede objektivno
sada utjeu na rjeSavanje ispoljenih problema u privredi
KS.“, naglasava Grebo.

Medutim, dalje navodi, znacajniji nivo ekonom-
skog razvoja KS i ozbiljniji pomaci u razvoju privrede mogu
se napraviti samo ukoliko se dinamizira industrijski razvoj
i poveca nivo investicionih ulaganja. Da bi se to realiziralo,
privreda mora dobiti konkretan stimulans od strane drzav-
ne vlasti i znati koja je dugorocna vizija razvoja Kantona.

Prema prognozama sa kojima Komora raspolaze,
naredna, 2012. godina ¢e biti veoma teska poslovna go-
dina sa izrazenim finansijskim ,Sokovima“ koje ocekuje
mnogo razvijenije privrede od bh. privrede.

Zbog tako sloZenijih uslova poslovanja, koji se oce-
kuju, Komora stoji na stanovistu da, ukoliko se Zeli ostva-
riti pozitivan napredak, mora se dati podrSka domadoj
proizvodnji, posebno izvoznicima, raditi na povecanju
potrosnje domacdih roba, na razvoju neiskoristenih poten-
cijala energetskog sektora i energetske efikasnosti, razvi-
jati znacajne potencijale u sferi proizvodnje zdrave hrane,
raditi na obnavljanju i izgradnji novih turistickih kapacite-
ta, nastaviti privatizacijski proces, raditi na razvoju konku-
rentnosti drzave i na otklanjanju administrativnih prepre-
ka za investitore.

Ono sto je najbitnije za ostvarivanje bilo kojeg od
gore navedenih ciljeva, jeste posti¢i i odrzavati politicku
stabilnost u drzavi.

U takvom okruzenju, neophodno je planirati
razvojni budzet Kantona, a u nedostatku sredstava neo-
phodno je koristiti unutrasnje rezerve i restrukturiranje
rashoda u budzetu, onako kako to u svojim firmama rade
poslodavci kojima je cilj odrzati firmu, poslovati pozitivno i
odgovoriti svim obavezama spram drzavne vlasti, uz mak-
simalne ustede na svim stavkama.

Privreda Kantona Sarajevo je ve¢ duboko u krizi

Glasnik
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Okrugli sto u Komori:
Vazna uloga medija i javnhog
sektora u energijskoj
efikasnosti u zgradarstvu

U okviru projekta "Medusektorska sa-
radnja u oblasti finansiranja energetske efikas-
nosti u zgradarstvu u okviru EU propisa i pravnih
sporazuma - EUbuild Energy Efficiency", Privred-
na komora Kantona Sarajevo organizirala je 22.
decembra u svojim prostorijama Cetvrti po redu
Okrugli sto posveéen temi: "Finansijski instru-
menti za finansiranje energetske efikasnosti u
zgradarstvu u Bosni i Hercegovini®. Ovaj put pri-
sutni su bili predstavnici medija i javnog sektora.

Uvodnicari su bili Rusmira Mandi¢, koor-
dinatorica projekta "EUbuild Energy Efficiency",
Azrudin Husika, konsultant na projektu i Jasmi-
na Katica iz Federalnog ministarstva prostornog
uredenja.

Govoredi o projektu i njegovom znacaju,
Rusmira Mandi¢ se osvrnula na dosadasnje ak-
tivnosti Komore i ostalih partnera na projektu i
istakla glavni zadatak koji ima za cilj doprinijeti
razvoju instrumenata i mehanizama finansiranja
energijske efikasnosti, kako bi se izgradilo trzis-
te za energetski efikasne proizvode i metode u
partnerskim zemljama.

Azrudin Husika je istakao veoma vaznu
ulogu medija i javnog sektora u energijskoj efi-
kasnosti u zgradarstvu. Kljuéna barijera u pro-
jektima energijske efikasnosti u zgradarstvu je,
prema njegovom misljenju, relativno dug period
povrata investicije, kao i visok rizik investiranja.
Drzava mora, smatra Husika, mehanizmima pod-
sticanja ovakvih projekata obezbijediti takav am-
bijent u kojem ¢e prestizna biti strana dobiti i to
kroz certifikate, zatim uklju¢ivanjem u meduna-
rodne projekte, povoljnijim finansiranjem od ba-
naka, ali i brojnim drugim mjerama.

"Ovo treba ostvariti tim prije, imajuéi u

Konferencija u Istanbulu

U okviru aktivnosti projeflta EUbuild Energy Eﬁ%?e‘r'lc“f u Istanbulu je 21-24. decemb
ganizovana radionica i u€edée na 3. Medunarodnoj konferenciji-ol kvalitetu u gradevina
akcentom na globalnu konkurentnost i odrZivost i eQergelskuc. ﬁ\@snost u zgradarstvu.

p@tavlj projekat, kao i stanje na ‘polju mehanizama finansira
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vidu niz benefita eneg'ijske efikasnosti, kao sto
je zaposljavanje, smanjenje deficita, smanjenje
tzv. energijskog siromastva, bolji konfor stano-
vanja, smanjenje emisije stakleni¢kih gasova i
smanjenje zagadujuéih materija u zrak. Veéina
razvijenih zemalja i onih koji ovu problematiku
vide na pravi nacin, pomenute probleme prihva-
taju kao izazov, a ne kao nesto Sto bi trebalo spu-
tavati razvoj", isti¢e Husika.

Govoreci o legislativnom okviru ener-
getske efikasnosti u zgradarstvu i aktivnostima
Federalnog ministarstva prostornog ureden-
ja, Jasmina Katica se osvrnula na obaveze BiH
spram Mape puta koje se odnose na transporto-
vanje EU direktiva, i to: Direktive o energetskoj
efikasnosti i energetskim uslugama, Direktive o
energetskim karateristikama zgrada, Direktive o
obaveznom oznacavanju energetskih karakteris-
tika elektriénih kucanskih uredaja i Direktive o
poticanju koristenja energije iz obnovljivih izvo-
ra. Pomenute EU direktive su najvecim dijelom
transportovane kako u Zakonu o prostornom
planiranju i koristenju zemljista na nivou Federa-
cije BiH tako i u podzakonskim aktima.

Ucesnici Okruglog stola su se slozili da je
energetska efikasnost u zgradarstvu prepozna-
ta kao podrucje koje ima najvedi potencijal za
smanjenje ukupne potrosnje energije, ¢ime se
direktno uti¢e na ugodniji i kvalitetniji boravak u
zgradi, duZi zivotni vijek zgrade, te doprinosi za-
stiti okolisa i smanjenju emisije Stetnih plinova.
U tom pravcu treba povecati svijest gradana o
znacaju i benefitima energijske efikasnosti.

.
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Projekat "Medu-
sektorska sa-
radnja u oblasti
finansiranja ener-
getske efikasnosti
u zgradarstvu u
okviru EU propisa
i pravnih spora-
zuma - EUbuild
Energy Efficien-
cy", potpomognut
sredstvima EU,
drugi je po redu
projekat koji Ko-
mora implementi-
ra iz oblasti ener-
getske efikasnosti
u zgradarstvu.
Lider projekta je
IMSAD - Asoci-
jacija firmi pro-
izvodaca grade-
vinskog materijala
Turske, dok je
bosanskoherce-
govacki partner
na projektu Pri-
vredna komora
Kantona Sarajevo.
Ostali partneri
su: Evropski Sa-
vjet proizvodaca
gradevinskog ma-
terijala iz Belgije,
Centar za ener-
getsku efikasnost
Albanije, Centar
za energetsku
efikasnost Make-
donije, Privredna
komora Beograd,
Asocijacija po-
slodavaca Crne
Gore.

Pridru-
Zeni partneri
Privredne komore
Kantona Sarajevo
iz Bosne i Herce-
govine na projek-
tu EUbuild ENER-
GY EFFICIENCY
su: Ministarstvo
stambene politike
Kantona Saraje-
vo, Ekonomski
institut Sarajevo,
Opcina Novi Grad,
Udruzenje arhi-
tekata RS i REIC
(Regionalni centar
za obrazovanje
i informisanje iz
odrzivog razvoja
za jugoistocnu
Evropu).



Aktivnosti na projektima Komore

Razvoj turistickog itinerera u prekogranic¢noj oblasti BiH i Crne Gore

Projekt “Razvoj turistickog itinerera u prekogranicnoj oblasti izmedu BiH i Crne Gore” finansira Evropska unija iz
programa prekogranicne saradnje - IPA komponenta Il. Vrijednost Projekta je 219.605,31 eura, a EU je obezbijedila
sredstva u iznosu od 101.566.51 eura za BiH i 72.863,22 eura za Crnu Goru. Projekt provodi Privredna komora
Kantona Sarajevo u saradnji sa partnerom Montenegro Biznis Alijansa iz Crne Gore

Aktivnosti TP Centra prezentirane
privrednicima iz opéine Stolac

Kako bi privrednicima i ostalim zainteresira-J
nima Sto bolje pribliZili rad Centra za razvoj
turistickog itinerera u prekograni¢noj oblastigEees
izmedu BiH i Crne Gore ili skraéeno TP cen-

tar, u Stocu je 20. decembra u prostorijamaj
ove opcine odrZana njegova prezentacija. Pri-§
je toga uspjesno su okoncane prezentacije '
opcinama Stari Grad Sarajevo i Konjic.

Rad TP centra bit ¢e usmjeren ka unapredenju pri-
vrednog razvoja jedanaest opcina iz BiH i Crne Gore. Naglasak
¢e biti stavljen na turizam i ruralni sektor, povecanje razmjene
turista i robe, jacanje saradnje izmedu turistickog i poljopri-
vrednog sektora, te vec¢em iskoriStavanju lokalnih resursa i
stvaranju veceg broja brendiranih nacionalnih proizvoda.

Osnovna djelatnost TP centra je pruZanje strucnih
usluga i povezivanje partnera u turizmu i ruralnom razvoju,
zatim razvoj baze podataka o turisticko-ugostiteljskim i poljo-
privredno-prehrambenim (TP) kompanijama, kreiranje i pro-
movisanje turizma i brendiranih proizvoda, te organizovanje
itinerera u prekograni¢nom podrucju.

Odrzana prezentacija Centra i u Konjicu

Predstavnicima  poljoprivredno-prehrambenog
sektora, turizma i drugih srodnih djelatnosti sa podrucja
opcine Konjic, predstavljen je 29. novembra u prostorija-
ma ove opcine rad Centra za razvoj turistickog itinerera
u prekogranic¢noj oblasti izmedu BiH i Crne Gore (TP cen-
tar).

Utvrdivanje klju¢nih brendova
u prekogranicnoj oblasti

Privredna komora Kantona Sarajevo organizi-
rala je 10. i 11. novembra 2011. godine u Sarajevu ra-
dionicu o temi: , Kulturno-historijske i prirodne vrijed-

nosti i nacionalno-autohtoni proizvodi prekogranicnog
podrucja BiH i Crne Gore, u sluzbi privrednog razvoja
prekograni¢ne regije”. Ova edukacija dio je projekta
"Razvoj turistickog itinerera u prekograni¢noj oblasti
izmedu BiH i Crne Gore”, koji finansira Evropska unija.

Nakon uspjesno odrZanog seminara za turistic-
kog pratioca iz opcina Stari Grad Sarajevo, Konjic, Jabla-
nica, Mostar, Capljina, Stolac, Trebinje, Niksi¢, Kotor,
Tivat i Herceg Novi, odrZzana je i pomenuta radionica
s ciljem utvrdivanja klju¢nih elemenata turisticke pro-
mocije (brendova) u navedenim lokalnim zajednicama,
odnosno na itinereru.

Prvog dana radionice radilo se na utvrdivanju
brendova, dok je drugi dan bio posveéen primjerima iz
prakse. Polaznici su obisli odredene tacke itinerera u
opcini Stari Grad Sarajevo, gdje su im prezentirani kljuc-
ni elementi turisticke promocije (brendova) unutar ve-
likih dobara prirode, kulture i gostoljubovisti.

Prema rije¢ima polaznika, pohadanje ove edu-
kacije omogucilo im je stjecanje znanja koje ce koristi-
ti u buduéem radu prilikom identifikacije brendova u
svojim i drugim lokalnim zajednicama, kao i u cijelom
regionu.

Radionicu, kao i prethodni seminar, pohadalo
je 20 polaznika iz BiH i Crne Gore, a predavaci su bili
Zoran Bibanovic¢, ekspert za strateski razvoj industrije
turizma i Maida Bijedi¢, izvrsni sekretar Udruzenja tu-
ristickih agencija u BiH — UTA BiH.

Glasnik
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INTENZIVNE AKTIVNOSTI KOMORE

u zastupanju interesa svoga c¢lanstva

U toku novembra i decembra 2011. godine, Komora je ak-
tivno ucestvovala u raspravama o najznacajnijim program-
skim i zakonskim rjeSenjima.

To se prvenstveno odnosi na:

e Program rada Skupstine Kantona Sarajevo za 2012.
godinu

¢ Nacrt budZeta Kantona Sarajevo za 2012. godinu

e Nacrt zakona o elektri¢noj energiji

¢ Nacrt zakona o upravljanju drzavnim kapitalom u pri-
vrednim drustvima u Federaciji BiH

e Nacrt zakona o odrzavanju Cistoée i upravljanju ko-
munalnim otpadom

¢ Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
bankama u FBiH

¢ Prijedlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
mikrokreditnim organizacijama u FBiH

¢ Nacrt zakona o poticanju razvoja male privrede

O Nacrtu zakona o upravljanju drzavnim kapitalom u pri-
vrednim drustvima u Federaciji BiH, bilo je vise govora u
prethodnom broju Glasnika Komore. Rasprava o ovom
Nacrtu je odrzana i u Privrednoj/Gospodarskoj komori Fe-
deracije BiH, na kojoj su prezentirani stavovi privrednika
sarajevskog kantona. Predstavnici predlagaca su istakli da
¢e mnoge od tih primjedbi, nakon okoncanja rasprava, biti
uvazene prilikom utvrdivanja prijedloga Zakona.

Komora je pozdravila inicijativu Skupstine Kanto-
na Sarajevo da se u Program rada Skupstine Kantona za
2012. godinu uvrste prijedlozi i misljenja poslovnog sekto-
ra, kako bi se sacinio Program rada prilagoden aktuelnim
zbivanjima i problematici.

To je posebno znadajno sa aspekta privredne
problematike, jer je domacda privreda ve¢ jako iscrpljena
trogodisSnjim naporima da se odrzi i lakSe prevazide prob-
leme i izazove koje je sa sobom donijela svjetska ekonom-
ska kriza i privredna recesija. Na kantonalni poslovni sek-
tor, kao integralni dio, u svjetskim razmjerama, male bh.
privrede, prisutna globalna kriza, pojatana unutarnjom
politickom situacijom u drzavi, ve¢ je ostavila duboke po-
sljedice (gubitak trzista, gasenje mnogih firmi i povecanje
broja nezaposlenosti).

Izmedu ostalog, Komora je predlozZila da Skupsti-
na Kantona Sarajevo jednom ili dva puta godisnje razmat-
ra aktuelno stanje i prisutnu problematiku u privredi Kan-
tona, te u interakciji sa poslovnim sektorom (privrednici,
njihove asocijacije-komore), donosi adekvatne mjere za
dinamiziranje privrednog rasta i povecanja stope zaposl-
javanja. Ukazano je na neophodnost donosenja nove Stra-
tegije privrednog razvoja Kantona Sarajevo (dugorocne i
srednjorocne), te dinamiziranje industrijske proizvodnje
s obzirom na katastrofalne posljedice neodgovarajuce
razvojne politike u velikom dijelu poslijeratnog perioda po

pr0|zvodnju izvozi zaposlenost nastosu utJecaIe i poslje-
dice agresije, a u posljednje vrijeme i globalna finansijska
i ekonomska kriza.

Budzet Kantona Sarajevo za 2012. godinu je u par-
lamentarnoj proceduri, tako da je Komora u veoma krat-
kom roku pribavila misljenja i prijedloge ¢lanova Komore,
i nakon razmatranja na Upravhom odboru Komore, iste
dostavila Predlagacu. PredlozZeno je:

U cilju odrZavanja dostignutog nivoa privrednog
razvoja u Kantonu, u vremenu teske finansijske krize i re-
cesije potrebno je smanjiti op¢u potrosnju za 3 do 5%, te
planirati stimulativniju raspodjelu budZetskih sredstava za
2012. godinu od ponudene u Nacrtu, ¢ime bi BudzZet do-
bio razvojni karakter neophodan za prevazilaZzenje nave-
dene situacije.

Obezbijediti veci iznos poticajnih sredstava za
razvoj MSP, u tekuc¢im transferima Ministarstva privrede
Kantona za 2012. godinu.

Obezbijediti poticaje u primarnoj poljoprivrednoj
proizvodniji.

Planirati sredstva za poticaje, prvenstveno za
razvoj i modernizaciju industrije, te izgradnju nove indus-
trijske infrastrukture neophodne za dinamiziranje indus-
trijske proizvodnje u Kantonu Sarajevo (industrijske zone,
tehnoloski parkovi, poslovne zone, slobodne zone i dr.).

Planirati realnije iznose sredstava za KIP Centar
Skenderija i KJIKP «Rad», postujuéi Odluke Vlade i Skupsti-
ne Kantona Sarajevo, te iskazanog javnog interesa iz ovih
djelatnosti.

Planirati sredstva za realizaciju projekta: «Proje-
kat izgradnje rashladno — skladisno-distributivhog centra
udruzivanjem (ulaganjem) privatnog i javnog kapitala».

Planirati sredstva za projekat regulacije korita rije-
ke Bosne i pritoka.



Planirati sredstva za izvodenje radova za prikljucenje
na zaobilaznicu, od Stupske petlje.

Planirati sredstva za finansiranje projekata iz kulture
i umjetnosti.

U Komori je razmatran i Nacrt zakona o odrZavanju
Cistoce i upravljanju komunalnim otpadom.

Po misljenju ¢lanova Komore, donoSenje ovog za-
kona trebalo bi privremeno odgoditi kako bi se izbjegla ko-
lizija zakona i sukob nadleZnosti oko pitanja koja regulisu
ovu oblast. Prethodno bi trebalo donijeti Zakon o lokalnoj
samoupravi Kantona Sarajevo, izvrsiti usaglasavanje Zakona
o komunalnim djelatnostima Kantona Sarajevo sa Zakonom
o lokalnoj samoupravi i Zakonom o upravljanju otpadom Fe-
deracije BiH i donijeti Kantonalni i opéinski plan upravljanja
otpadom.

Ono $to se ne smije zanemariti je Cinjenica da je ko-
munalna infrastruktura Kantona Sarajevo jedinstvena i cjelo-
vita, tako da bi djelimi¢na rjesenja dovela do urusavanja sis-
tema odrZavanija Cistoce na javnim povrsSinama i prikupljanja,
odvoza i odlaganja komunalnog otpada, koji je do sada dosta
uspjesno funkcionisao, te je neophodno sa velikom dozom
opreza preispitati data rjeSenja u Zakonu, a koja se odnose
na parcelizaciju vrSenja komunalnih usluga u Kantonu Sara-
jevo.

Komora je predlozila i izmjene ovog zakona po poje-
dinim ¢lanovima.

Uzeto je ucesée u javnoj raspravi o Nacrtu zakona o
elektriénoj energiji, koja je odrzana u Privrednoj/Gospodar-
skoj komori Federacije BiH, uz prisustvo predstavnika Fede-
ralnog ministarstva energije, rudarstva i industrije.

O tri zakonska rjeSenja: Prijedlog zakona o izmjena-
ma i dopunama Zakona o bankama u FBiH, Prijedlog zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o mikrokreditnim organi-
zacijama u FBiH i Nacrtu zakona o poticanju razvoja male
privrede, ocekuju se misljenja i prijedlozi ¢lanova Komore.

Mubera Kadri¢

Posjete

Legislativa
FEDERACIJA BiH

e Zakon o Finansijsko-informatickoj agenciji (,,SI.
novine FBiH“, broj 80/11)

e Zakon o izmjeni i dopuni Zakona o klasifikaciji
djelatnosti u Federaciji Bosne i Hercegovine
(,,SI. novine FBiH“, broj 80/11)

e Zakon o izmjenama i dopunama zakona o elek-
tricnoj energiji (,,SI. novine FBiH*, broj 83/11)

e Uredba o izmjeni Uredbe o usavrSavanju pred-
sjednika i ¢lanova nadzornih odbora i uprava
privrednih drustava sa u¢eséem drzavnog kapi-
tala (,,SI. novine FBiH*, broj 83/11)

e Odluka o dopuni Odluke o utvrdivanju liste pri-
vrednih drustava u kojim ovlastenja po osnovu
ucesca drzavnog kapitala vrSe organi Federaci-
je BiH (,,SI. novine FBiH", broj 83/11)

e Pravilnik o nacinu i uslovima ostvarenja nov-
cane podrske po modelu poticaja proizvodnji
(,,SI. novine FBiH“, broj 77/11)

KANTON SARAJEVO

e Zakon o koncesijama (,,SI. novine Kantona Sa-
rajevo” broj 27/11)

Moguca saradnja sa biznismenima Perzijskog zaljeva

Potpredsjednik medunarodnog lanca hotela Shaza San-
jiv Malhotra i generalni direktor Hotela Bristol Sarajevo
Kai Behrens posjetili su 18. novembra Privrednu komoru
Kantona Sarajevo, gdje su sa predsjednikom Komore Ke-
malom Grebom i Rusmirom Mandi¢, direktoricom Centra
za edukaciju i informaticke poslove, razgovarali o mogu¢-
nostima jacanja poslovne saradnje sa Komorom.

Bristol je dio ovog svjetski poznatog lanca hotela,
a jo$ jedan luksuzni Shaza hotel sa pet zvjezdica bit ée iz-
graden u Sarajevu, i to u sklopu velikog hotelskog - poslov-
nog kompleksa "Sarajevo City Center" na Marijin dvoru.

Tokom razgovora, predsjednik Komore Grebo se
osvrnuo na aktuelne privredne teme u Kantonu Sarajevo i
iskoristio priliku da predstavi mogucénosti dodatnih inves-
tiranja u Kanton, kako u turizam i ugostiteljstvo tako i u

razvoj industrije, odnosno ulaganja u poljoprivredno-pre-
hrambeni sektor.

Sagovornici su se sloZili da postoji potreba inten-
ziviranja saradnje sa Komorom u pravcu jacanja privrede i
poslovnog ambijenta kroz razmjenu informacija, organizi-
ranje edukacije, kao i druge oblike saradnje.

Predstavnici lanca hotela Shaza pocetkom 2012.
godine planiraju posjetiti drZave Perzijskog zaljeva i raz-
govarati o moguénostima saradnje sa biznismenima iz
ovih bogatih azijskih drzava. Ovom prilikom, Malhotra je
pozvao i Privrednu komoru Kantona Sarajevo da uzme
ucesce u ovim susretima i, kao pravi reprezentant sarajev-
ske privrede, predstavi buduéim investitorima moguénosti
ekonomske saradnje i ulaganja u Kanton Sarajevo.
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Uspjesno zavrsen trodnevni trening za trenere

Trening za trenere naziv je trodnevne edukacije
odrzane u Sarajevu, a u organizaciji Centra za edukaciju i
informaticke usluge Privredne komore Kantona Sarajevo.
Obuka je zavrsena 07.12.2011. godine, a bila je namijenje-
na iskljucivo trenerima, voditeljima odjela, supervizorima
i voditeljima timova.

Obuku je vodio mr. Mladen Janci¢, CMC, trener i
konsultant u oblastima prodaje i pregovaranja, komunika-
cijskih vjestina i CRM-a. Dobitnik je nagrade , Primus” za
najboljeg poslovnog savjetnika u Hrvatskoj za 2009. godi-
nu u oblasti treninga, edukacije i ljudskih potencijala.
Ciljevi treninga su bili:

e PruZiti osnovna znanja u pripremi i implementaciji

treninga

Nauciti principe i tehnike uspjesnog prezentiranja
Upoznati se s modelima transfera znanja

Nauciti na koji nacin uvjeravati, a na koji slusati
Unaprijediti govor tijela i govorne vjestine, verbalnu i
neverbalnu komunikaciju

Upravljati dinamikom grupe i potencijalno konfliktnim
situacijama

Nauciti se koristiti vizuelnim pomagalima

Nauciti osnove coaching-a

Teoretski i prakticno steci vjestine i sposobnosti za
upravljanje izazovnim situacijama u treningu

Kako izbjeci osnovne greske u pregovaranju?!

S ciljevima izbjegavanja zastoja u pregovorima i
prepoznavanja nacina na koji funkcioniSe proces pregova-
ranja, Centar za edukaciju i informaticke usluge Privredne
komore Kantona Sarajevo organizirao je za svoje ¢lanove i
druge privredne subjekte seminar o pregovarackim takti-
kama i nacinima njihove uspjeSne primjene u praksi. Semi-
nar je odrzan 09.12.2011. godine u prostorijama Komore,
a medu polaznicima su, uglavnom, bili menadZeri i zapo-
sleni u sektorima prodaje.

Program seminara obuhvatio je osnovne faze u
procesu pregovaranja, vrste pregovarackih taktika, 20 os-
novnih pregovarackih taktika, kao i odgovore na pitanja
kako utjecati na druge da prihvate nas stav, kako «proci-
tati» sagovornika u pregovaranju, te kako izbjeci osnovne
greske u pregovaranju.

Predava¢ na ovoj jednodnevnoj edukaciji bio
je Milos Todorovi¢ iz banjalucke firme «AT Com» , inace
diplomirani ekonomista, koji je svoje bogato trenersko
iskustvo gradio kroz predavanja u viSe od 30 kompanija,
medu kojima je Xerox, Canon i Milka. Vise od 12 godina
radi kao konsultant u oblasti prodaje i menadZzmenta, kako
u BiH tako i u Hrvatskoj.

U 2011. godini u Komori je realizovano 18 edukacija
putem (kurseva, seminara i radionica). Edukaciju je
pohadalo 340 polaznika iz 180 kompanija. Polazni-
ci edukacija koje je organizirala Komora iskazali su

visok stepen zadovoljstva uslovima, organizacijom i
nacinom odrzavanja edukacija, te odabranim tema-
IER

Zaposlenici Komore su pohadali viSe od 25 dodatnih
edukacija.




Seminari pocetkom 2012.

Usvajanje novih znanja u novoj godini

JANUAR

UPRAVLJANIJE LJUDSKIM RESURSIMA,
MOTIVACIONE TEHNIKE | MJERENJE PERFORMANSI
U FUNKCUI USPJESNIJEG OBAVLJIANJA POSLA
ZAPOSLENIKA

Ciljevi: Prepoznavanje vainosti menadZmenta ljudskih
resursa u svakoj organizaciji; ovladavanje znanjem o naj-
vaznijim teorijama i tehnikama motivacije u organizaciji
u funkciji podizanja efektivnosti i efikasnosti kako svakog
individualnog zaposlenika tako i organizacije kao cjeline;
prepoznavanje najvaznijih vrsta kompenzacijskog me-
nadZmenta u funkciji optimizacije odnosa izmedu koristi
i troskova u organizaciji; predstavljanje osnovnih alata za
mjerenje performansi zaposlenika uz prepoznavanje veze
izmedu perfomansi zaposlenika, kompenzacijskih tehnika
i motivacije u organizaciji s ciljem razvoja i rasta zaposleni-
ka i organizacije kao cjeline.

Predava¢: doc. dr. Elvir Cizmié, Ekonomski fakultet, Sara-
jevo

ISTRAZIVANJE MARKETINGA

Svrha radionice je upoznavanje polaznika sa pojmom,
svrhom i vazinoscu istraZzivanja marketinga. IstraZzivanje
marketinga je nezaobilazna aktivnost u cilju donosenja
optimalnih poslovnih odluka i smanjenja poslovnih rizika.
U okviru radionice bit ¢e obradena klju¢na pitanja za istra-
Zivanje marketinga: definisanje problema i ciljeva istrazi-
vanja, uzrokovanje, metode prikupljanja podataka, analiza
odataka i izvjeStavanje. Bit ¢e prezentovan i znacaj mar-
ing-informacionih sistema (MIS) — informacione baze
onasenje odluka iz raznih domena upravljanja marke-
om. Radionica je namijenjena menadZerima srednjeg
nivoa, marketing menadZerima i marketing profesionalci-
ma.

%
Predavac: dr. sc

Qe

3 el*konomski fakultet

CENTAR ZA EDUKACIJU | INFORMATICKE USLUGE
BROJEVI TELEFONA:

(033)250-117 1 (033)250-116
E-mail: rusmiram@pksa.com.ba, lejlah@pksa.com.ba, vladol@pksa.com.ba
www.pksa.com.ba

FEBRUAR
AKTUELNA PITANJA IZ ZAKONA O RADU

Radno zakonodavstvo uglavnom je uskladeno sa Kon-
vencijama MOR-a i medunarodnim radnim standardima.
Medutim, u praksi i dalje ima odredenih nejasnoca i ne-
doumica u primjeni nekih instituta postojeceg Zakona o
radu.

Seminar je namijenjen kako predstavnicima poslodava-
ca tako i predstavnicima zaposlenika, odnosno sindikata,
a s ciljem upotpunjavanja njihovih znanja iz ove oblasti.
Takoder, aktivho ucesce ucesnika radionice ukazat ¢e na
probleme i dileme u praksi kada je u pitanju provodenje
ovih instituta, Sto ¢e svakako koristiti prilikom izrade no-
vog Zakona o radu.

Cilj: Otkloniti dileme i nejasnoce u praksi.

Predavac: DZana Kadribegovic¢, Federalno ministarstvo
rada i socijalne politike

UPRAVLJANJE MARKETINGOM

Svrha radionice je upoznavanje polaznika sa vaznoséu
i ulogom marketinga u savremenim organizacijama, te
procesom razvoja i implementacije marketing programa.
Marketing je poslovna filozofija koja u fokusu ima razu-
mijevanje i zadovoljavanje potreba kupaca kroz ostva-
renje profita u dugom roku. Radionica je namijenjena
top-menadzZerima i menadZerima srednjeg nivoa.

analize i planiranja'mar-
-

rog ama\(marktting
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Iskustva modernih drzava

Znacajna uloga privrednih komora u zastupanju interesa cijele privrede

Data snazna podrska donosenju novog zakona o komorama u FBiH, vracanju ranijih javnih ovlastenja,
potcrtavajuci ulogu komorskog sistema kao realnog predstavnika privrede, a samim tim i partnera i korektiva vlasti.

Uloga privrednih komora u privrednom sistemu bila je
tema Okruglog stola odrzanog sredinom decembra u Sara-
jevu, a u organizaciji Privredne/Gospodarske komore FBiH
i uz podrsku Njemacke vladine organizacije GIZ, Predstav-
niStva njemacke privrede u BiH i Ambasade Austrije u BiH.
Osim predstavnika komorskog sistema u FBiH, te predstav-
nika Vlade FBiH, Okruglom stolu su prisustvovali i zastup-
nici u Parlamentu FBiH, kao i predstavnici UdruZenja poslo-
davaca FBiH.

Prisutne je pozdravio predsjednik P/G Komore
FBiH Avdo Rapa. On je naglasio da odrzavanje ovog skupa,
u vrijeme donosenja novog zakona o komorama u FBiH,
prvenstveno imao edukativnu ulogu, te je izrazio ocekivan-
je da ¢e Vlada i Parlament FBiH prepoznati ulogu komora i
omoguditi da se one organiziraju na bolji i efikasniji nacin,
nego Sto je to bilo do sada. "Kompanije ve¢ dosta sredsta-
va troSe na projekte i programe koje mogu raditi komore.”,
ukazao je Rapa.

O komorskom sistemu Savezne republike Njemac-
ke govorio je rukovodilac pravnog odjela Asocijacije nje-
mackih industrijsko-trgovackih komora (DIHK) dr. Jirgen
Mollering. Trgovinski savjetnik Ambasade Austrije u BiH
gospodin Sigmund Nemeti prisutnima je prezentirao or-
ganizaciju i ulogu sistema privrednih komora u austrijskoj
privredi.

Obojica predavaca prisutnima su prezentirali po-
zitivna iskustva razgranatih sistema privrednih komora
koji se temelje na obaveznom ¢lanstvu, na osnovu kojeg
komorski sistem zastupa interese i velikih i malih ¢lanica,
dajudi Sansu svima za jednak rast i razvo;j.

Komora je reprezent cijele privrede, te partner
Vladi u donosenju zakona koji se odnose na kreiranje po-
zitivnog privrednog okruZenja. U isto vrijeme komore, na
osnovu javnih ovlasti, preuzimaju aktivniju ulogu u raznim
oblastima privrednog Zivota. Kreiraju obrazovni sistem,
$to za posljedicu ima optimalno uposljavanje radne snage,
koja u nasSim uvjetima, neracionalno, zanemarujuéi real-
nost traznje na trzistu rada proizvodi nezaposlene kadrove,
dok privreda vapi sa odredenim kadrovskim profilima.

Prisutnima je o pripremi novog Zakona govorio

pomocnik federalnog ministra energije, rudarstva i indus-
trije Marinko Bosnjak, podsjetivsi da se zakon o privrednim
komorama FBiH nakratko nasao u parlamentarnoj proced-
uri, nakon sto ga je usvojila Vlada FBiH u julu ove godine u
formi nacrta.

"O njemu je bilo rasprava i u klubovima zastupnika,
i nakon odredenih primjedbi, Ministarstvo ga je povuklo iz
parlamentarne procedure, kako bi se te primjedbe uvazile
i kako bi bio doraden. Aktuelni zakon je na snazi od 1998.
godine i on nije ponudio najbolja zakonska rjesenja, a do-
radeni dio novog zakona ve¢ je bio na Ekonomsko-socijal-
nom vijeéu i kao takav je prihvacen, i ne vidim razloga da
vec u prvoj polovini naredne godine ne bude predmetom
rasprave u Parlamentu", rekao je pomoc¢nik federalnog mi-
nistra energije, rudarstva i industrije Marinko BoSnjak.

Bosnjak je naveo da novi zakon predvida ¢lanstvo
u komorama po registraciji, da ¢e oni koji su dosad dobro-
voljno placali ¢lanarinu, zasigurno, nakon donosenja zako-
na, izdvajati manji iznos, a oni koji nisu, da ¢e imati "simbo-
licna" izdvajanja.

Direktor PredstavniStva njemacke privrede u BiH
Peter Presber, potvrdio je da je u Njemackoj zastupljen
samoupravni oblik komora i da kao takav daje najbolje re-
zultate, u odnosu na vodenje komora od nekog drzavnog
organa. Navodedi i to da su u upravnim odborima komora
¢lanovi iz razlicitih firmi i aktivni privrednici koji na najbolji
nacin mogu zasupati interese privrede.

Clan Upravnog odbora Privredne komore Kanto-
na Sarajevo, gospodin Mirsad Kurtovi¢, snazno je podrZao
donosenje novog zakona o komorama u FBiH, vrac¢anju
ranijih javnih ovlastenja, potcrtavajuéi ulogu komorskog
sistema kao realnog predstavnika privrede, a samim tim i
partnera i korektiva vlasti.

U svom obradanju, predsjednik Privredne komore
Kantona Sarajevo, gospodin Kemal Grebo, naglasio je dra-
maticnost trenutka u kome se komorski sistem loSim za-
konskim okvirom doveo na rub egzistencije.

Predsjednik Privredne komore unsko-sanskog Kan-
tona, gospodin Ismet Pasali¢, naglasio je da su komore
spremne za reformu sistema koja se mora sprovesti Sto pri-
je usvajanjem novog zakona o komorama, navodedéi prim-
jer dobre regionalne saradnje sa zemljama iz okruZenja.

Aktivno ucesée u diskusiji ispred UdruZenja poslo-
davaca u FBiH, uzeo je i gospodin Nihad Imamovié, naglasa-
vajuci da su Poslodavci otvoreni za razgovor u vezi aktuel-
nog Zakona, podrzavaju jak komorski sistem, sa obaveznim
¢lanstvom, naglasavajuci nuznost reforme postojeceg ko-
morskog sistema.

Ispred Zastupnickog doma Parlamenta FBiH prisut-
nima su se obratili zastupnici, gospoda Hafeza Sabljakovic i
gospodin Josip Jurisi¢, pridajuéi znacajnu ulogu privrednih
komora u FBiH drustvu, uz obecanja da ¢e dati svoj dopri-
nos kako bi se napravio dobar zakon o komorama FBiH.
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Sta za bh. privrednike znadi ulazak
Hrvatske u Evropsku uniju?

Evidentne promjene u uslovima poslovanja sa
vanjskotrgovinskog aspekta koje su se dogodile u 2011.
godini, imat ¢e utjecaj na poslovanje privrede u narednom
periodu. Naime, doslo je do izmjena Zakona o carinskoj
politici BiH, ukinuta je naknada za carinsko evidentiranje
od jedan posto. Takoder, olaksan je pristup nasim robama
na trzistu SAD nakon obnove Generalnog sistema prefe-
rencija (GSP) za proizvode iz BiH. Zatim je EU pokrenula
proceduru obnove autonomnih trgovinskih preferencijala
za proizvode iz BiH, sto ¢e bh. proizvodima donijeti po-
voljniji tretman od predvidenog Sporazumu o stabilizaciji
i pridruzivanju. Sve ovo, u narednom periodu znacajno ¢e
utjecati na sve privredne subjekte u njihovim nastojanji-
ma da unaprijede ukupne ekonomske odnose sa inostran-
stvom.

Konacno pristupanje Hrvatske Evropskoj uniji,
zahtijeva od domacih kompanija, kao i od svih nadleznih
drzavnih institucija da u narednom periodu otklone ili ub-
laZe brojne barijere koje ce stajati na putu izvoza bh. proi-
zvoda na ova trZista.

U tom smislu vec je sacinjena prva analiza efekata
ulaska Hrvatske u EU, koju je pripremio Sektor za makro-
ekonomski sistem Vanjskotrgovinske komore BiH. Kao Sto
je poznato, veé od 1. januara 2013. godine, BiH ¢e se suo-
¢iti s problemima vezanim za izvoz proizvoda, pogotovo u
oblasti poljoprivredno-prehrambenog sektora, iz razloga
Sto EU zahtijeva stroge kriterije kontrole kvaliteta svakog
proizvoda. Kako je utvrdeno u sporazumu izmedu Hrvat-
ske i EU, na vanjskim granicama EU prema BiH, bit ¢e sve-

HACCP- Skola u Leskovcu

ga dva prelaza preko kojih ée se proizvodi biljnog i Zivotinj-
skog porijekla modi izvoziti, i to: GradiSka-Stara Gradiska
i Bijata-Metkovic. lako je bosansko-hercegovacka strana
trazila da se osigura sedam granic¢nih prelaza za izvoz polj-
oprivrednih proizvoda, to ni Hrvatska ni Evropska komisija
nisu prihvatile. To ¢e sve povecati transportne trosSkove i
smanjiti konkurentnost nasih proizvoda na evropskom tr-
Zistu.

Nadalje, ukoliko BiH ne uspostavi adekvatnu kon-
trolu koja ¢e u potpunosti odgovarati standardima Evrop-
ske unije, nece vise biti mogu¢ izvoz proizvoda kao $to su
mlijeko, jaja, med i meso. Ulaskom Hrvatske u EU nas izvoz
¢e biti u potpunosti blokiran, sve dok se neka laboratorija
u BiH ne akreditira za ove poslove. BiH mora imati labo-
ratorije koje ¢e garantovati da je roba za izvoz u skladu
sa standardima Evropske unije. Bez toga nijedan nas proi-
zvod od 1.1.2013. g. ne¢e moci predi granicu.

Sve ovo upucuje na nuznost da se ovim proble-
mima posveti posebna paznja i da se hitno djeluje od dr-
Zavnih i entitetskih institucija na prevazilazenju uocenih
problema shodno pripadajucoj nadleznosti.

E. IbiSevié

Sigurnost prehrambenih proizvoda, zastita potrosaca
i konkurentnosti na Zapadnom Balkanu

U okviru realizacije projekta ,Stru¢ne prednosti osiguravan-
ja-obezbjedenja sigurnosti prehrambenih proizvoda, zasti-
te potrosaca i konkurentnosti na Zapadnom Balkanu® i koji
se sprovodi u saradnji izmedu partnera zemalja ¢lanica EU
i zemalja kandidata za ¢lanstvo u EU, od 31. oktobra do 09.
decembra 2011. godine, u Leskovcu-Srbija, odrZana je prva
HACCP $kola pod nazivom ,Zdrava hrana za sve”.

Skola je organizovana od strane Slovenskog Instituta
za kvalitet, a u saradnji sa Regionalnom privrednom komo-
rom iz Leskovca. Nastavu su izvodili priznati stru¢njaci iz ove
oblasti iz Gréke, Slovacke i Slovenije. Ista ova Skola ée se odr-

Zati i u Privrednoj komori Kantona Sarajevo pocetkom februara naredne godine, a namijenjena je prije svega dobrim

poznavaocima HACCP standarda.
Inace, zemlje Zapadnog Balkana, kao potencijalni ka

ndidati za ¢lanstvo u EU, suocavaju se sa nekoliko izazova

u vezi hrane, sigurnosti proizvoda i zastiti potroSaca. Stoga ova $kola treba da doprinese brZoj i sveobuhvatnijoj im-
plementaciji sigurnosnog sistema zastite hrane, a ovim projektom treba da se ostvare kako opéi tako i specifi¢ni ciljevi,

naznaceni u smjernicama za realizaciju Projekta.

E.l



Poziv za predlaganje kandidata za HACCP

skolu izvrsnosti

"Zdrava hrana za sve"

Privredna komora Kantona Sarajevo je partner u realizaciji
projekta ,Strucne prednosti osiguravanja-obezbjedivanja
sigurnosti prehrambenih proizvoda, zastite potrosaca i kon-
kurentnosti na Zapadnom Balkanu (HACCP skola izvrsnosti)“.
Projekat se provodi u saradnji partnera zemalja ¢lanica EU i
zemalja kandidata za clanstvo u EU, a finansira ga Evropska
unija, kroz Program socio-ekonomskog partnerstva IPA 2010.

S ciljem realizacije predvidenih aktivnosti po ovom Projektu,
pozivamo sve zainteresovane da se prijave na prvu HACCP
Skolu u BiH, pod nazivom ,,Zdrava hrana za sve”.

Odrzavanje pomenute HACCP skole u BiH predvideno je u
periodu od 06. februara 2012. g. do 07. marta 2012. g. u Sa-
rajevu, u trajanju od 14 radnih dana.

OVA SKOLA JE BESPLATNA !

Nosilac projekta je Institut za kvalitet iz Ljubljane i Institut
za aplikativnu biotehnologiju iz Murske Sobote - Slovenija, a
partneri su: Institut za hranu iz Slovacke, Evropski regionalni
okvir za saradnju (ERFC) iz Grcke, Humanopolis - Fondacija za
edukaciju i razvoj iz Makedonije i Regionalna privredna komo-
ra Leskovac iz Srbije.

U vedini zemalja HACCP standard je, po nacionalnim zakoni-
ma, obavezan, ali njegovo sprovodenje u praksi nosi sa so-
bom mnogobrojne probleme. Sistem sigurnosti hrane HACCP
je efikasan sistem, ali veoma cesto pogresno shvacen i lose
se sprovodi. HACCP u zemlje Zapadnog Balkana cesto uvode
vanjski strucnjaci koji nemaju odgovarajucée znanje i vjestine.

Da bi mogli da pohadaju predvidenu obuku u okviru Skole-

-treninga, svi potencijalni kandidati trebali bi da ispunjavaju i

sljedeée posebne uslove:

e Poznavanje engleskog jezika

e Rad naracunaru

e Radno iskustvo od najmanje 5 godina u struci (u pre-
hrambenoj industriji i/ili prehrani)

e Zavrsen sedmi stepen stru¢ne spreme iz oblasti poljopri-
vrede, biologije, hemije i srodnih nauka

Detaljne informacije o Projektu, kao i o HACCP Skoli, mogu se
nadi i na web-stranici: www.haccp-org.eu

Sve dodatne informacije, kao i dostavu Vasih prijava mozete
vrsiti u Centru za evropske integracije i poslove sa inozem-
stvom PKKS.

Kontakt osobe su: mr. Esad Ibisevic, voditelj projekta (tel : 033
250 126; e-mail: esadi@pksa.com.ba) i gda. Amira Visnjic, sa-
radnica na projektu (tel : 033 250 121; e-mail: amirav@pksa.
com.ba).

sretnu nastipajucu
postovnu 2012. godinu
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Alu-Co, domaca proizvodnja

Certificiranje kao potvrda kvaliteta

S
i e -

Jusuf Zeljkovi¢, direktor Alu-Co

Alu-CO d.o.o0. iz Sarajeva, lider u proizvodnji saobracajne
opreme u BiH, postala je prva kompanija u regiji koja je
dobila CE oznaku za saobracajne znakove koja je garancija
kupcima da je taj proizvod uskladen sa zakonima, propisi-
ma i administrativnim odredbama EU-a koja se odnose na
gradevinske proizvode.

Prema rijeCima direktora ove kompanije Jusu-
fa Zeljkovica na ovaj nacin su pokazali da i u BiH postoje
kompanije koje mogu zadovoljiti evropske standarde.

Firma Alu-Co d.o.o. Sarajevo je osnovana 1997.
godine sa osnovnom djelatnoséu proizvodnje i ugradnje
aluminijskih prozora i vrata, te aluminijskih fasada. Od
2000. godine firma Siri proizvodni program za proizvodn-
ju i ugradnju saobradajne signalizacije i zastitne celicne
odbojne ograde. Danas zaposljavaju vise od 50 radnika i
posjeduju modernu tehnologiju za proizvodnju i ugradnju
svojih proizvoda.
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macem trzistu, kao i plasmana proizvoda na jedinstve-
nom trzistu Evropske unije, pokreée niz aktivnosti u cilju
usaglasavanja sa esencijalnim zahtjevima Gradevinske
direktive Vije¢a Evrope (CPD 89/106/EEG) i upotrebe CE
znaka na vlastitim proizvodima.

Primjena CE znaka znaci da su proizvodi sigurni i
u saglasnosti sa zahtjevima za plasman na trZiste EU, bez
potrebe za dodatnim provjerama i verifikacijom.

U Zelji da poboljsaju kvalitet svojih proizvoda, kao
i oCuvanje Zivotne sredine (okoline) kompanija Alu-Co je
usvojila standarde: CE certifikat EN 12899-1:2007, EN I1SO
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