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Privredne komore Kantona Sarajevo

IZ SADRŽAJA:

• Skupština Komore poručuje:  
- Sarajevski privrednici traže 
hitno konstituisanje vlasti 
i rješavanje problema u 
privredi

• Energetska efikasnost dobija 
na značaju

• Komora organizovala javnu 
raspravu o Nacrtu zakona o 
javnim nabavkama

• Uvođenje medijacije u 
građevinski sektor 

• Reforma u oblasti 
registracije, kontrole i 
naplate doprinosa u FBiH

• Nakon komorskih izbora 
imenovani i novi članovi 
stručnih tijela Komore

• Stanje privrede KS na kraju 
2010. godine - dopunjene 
mjere za rješavanje ključnih 
problema u privredi i 
ublažavanje posljedica 
privredne recesije

• Povećan broj održanih 
seminara u Komori - 
edukacijom do boljih 
poslovnih rezultata

• Legislativa u zadnja dva 
mjeseca

Komora realizovala sve glavne 
programske aktivnosti u 2010.

Glasnik



Posebno priznanje Irfanu Mehičiću

Ovom prilikom bivšem potpredsjedniku Komore 
Irfanu Mehičiću uručeno je posebno priznanje 
Privredne komore Kantona Sarajevo za dugogodišnji 
doprinos radu i afirmaciji Komore i privrede Kantona 
Sarajevo. Priznanje je uručio predsjednik Komore 
Kemal Grebo. 

Kako bi se čim prije počeli rješavati zastoji i ograničenja 
privrednog razvoja i potrošnje, Skupština Privredne komo-
re Kantona Sarajevo je na sjednici održanoj 14. decembra 
2010. godine zatražila da se ubrza postupak konstituisanja 
vlasti. 
 Stav Skupštine je da je trenutna situacija velikim 
dijelom izazvana neadekvatnom reakcijom izvršnih i zako-
nodavnih organa na prijedloge privrede. Naime, Privredna 
komora Kantona Sarajevo već duže vrijeme predlaže mje-
re za ublažavanje posljedica svjetske ekonomske krize, ali 
najveći dio prijedloga nisu razmatrali nadležni organi i in-
stitucije, što je imalo negativnog odraza na stanje privrede 
i ukupna društvena kretanja u zemlji.
 »Komora je do sada predlagane mjere dopunila 
aktuelnim prijedlozima i integralni tekst mjera ćemo do-
staviti i novim vladajućim strukturama, a poslovni sektor 
okupljen u Komori će ovaj put insistirati na njihovom pot-
punom usvajanju i provođenju“, kazao je Kemal Grebo, 
predsjednik Privredne komore Kantona Sarajevo. 
 Na sjednici su usvojeni i godišnji dokumenti Ko-
more: Izvještaj o radu za 2010. godinu, Program rada za 

2011. godinu i Finansijski plan za 2011. godinu.
 Utvrđeni su osnovni ciljevi za koje će se Komora 
angažovati u narednoj godini, a to su, između ostalog, 
stalno podsticanje rasta i razvoja poslovnog sektora, par-
tnerstvo i zagovaranje u sferi javne politike, informatiza-
cija, edukacija, evropske integracije. Bit će nastavljeno i 
pružanje podrške biznisu različitim projektima i poslovnim 
uslugama Komore, uz redovnu izradu analiza poslovanja 
privrede, sa prijedlozima prioritetnih aktivnosti.  

Druga sjednica Skupštine Komore - novi saziv

Sarajevski privrednici traže hitno konstituisanje 
vlasti i rješavanje problema u privredi

Po završetku sjednice upriličeno je i tradicionalno 
novogodišnje druženje privrednika, kojem se odazvao

 veliki broj uglednih zvanica iz diplomatskog, 
akademskog i poslovnog svijeta 

Predsjednik Skupštine Muhamed Šaćiragić, sa potpredsjednicom Mirjanom Močević (lijevo) 
i sekretarom Komore Muneverom Pahor (desno)
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• Komora je u ovoj godini uputila pet prioritetnih mjera 
nadležnim organima za unapređenje poslovanja pri-
vrede i za ublažavanje posljedica svjetske ekonomske 
recesije.

• Pozitivno je da su nadležni organi, sa većom pažnjom 
nego do sada, razmatrali već dostavljene prijedloge 
mjera, mišljenja i sugestija članova Komore, od kojih 
je jedan broj  i prihvaćen. Nažalost, za većinu predlo-
ženih sistemskih mjera (15+8+12) je vrlo malo učinje-
no, što se negativno odrazilo na stanje privrede, koje 
je, i pored nekih pozitivnih pomaka (povećanje izvo-
znih aktivnosti), izuzeto teško.

• Šire obrazloženje inicijativa Komore upućenih nadlež-
nim organima dato je u Izvještaju o radu, a nalazi se i 
na web-stranici www.pksa.com.ba

• Realizovan je projekat finansiran iz domaćih izvo-
ra ("Nabavka poljoprivredne mehanizacije u funkciji 
proširenja postojeće i pokretanje nove proizvodnje"- 
pomoć poljoprivrednicima Zemljoradničke zadruge  
"Centar". Tu su i dva projekta finansirana iz međuna-
rodnih izvora (EURED – „Razvoj i unapređenje kon-
kurentnosti MSP na polju povećanja energetske efi-
kasnosti“ koji je završen i FLANDRIJA - ”Aquis suport 
programme for BiH", koji je još u toku. 

• Pored toga, Komora je aplicirala na dva projekta u ko-
jima je vodeći aplikant (IPA projekti za prekograničnu 
saradnju sa Srbijom „Edukacija MSP po standardima 
HACCP/ISO 22000 u programskoj oblasti“ i sa Crnom 
Gorom „Uspostava turističkog itinerera u pogranič-
nom dijelu BiH i Crne Gore“) i tri projekta u kojima je 
partner. 

• Također, Komora je bila uključena u aktivnost na reali-
zaciji drugih projekata (IFC-Regulatorna reforma u Fe-
deraciji Bosne i Hercegovine, EFFICIEN 16001 - Efika-
snost u energiji planiranjem, aktivnošću, provjerom, 
djelovanjem i implementacijom EN 16001, USAID i 
SIDA Farma sl.).

• U 2010. godini, Komora je uradila dvije sveobuhvatne 
analize o stanju privrede za 2009. g. i prvo polugodi-
šte 2010., te mjesečne statističke izvještaje o kretanju 
privrede, a posebno industrije, trgovine, šumarstva, 
građevinarstva, ugostiteljstva, turizma, zaposlenost i 
vanjskotrgovinske razmjene.

• Komora je razvijala saradnju i sa međunarodnim or-
ganizacijama, i to sa EU, EU-RED, IFC, USAID, i dr. Kroz 
saradnju sa ovim organizacijama stekla je veliko isku-
stvo, ali i uvećala svoj ugled te joj se može povjeriti 
realizacija složenih projekata.

• Pružanjem poslovnih usluga Komora je kontinuira-
no doprinosila rastu i razvoju svojih članova i jačanju 
njihove konkurentne sposobnosti. To se, prije svega, 
odvijalo aktivnostima vezanim za ujednačavanje pore-
skih i drugih opterećenja privrede na cijelom prostoru 

Bosne i Hercegovine, unapređenju carinske politike, 
izmjenama zakona i drugih propisa s ciljem smanjenja 
ukupnog opterećenja privrede i dr.

• Organizovano je više sastanaka, proširenih sjednica 
organa upravljanja,  zajedničkih sastanaka privrednika 
i predstavnika vlasti i sl. na kojima je razmatrana aktu-
elna privredna situacija i mjere vezane za ublažavanje 
posljedica svjetske ekonomske krize na privredu Kan-
tona Sarajevo i Federacije Bosne i Hercegovine.

• Također, značajna aktivnost bila je usmjerena na pra-
ćenje aktivnosti vezanih za provođenje Sporazuma o 
stabilazaciji i pridruživanju EU. U tom kontekstu po-
sebna pažnja posvećena je problematici vanjskotrgo-
vinske razmjene, podsticanju izvoza i stvaranju izvo-
zno-stimulativnog i podsticajnog privredno-sistem-
skog ambijenta.

• Međukomorska saradnja ostvarivana je sa komorama 
s područja BiH, kao i van granica zemlje, organizova-
njem međukomorskih sastanaka, privrednih susreta, 
učešća na sajmovima (prije svega domaćim), posjeta 
delegacija, pojedinačnih upita članica pojedinih ko-
mora i slično. Svi ovi privredni susreti organizovani su 
sa partnerima iz zemlje i inostranstva sa ciljem proširi-
vanja postojećih i stvaranja novih poslovnih veza. 

• Postala je aktivna učesnica u radu Mediteranske ko-
more iz Barcelone, a u pripremi je i zaključivanje Spo-
razuma o saradnji sa Komorom grada Beča.

• Komora je uspjela realizovati 28 seminara, što je 
uspjeh, s obzirom na tešku situaciju u privredi.

• Obnovljena je saradnja sa Vanjskotrgovinskom ko-
morom BiH i institutom ECOS u vezi sa realizacijom 
seminara iz oblasti ECDL- i digitalnog tahografa, a sa 
Federalnom komorom počelo se sa organizovanjem 
seminara za članove upravnih i nadzornih odbora u 
kompanijama sa državnim kapitalom.

• Poboljšan je i kvalitet informatičkih usluga u okviru za-
konom utvrđenih ingerencija Komore u ovoj oblasti. 
Redovno je ažurirana web-stranica Komore i Centra za 
energetsku efikasnost, sa preko 560 dokumenata.

• U granicama finansijskih mogućnosti, Komora je uče-
stvovala na sajmovima u zemlji i inostranstvu. Ova 
aktivnost se iz godine u godinu smanjuje što se nega-

Rezime Izvještaja o radu za 2010. godinu

Ispunjene glavne programske aktivnosti
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tivno odražava na proces uspostavljanja i širenja veza 
poslovnih subjekata iz Kantona Sarajevo sa partneri-
ma u zemlji i inostranstvu. Zbog nedostatka sredstava, 
sve više se podstiče zajednički nastup na sajmovima, 
kako bi se smanjili troškovi korištenja sajamskog pro-
stora. 

• Komora je, također, organizovala više promocija i pre-
zentacija u kojima je učestvovao veći broj kompanija 
iz zemlje i insotranstva. 

• Izdat je određeni broj publikacija s ciljem podrške bi-
znisu. Komora je naročito ponosna na izradu jednog 
značajnog historijskog dokumenta, monografije koja 
nosi naziv "100 godina Privredne komore Sarajeva"

• Kako prethodnih, tako su i ove godine sve značajne 
aktivnosti Privredne komore Kantona Sarajevo bile 
posvećene obilježavanju jubileja - 100 godina rada i 
postojanja Komore. Svim aktivnostima rukovodio je 
Odbor za obilježavanje jubileja, a svi zaposlenici Ko-
more dali su značajan doprinos pripremi i provođenju 
dogovorenih aktivnosti obilježavanja ovog jubileja.

• Komora je i u 2010. godini posebnu pažnju posvetila 
problematici zaštite okoliša i održivog razvoja, primje-
ni okolinskih propisa, informisanosti članova Komore 
te plasiranju aktuelnih informacija i podataka svojim 
članovima.

• U aprilu 2010. godine, devet godina nakon dobiva-
nja certifikata, u Komori je uspješno provedena treća 
periodična provjera sistema upravljanja kvalitetom 
od certifikacijske kuće Det Norske Veritas, a nakon iz-
mjena koje su nastupile u standardu ISO 9001:2000, 
nastavljene su aktivnosti vezane za uslklađivanje po-
stojeće dokumentacije QMS sa novim izdanjem stan-
darda ISO 9001:2008

• Zabilježen je aktivan rad organa i stručnih tijela Ko-
more. Održane su četiri sjednice Skupštine, sedam re-
dovnih i jedna vanredna sjednica Upravnog odbora i 
jedna sjednica Nadzornog odbora.

• Izvršeni su izbori za organe Komore za mandatni pe-
riod 2010-2014. g. - Skupštinu, Upravni odbor, Nad-
zorni odbor, predsjednika i sekretara Komore, kao i za 
Sud časti. Također, izvršeno je imenovanje Komisije za 
dodjelu priznanja i Komisije za praćenje provođenja 
Kodeka poslovne etike članova Komore.

• Stručni savjeti razmatrali su specifičnu problematiku 
određenih privrednih oblasti, pokretali inicijative i 

predlagali odgovarajuća rješenja nadležnim organima 
Komore za dalju akciju.

• Predsjednik Komore je aktivno učestvovao u kreiranju 
i realizaciji programskih zadataka Komore. Neposred-
no je učestvovao u radu svih organa i tijela Komore, 
susretima i poslovnim kontaktima sa predstavnicima 
poslovnih partnera iz zemlje i inostranstva, diplomat-
sko-konzularnim i drugim predstavništvima, instituci-
jama i asocijacijama privrede. 

• Ostvarivana je dobra saradnja sa medijima i u ovoj go-
dini. Zadržan je kvalitet informacija, uz krajnje objek-
tivno izvještavanje o Komori. 

• Aktivnostima organa i stručnih tijela Komore, podršku 
je davala Stručna služba Komore. Ona trenutno broji 
29 zaposlenika, od čega je 15 sa VSS, jedan sa VŠS, 
a svi ostali ispunjavaju potrebne zahtjeve u pogledu 
stručnosti i radnog iskustva.

• Osnovni ograničavajući faktor u daljem radu Komore 
je finansijska situacija. To je, između ostalog, poslje-
dica uvođenja dobrovoljnog članstva u Komori, nedo-
voljnog interesa Vlade Federacije BiH za rad privred-
nih komora u Federaciji BiH i stalnog odugovlačenja 
donošenja novog Zakona o privrednim komorama u 
FBiH. 

• U Komori su poduzete sve mjere štednje i postignut 
visok stepen racionalnosti u svim segmentima poslo-
vanja, uključujući i značajnije smanjenje ličnih prima-
nja zaposlenika. Posljednih nekoliko godina nije pove-
ćavana članarina Komori. Ukoliko, i pored svih podu-
zetih mjera, finansijska situacija u narednom periodu 
ne bude bolja, moguće je smanjenje broja zaposlenih, 
ali i aktivnosti Komore.
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Energetska efikasnost je strategi-
ja i ekonomski koncept koji nudi 
rješenje smanjenja potrošnje i 
troškova energije, a u isto vrije-
me održivost ciljeva ekonomskog 
rasta i okolišno održivog razvoja. 
Stoga i BiH mora pristupiti defi-
nisanju strategije i mjera ener-
getske efikasnosti s ciljem pri-
bližavanja dostignutim nivoima 
u zemljama EU, istaknuto je na 
okruglom stolu u Komori pod na-
zivom „Energetska efikasnost“. U 
radu okruglog stola, koji je organi-
zirala Privredna komora Kantona 
Sarajevo prošlog mjeseca (Cen-
tar za energetsku efikasnost), u 
saradnji sa TAM/BAS programom 
u Bosni i Hercegovini, učestvo-
vali su domaći eksperti iz oblasti 
energetske efikasnosti i ener-
getskog menadžmenta, koji su 
učesnicima predstavili efikasnije 
načine upravljanja energijom i 
mogućnosti ušteda uz mala ula-
ganja, kao i energetski efikasniju 
tehnologiju.
 Ovaj skup Komora je or-
ganizovala kako bi ukazala pri-
vrednicima na važnu činjenicu da 
će odgovornija i efikasnija upo-
treba energije omogućiti malim 
i srednjim preduzećima uštedu 
novca, te imati veći uticaj na imidž 
preduzeća, kao energetsko-eko-
loški odgovorne organizacije, kao 
i to da za ovakve projekte postoje 
raspoloživa donatorska sredstva.
 Prema istaknutim poda-
cima primijetna je konstantna 
tendencija deindustrijalizacije 
bosanskohercegovačke ekonomi-

je, a jednim od razloga smatra se 
nedostatak pouzdanih podataka 
o energiji, kao i o mogućim ušte-
dama energije. 
 Poruka sa ovog okruglog 
stola je da treba intenzivnije radi-
ti na širenju informacija o ener-
getski efikasnim tehnologijama i 
sistemima upravljanja energijom 
malim i srednjim preduzećima i 
podizati svijest o pitanjima ener-
getske efikasnosti.
 „Energetsku efikasnost 
treba posmatrati kao još jedan 
energetski resurs poput uglja, 
nafte i prirodnog gasa. Shodno 
tome sve zemlje moraju smanjiti 
potrošnju energije primjenjujući 
strategije energetske efikasno-
sti.“, kazao je Zihnija Hasović, di-
rektor EBRD TAM/BAS programa 
za BiH.
 Prema njegovim riječi-
ma, sistem praćenja indikatora 
energetskog intenziteta još nije 
uspostavljen, te je iz tih razloga 
nepoznat i potencijal za uštedu 
energije u raznim industrijskim 
granama. 
 Energetska efikasnost je 
jedna od top tema u mnogim dr-
žavama svijeta. Po referentnom 
scenariju Međunarodne agenci-
je za energiju (IEA), potražnja za 
primarnom energijom će porasti 
za 53% do 2030. godine. Samo u 
Evropi, da bi se zadovoljile budu-
će potrebe i zamijenila dotrajala 
oprema, bit će potrebno investi-
rati oko trilion eura tokom sljede-
ćih 20 godina.

Energetska efikasnost 
dobija na značaju

Sarajevski dani 
znanja o EE
 Kao aktivna pobornica ideje energet-
ske efikasnosti, Privredna komora Kantona 
Sarajevo je 16. decembra bila domaćin jedne 
od niza sesija organizovanih u okviru trod-
nevne manifestacije „Sarajevski dani znanja o 
energetskoj efikasnosti“, koja je na više lokaci-
ja okupila stručnjake iz različitih oblasti ener-
getske efikasnosti, predstavnike vlasti, kom-
panija i druge. Organizator ovog višednevnog 
događaja je USAID, u saradnji sa partnerima 
Gradom Sarajevo, GTZ-om i UNDP-om, a u 
okviru projekta USAID 3E koji će u narednom 
periodu implementirati u cijeloj Bosni i Her-
cegovini, ukupno deset pilot-projekata ener-
getske efikasnosti,
 „Centar za energetsku efikasnost u 
Komori podržava sve aktivnosti na polju ener-
getske efikasnosti i aktivno učestvuje u reali-
zaciji i ovog projekta“, istakla je u svojoj uvod-
noj prezentaciji Rusmira Mandić, direktorica 
Centra za edukaciju i informatičke poslove 
PKKS. Govorila je o dosadašnjim aktivnostima 
Centra za energetsku efikasnost, te ujedno 
najavila novi projekat vezan za energetsku 
efikasnost, u čiju će realizaciju Komora sa par-
tnerima iz zemalja regije krenuti već počet-
kom naredne godine. 
 Glavni inžinjer na USAID 3E projektu 
Fahrudin Kulić kazao je da su u fokusu eko-
nomski aspekti vezani za energetsku efika-
snost. Projekt 3E ima tri glavna cilja: podiza-
nje svijesti građanstva o dobrobiti energetske 
efikasnosti, jačanje kapaciteta privatnog i 
javnog sektora u implementaciji takvih proje-
kata i provođenje konkretnih pilot-projekata 
kojima će se pokazati isplativost mjera ener-
getske efikasnosti u zgradarstvu u BiH. 
 Projekt je fokusiran na zgradarstvo jer 
se više od 50 posto energije u BiH troši u zgra-
dama dok je u razvijenim zemljama taj proce-
nat do 40 posto. Deset pilot-projekata u cije-
loj BiH pokazat će različite mjere energetske 
efikasnosti. Jedan od pilot-projekata odnosi 
se na zgradu Mašinskog fakulteta u Sarajevu. 
 Kratko predavanje o tipičnim mjerama 
za energetsku efikasnost i poslovne mogućno-
sti za mala i srednja preduzeća održao je Du-
šan Gvozdenac, u ime USAID 3E projekta, dok 
su Hamid Mehinović iz firme ENERGIS i Armin 
Krnić iz Raiffeisen banke govorili o energiji i 
obnovljivim izvorima energije u bh. kompani-
jama, kao i o izazovima finansiranja projekata 
iz ove oblasti.

Uvodničari na okruglom stolu: predstavnici Komore 
i TAM/BAS programa u BiH
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 U Privrednoj komori Kantona Sarajevo, uz podrš-
ku Agencije za javne nabavke BiH, za članove Komore odr-
žana je javna rasprava o Nacrtu zakona o javnim nabavka-
ma. 
 U pozdravnoj riječi predsjednik Privredne komore 
Kantona Sarajevo Kemal Grebo zahvalio je Agenciji za jav-
ne nabavke BiH za podršku organizovanju rasprave. Napo-
menuo je da već duži vremenski period postoje potrebe 
za izmjenom važećeg Zakona, s obzirom da su se, kako kod 
ugovornih organa tako i kod ponuđača, javljale teškoće 
prilikom njegove primjene. Primjedbe na važeći Zakon su 
brojne, a najvećim dijelom se odnose na složenost proce-
dure, tehničke kvalifikacije, žalbene procedure, tendersku 
dokumentaciju i sl. Nerijetko su odredbe važećeg Zakona 
bile nepovoljne za domaće firme. Naglasio je da se suge-
stije ili prijedlozi te komentari na predočeni Nacrt moraju 
kretati u skladu sa direktivama EU. 
 „Ponuđeni Nacrt predlaže čitav niz unapređenja 
i poboljšanja u odnosu na postojeći Zakon, kao i daljnju 
harmonizaciju propisa sa direktivama EU. Nadam se da 
ćemo u narednih šest mjeseci, nakon planiranih javnih ra-
sprava i provjera, dobiti konačni tekst zakona koji će voditi 
ka unapređenju sistema javnih nabavki“, istakla je Đinita 
Fočo, direktorica Agencije za javne nabavke BiH.
 Privrednici su, nakon uvodnog izlaganja i obra-
zloženja pojedinih zakonskih rješenja, koje je iznijela gđa 
Fočo, dali niz konstruktivnih prijedloga za izmjene i dopu-
ne zakonskih rješenja. Najveći dio primjedbi i sugestija se 
odnosio na pitanja konkurentnosti, tehničke kvalifikacije 
i žalbene procedure, s ciljem krajnjeg pojednostavljenja 
primjene zakona i unapređenja poslovanja.
 Nacrt zakona je sadržan u četiri dijela: Opće odred-
be, Tok postupka javne nabavke, Vrste postupka, Posebne 
odredbe za ugovorne organe koji obavljaju djelatnost na 
području vodosnabdijevanja, energetike, prometa i poštan-
skih usluga, Pravna zaštita i Prelazne i završne odredbe.

Brojna poboljšanja

 U odnosu na važeći Zakon, novine su u sljedećim 
odredbama: 
• Kompetitivni dijalog (ugovorni organ obavezan je u 

pozivu za dostavu ponuda putem kompetitivnog dija-
loga navesti svoje potrebe i zahtjeve u vezi s predmet-
nom nabavkom); 

• Korištenje CPV-a (ugovorni organ je obavezan, u oba-
vještenju o javnoj nabavci i tenderskoj dokumentaciji, 
prilikom opisa predmeta nabavke, pozvati se na ozna-
ke i nazive CPV-a); 

• Sistem kvalifikacija (ugovorni organ iz člana 5. Zakona 
mogu uspostaviti i voditi sistem kvalifikacije ponuđa-
ča, odnosno kandidata); 

• Prestanak postupka javnih nabavki; 
• Posebne odredbe koje primjenjuju ugovorni organi 

koji obavljaju djelatnost na području vodosnabdijeva-
nja, energetike, prometa i poštanskih usluga i

• Načela pravne zaštite.
 Bitne izmjene postojećih zakonskih rješenja od-
nose se na sljedeće: 
• Subvencionirani ugovori; 
• Način određivanja rokova; 
• Povjerljivost (svi učesnici u postupku su obavezni ču-

vati podatke i dokumentaciju); 
• Okvirni sporazum (može se zaključiti nakon provede-

nog otvorenog ili pregovaračkog postupka sa objavom 
obavještenja); 

• Sistem kvalifikacije ponuđača, odnosno kandidata; 
• Diskvalifikacija po osnovu sukoba interesa ili korupci-

je; 
• Tehničke specifikacije (napomena, u Nacrtu je ova 

stavka greškom navedena pod dva člana); 
• Podugovaranje nije isključeno, ne može se zabraniti; 
• Konkurentski zahtjev za dostavu ponuda daje nova 

rješenja i bitno se povećava stepen transparentnosti 
u postupku nabavke; 

• Preventivno-instruktivne djelatnosti (kojima je cilj ot-
klanjanje nepravilnosti u postupku javne nabavke); 

• Pravna zaštita koja daje rješenja koja će ubrzati postu-
pak javne nabavke, ali i veća ovlaštenja URŽ-a;  

• Prekršajne odredbe (Agencija može podnijeti zahtjev 
za pokretanje prekršajnog postupka u slučaju kada 
utvrdi da je bilo povreda postupka javne nabavke koje 
predstavljaju prekršaj u smislu odredbi Zakona).

 U raspravi su govorili: Kemal Grebo, PKKS; Đinita 
Fočo, AJN; Ervin Kreševljaković, BH Pošte; Vojislav Puš-
karević, Raiffeisen bank; Mirjana Močević, OTTO BOCK 
ADRIA; Mirza Maglajlić, MAG-PLUS; Hurem Aida, DVO-
KUT-PRO, Munevera Pahor, PKKS; Mustafa Kurtović, TE-
LECOM; Senid Gerin, OCEAN; Amir Pekmez, član Odbora 
AJN; Dženan Zagorac, KJP BUTMIR. 

U organizaciji PKKS 

Javna rasprava o Nacrtu zakona o javnim nabavkama

Mubera Kadrić, direktorica Centra za razvoj poduzetništva, 
Kemal Grebo, predsjednik Komore i Đinita Fočo, direktorica 

Agencije za javne nabavke BiH
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 Privrednici su ponudili niz konstruktivnih prijedlo-
ga za izmjene i dopune postojećih zakonskih rješenja (naj-
veći dio primjedbi i sugestija odnosio se na produženje 
roka za javnu raspravu, pitanja konkurentnosti, tehničke 
kvalifikacije i žalbene procedure, s ciljem krajnjeg pojed-
nostavljenja primjene zakona i unapređenja poslovanja):
• Izražavajući zadovoljstvo zbog poboljšanja pojedinih 

zakonskih rješenja, izražena je sumnja da može doći 
do političke opstrukcije u proceduri donošenja zako-
na.  

• Zakonom bi trebalo drugačije regulisati kaznene mje-
re, koje su predviđene za nepoštivanje zakonske pro-
cedure, te bi one trebale biti znatno oštrije nego što je 
to sada regulisano Zakonom. Predloženo je uvođenje 
prekršajnog naloga.

• Procedura u javnim nabavkama se često ne primjenju-
je dosljedno, pa se smatra spornim postojanje kontro-
le prilikom praktične primjene važećeg Zakona. Shod-
no tome, potrebno je predvidjeti odredbe kojima bi 
takva situacija bila precizno regulisana. 

• Učiniti rad Ureda za razmatranje žalbi transparentni-
jim i dostupnim korisnicima.

• Naglašeno je da se precizno treba definisati član 23, 
koji se odnosi na posebne uslove za primjenu prego-
varačkog postupka bez objave obavještenja za nabav-
ku usluga, kako u praksi ne bi dolazilo da različitih tu-
mačenja navedenog člana.

• Također, kako bi se izbjegli eventualni nesporazumi, 
potrebno je definisati šta se, u smislu ovog zakona, 
tačno podrazumijeva pod sukobom interesa. 

• Ukazano je na neopravdano velike troškove prilikom 
obezbjeđenja tenderske dokumentacije, te činjenicu 
da se ona ne vraća ponuđaču. Posebno je sugerisa-
no da se ostavi mogućnost poništenja tendera kada 
je očigledno došlo do formalnih grešaka u izradi ten-
derske dokumentacije jer su posljedice po ugovorni 
organ velike i može doći do ogromnih šteta.

• Predloženo je da se omogući upotreba čeka ili bjanko 
mjenice, uz izjavu za ozbiljnost ponude jer su bankar-
ske garancije veoma skupe.

• Imajući u vidu kompleksnost pojedinih tendera, kao 
poboljšanje i pomoć manjim kompanijama, predlo-

ženo je obrazovanje konsultantskog sektora za izradu 
tenderske dokumentacije.

• Predloženo je smanjenje troškova koji se odnose na 
obezbjeđenje dokumentacije prilikom apliciranja na 
tendere (preko 56 dokumenata).

• Izražena je dilema da li je svrsishodnije i produktivnije 
raditi izmjene i dopune postojećeg Zakona ili donijeti 
novi zakon. 

 Usaglašeno je mišljenje da produžen rok za do-
stavu, prijedloga i sugestija bude do kraja januara 2011. 
godine, s obzirom da se radi o Zakonu koji ima veliki zna-
čaj za poslovanje privrede.
 Svi prijedlozi, u pisanoj formi, mogu se dostaviti 
Privrednoj komori Kantona Sarajevo ili direktno Agenciji 
za javne nabavke BiH.
 Kako bi dosadašnji prijedlozi poslovnog sektora 
mogli biti dostupni i drugim privrednicima, dogovoreno je 
da se objave na web-stranici Agencije. 
 Organizatori javne rasprave su podržali sve pri-
jedloge, primjedbe i sugestije i obećali da će se dodatno 
angažovati u postupku donošenja ovog zakona u cijelom 
komorskom sistemu, kao i kod nadležnih organa vlasti, 
kako bi oni bili prihvaćeni. 
 Komora će organizovati još rasprava o ovom zako-
nu i pratiti promjene, uz očekivanja da će nova politička 
konstelacija imati više sluha za usvajanje Nacrta ovog za-
kona, s obzirom da raniji prijedlozi do sada nisu prolazili 
parlamentarnu proceduru. 

Pristigle i brojne primjedbe u pisanoj formi - Sukob interesa

 Na adresu Komore pristigli su i brojni prijedlozi, primjedbe i sugestije 
na Nacrt zakona o javnim nabavkama, pripremljeni za raspravu i dostavljeni u 
pisanoj formi i to od firmi: Unis Fagas, Sarajevska pivara, Otto Bock Adria, BH 
Pošta, Raiffeisen bank, Zavod za saobraćaj Građevinskog fakulteta i KJKP Topla-
ne Sarajevo. 
 Neke od pristiglih sugestija odnosile su se i na diskvalifikacije po osno-
vu sukoba interesa ili korupcije, pa je predložen novi član koji glasi: „Sukobom 
interesa smatra se i okolnost da je u ugovornom organu zaposleno lice koje je 
prethodno bilo zaposleno kod privrednog subjekta - potencijalnog ponuđača, 
što vrijedi i za člana uže porodice, ili da je to lice ili član uže porodice suvlasnik 
privrednog subjekta  - potencijalnog ponuđača”.
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Međunarodna finansijska korporacija (IFC), članica grupa-
cije Svjetske banke, je u saradnji sa Privrednom komorom 
Kantona Sarajevo (PKKS) i Udruženjem medijatora u Bosni 
i Hercegovini (UMBiH), a u sklopu IFC-jeve inicijative uvo-
đenja medijacije u građevinski sektor u Bosni i Hercegovi-
ni, organizovala prezentaciju o temi „Rješavanje sporova 
u građevinarstvu i medijacija“ za članove Komore 24. no-
vembra 2010. u Sarajevu.
 Provedba ugovora predstavlja veliko pitanje, od-
nosno problem, vezano za poslovnu sredinu u privatnom 
sektoru. U okviru IFC-ovog Programa alternativnog rješa-
vanja sporova (ARS) nudi se jedno važno rješenje za taj 
problem. Program ARS aktivan je u Albaniji, Bosni i Her-
cegovini, BJR Makedoniji, Crnoj Gori i Srbiji i uklapa se u 
tekuće napore s ciljem ostvarivanja pravosudne reforme u 
regionu. Cilj programa je da se kolektivima i pojedincima 
omogući brži, jeftiniji i bolji pristup pravdi putem medi-
jacije, osnivanjem mreže održivih centara za medijaciju 
širom regiona. 
 “Aktivnosti IFC-ja na polju razvoja medijacije 
kao metode za alternativno rješavanje sporova u građe-
vinskom sektoru, a partnerstvom sa nacionalnim Udru-
ženjem konsultanata inženjera u Bosni i Hercegovini 
(UKIBiH), dovele su, nizom stručnih obuka, do kreiranja 
i certifikaciju sedam građevinskih inžinjera za vođenje po-
stupka medijacije“, rekla je Samira Sauvage, menadžerica 
IFC-jevog projekta ARS u Bosni i Hercegovini. „Ovo umno-
gome može doprinijeti boljem razumijevanju specifičnosti 
sporova, kao i efikasnijem i bržem rješavanju sporova u 
građevinskom sektoru. S druge strane, IFC je na ovaj način 

pružio podršku razvoju kapaciteta Udruženja konsultanata 
inženjera u BiH i Udruženja medijatora u BiH, omogućivši 
međusobnu razmjenu znanja i vještina te kvalitetu ponu-
da oba udruženja”.
 Prezentaciji je prisustvovao značajan broj pred-
stavnika građevinskih kompanija, članova Privredne ko-
more Kantona Sarajevo, što ukazuje na povećan interes 
privrednika za ovo pitanje.
 Munevera Pahor, sekretar Privredne komore Kan-
tona Sarajevo (PKKS) pružila je punu podršku ovoj inicija-
tivi: ”S obzirom na značaj ovog pitanja, Komora daje punu 
podršku svim akterima za uvođenje medijacije u svakod-
nevnu praksu, a pogotovo u građevinskom sektoru koji je 
jako kompleksan kada su u pitanju sporovi i načini njiho-
vog rješavanja. Nadamo se da će se u skoroj budućnosti i 
u našoj zemlji ovi sporovi početi rješavati putem medijaci-
je”, izjavila je Pahor.

U saradnji sa IFC i UMBiH 

Uvođenje medijacije u građevinski sektor u BiH

Pozdrav ukidanju viza

Pojačana aktivnost 
privrede u ekonomskim 
odnosima sa EU?!
 Članovi Privredne komore Kantona Sarajevo podr-
žali su odluku o ukidanju viza građanima BiH za putovanje 
u zemlje EU, odnosno zemlje članice Šengenskog sporazu-
ma. U više navrata u posljednjih nekoliko godina privred-
nici okupljeni u Komori tražili su od domaćih vlasti da se 
ubrza postupak vizne liberalizacije. 
 „To je također jedan od zahtjeva Privredne komore 
Kantona Sarajevo, upućivan Vijeću ministara BiH u sklopu 
predloženih mjera za ublažavanje posljedica uticaja svjet-
ske ekonomske krize. Da je taj zahtjev itekako bio oprav-
dan govore i činjenice da domaća privreda procentualno 
ostvaruje najveći dio ekonomskih odnosa sa zemljama EU, 
što se vidi iz obima vanjskotrgovinske razmjene za devet 

VANJSKOTRGOVINSKA RAZMJENA SA EU I-IX

OPIS
Zemlje EU

Izvoz Uvoz
1. BiH 54,7 % 45,7 %
2. FBiH  55,7 % 56,1 %
3. Kanton Sarajevo 60,8 % 56,0 %

mjeseci 2010. godine.“, naglašava Kemal Grebo, predsjed-
nik Privredne komore Kantona Sarajevo.
 U Komori smatraju da je ovo izuzetna olakšica pri-
vrednicima, jer je slobodno kretanje robe i kapitala nepot-
puno bez slobodnog kretanja ljudi. Procedura dobijanja 
viza je bila komplikovana, zahtjevna i imala je negativan 
odraz na organizacione i tehnološke procese u privrednim 
društvima, tim više što je riječ o rukovodnom i visokostruč-
nom kadru koji je izostajao sa posla čekajući u redovima za 
izdavanje viza. 
 Najviše koristi od vizne liberalizacije upravo će 
imati privreda i treba učiniti sve da ne dođe do njene zlo-
upotrebe, kako ne bi došlo do mogućeg pokretanja meha-
nizama od EU, a pogotovo kako ne bi došlo do ponovnog 
uvođenja viznog režima za građane BiH.
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 SAVJET ZA INDUSTRIJU

Neven Hadžisulejmanović, predsjednik SPRIND d.d.   
Senadin Mulabegović, zamjenik predsjednika UNIS FAGAS d.o.o.   

 SAVJET ZA POLJOPRIVREDU I PREHRAMBENU INDUSTRIJU

Zlatan Ivanović, predsjednik BROJLER d.o.o.
Osman Delić, zamjenica predsjednika KANTONALNA JAVNA USTANOVA ZA ZAŠTIĆENA 

PRIRODNA PODRUČJA

 SAVJET ZA ŠUMARSTVO, DRVNU INDUSTRIJU, GRAFIČKU DJELATNOST I PRERADU DUHANA

Sead Hadžimusić, predsjednik FABRIKA DUHANA SARAJEVO d.d.
Sanja Bogdanović, zamjenica predsjednika PRIVREDNA ŠTAMPA d.o.o.

 SAVJET ZA GRAĐEVINARSTVO, INDUSTRIJU GRAĐEVINSKOG MATERIJALA 
 I PROJEKTANTSKE USLUGE

Asim Nanić, predsjednik GP ŽGP d.d.
Ešref Gačanin, zamjenik predsjednika IPSA - INSTITUT d.o.o.

 SAVJET ZA KOMUNALNU DJELATNOST 

Nuko Grebović, predsjednik KJKP POKOP sa p.o. Sarajevo
Belma Zukić, zamjenica predsjednika JKP VODOSTAN Ilijaš d.o.o.

 SAVJET ZA SAOBRAĆAJ I VEZE

Muhamed Šaćiragić, predsjednik CENTROTRANSͳEUROLINES d.d.
Džemo Tucak, zamjenik predsjednika JP BH POŠTA d.o.o.

 SAVJET ZA TRGOVINU   

Eldin Hadžiselimović, predsjednik ASA AUTO d.o.o.
Sena Džubur, zamjenik predsjednika GORENJE COMMERCE d.o.o.

Nakon komorskih izbora

Novi članovi stručnih tijela Komore
Nakon provedenih izbora za organe Komore za period 
2010-2014. godina, mandat postojećim članovima struč-
nih tijela Komore je istekao, tako da je neophodno izvršiti 
izbor novih članova savjeta Komore. Prelaskom na dobro-
voljno članstvo u Komori, smanjen je broj članova Komore 
u odnosu na prethodni period. To je bio razlog da se pred-
loži da svi članovi Komore iz pojedinih privrednih oblasti 
budu članovi savjeta Komore.
 U četiri savjeta vrši se imenovanje članova na 
osnovu njihove povezanosti sa problematikom kojom se 
savjeti bave. Savjet Komore, kao najvažnije stručno-savje-
todavno tijelo Komore, čine istaknute ličnosti iz oblasti na-
uke i privrede iz Kantona Sarajevo.
 Treba naglasiti da broj savjeta nije ograničen i da 

se njihov sastav može mijenjati i dopunjavati tokom man-
datnog perioda, u zavisnosti od potreba aktuelne privred-
ne situacije.  
 U deset savjeta Komore: Savjet za industriju; Sa-
vjet za poljoprivredu i prehrambenu industriju; Savjet za 
šumarstvo, drvnu industriju, grafičku djelatnost i preradu 
duhana; Savjet za građevinarstvo, industriju građevinskog 
materijala i projektantske usluge; Savjet za komunalnu 
djelatnost; Savjet za saobraćaj i veze; Savjet za trgovinu; 
Savjet za turizam i ugostiteljstvo; Savjet za bankarstvo i 
finansijske usluge i Savjet za osiguranje, za mandatni peri-
od 2010.- 2014. godine,  imenuju se predsjednik, zamjenik 
predsjednika, a ostale članove savjeta čine predstavnici 
svih članova Komore odgovarajućih djelatnosti.
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 SAVJET ZA TURIZAM I UGOSTITELJSTVO 

Zahid Bešović, predsjednik HOTEL MARŠAL BJELAŠNICA d.o.o.
Zoran Bibanović, zamjenik predsjednika T.A. OTAS d.o.o.

 SAVJET ZA BANKARSTVO I FINANSIJSKE USLUGE

Emina Muharemović, predsjednica RAIFFEISEN BANK d.d.
Nusret Čaušević, zamjenik predsjednika LOKMICRO

 SAVJET ZA OSIGURANJE 

Midhat Terzić, predsjednik SARAJEVO – OSIGURANJE d.d.
Damir Lačević, zamjenik predsjednika BOSNA REOSIGURANJE

U četiri savjeta Privredne komore Kantona Sarajevo: Savjet Komore; Savjet za ekonomske odnose sa inostranstvom; 
Savjet za telekomunikacije i informacione tehnologije i Savjet za okolinu i održivi razvoj, za mandatni period 2010 - 
2014. godine, imenuju se predsjednik, zamjenik predsjednika i ostali članovi savjeta. 

 SAVJET KOMORE

Akademik, prof. dr. Božidar Matić, predsjednik AKADEMIJA NAUKA I UMJETNOSTI
prof. dr. Muris Čičić, zamjenik predsjednika EKONOMSKI FAKULTET
prof. dr. Marko Beroš EKONOMSKI INSTITUT
prof. dr. Mehmed Bublin ZAVOD ZA SAOBRAĆAJ
prof. dr. Fikret Čaušević EKONOMSKI FAKALTET
prof. dr. Ante Domazet EKONOMSKI FAKULTET
prof. dr. Ešref Gačanin IPSA-INSTITUT
prof. dr. Azra Hadžiahmetović EKONOMSKI FAKULTET
prof. dr. Dževad Jarebica POLJOPRIVREDNI FAKULTET
dr. Aleksandar Knežević CETEOR
prof. dr. Fahrudin Oručević ALEM SISTEM
dr. Džemal Peljto INSTITUT ZA GAS
prof. dr. Boris Tihi EKONOMSKI FAKULTET

 SAVJET ZA EKONOMSKE ODNOSE SA INOSTRANSTVOM 

Mirsad Kurtović, predsjednik UNITIC d.o.o.  
Esed Džananović, zamjenik predsjednika JP ELEKTROPRIVREDA BiH
Bakir Čengić EL-TARIK OIL d.o.o.
Izet Džafić AKOVA IMPEX d.o.o.
Ibrahim Smajlagić KLAS d.d.
Miroslav Janjić TVORNICA ELEKTRO OPREME d.d.
Mustafa Čerimagić PETROLINVEST d.d.
Jasenko Maglajlija UNIS PROMEX d.d.
Sabahudin Žujo FARMAVITA d.o.o.
Asim Nanić  GP ŽGP d.d.
Marijan Hrkaš ELSATRADE d.o.o.
Amira Sipović STANDARD d.d.
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 SAVJET ZA TELEKOMUNIKACIJE I INFORMACIONE TEHNOLOGIJE
 

Brane Vujičić, predsjednik PING d.o.o.
Orhideja Junuzović, zamjenica predsjednika BH TELECOM d.d. 
Nađa Halebić ALEM SISTEM d.o.o.
Adnan Manso AN-KA  d.o.o.
Armin Huko AV COM d.o.o.
Miralem Šabović BBS d.o.o.
Narcis Ahmedagić BIRING BH d.o.o.
Edin Branković BRANK d.o.o.
Jasmin Šepo CARPE DIEM d.o.o.
Elman Tabaković CONNEXIT d.o.o.
Dina Marevac DIJAL –M d.o.o.
Faik Đikić ĐIKIĆ d.o.o.
Esad Brković ELOB –CATV d.o.o.
Azra Atagić-Ćatović EUROKAPIJA d.o.o. Ilidža
Amir Oručević EUROPRONET BOSNIA d.o.o.
Kenan Trokić GLOBAL PAYMENTS EUROPE d.o.o.
Haris Čečo HERMES SOFTLAB d.o.o.
Narves Behlilović INFO DOM d.o.o.
Amer Haljevac JAPET d.o.o.
Sead Gutić KABLOVSKA TELEVIZIJA HS d.o.o.
Nedim Softić MKS d.o.o.
Senid Gerin OCEAN d.o.o.
Sanjin Avdić OFFICE COM d.o.o.
Muamer Bezdrob PING d.o.o.
Isam Selimović QSS d.o.o.
Fuad Džendžo RACIONAL d.o.o.
Neven Randić RECRO-net d.o.o. Ilidža
Andrej Boštjančić SOFTNET d.o.o.

 SAVJET ZA OKOLINU I ODRŽIVI RAZVOJ

Dragan Ajanović predsjednik CETEOR d.o.o.
Erna Alihodžić, zamjenicak predsjednika DVOKUT PRO d.o.o.
Rejhana Džaka JP ELEKTROPRIVREDA- ELEKTRODISTRIBUCIJA SARAJEVO
Selim Babić KJKP RAD p.o. Sarajevo
Salih Selmanović KJKP SARAJEVO-GAS
Kenan Čengić NIVAL  SARAJEVO
Ismet Hrnjica Bosna – S Oil Services Company d.o.o.
Branimir Muidža TVORNICA CEMENTA KAKANJ
Faruk Jakupović IGT d.o.o.
Ešref Gačanin IPSA –INSTITUT d.o.o.
Osman Delić KJU ZA ZAŠTIĆENA PRIRODNA PODRUČJA
Enver Šišić PERUTNINA PTUJ B d.o.o. Breza
Ibrahim Smajlagić KLAS d.d.
Edin Mulahasanović FABRIKA DUHANA SARAJEVO d.d.
Hurem Ramiz TRGOSIROVINA d.o.o.
Ismail Kupusović PAPIR SERVIS d.d.

* Rad Savjeta organizuje, saziva sastanke i njime rukovodi predsjednik Savjeta, a u njegovoj odsutnosti zamjenik pred-
sjednika, koga imenuje Upravni odbor Komore iz reda članova Upravnog odbora, Skupštine Komore ili članova Komo-
re.
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Sud časti 
Za funkcionere Suda časti Privredne komore Kantona 
Sarajevo, za naredni četverogodišnji mandatni period, 
imenovani su:
• predsjednik Suda - Edis Kusturica, dipl. pravnik, sa 

položenim pravosudnim ispitom, izvršni direktor 
Uprave Vakufske banke d.d. Sarajevo

• tužilac Suda - mr. Amel Ramić, JP Elektroprivreda/
Elektrodistribucija Sarajevo 

• sudije Suda: Mubera Begić-Žiga, dipl. pravnica, 
rukovoditeljica službe pravnih i opštih poslova - KJKP 
Toplane Sarajevo i Alma Mušinbegović, dipl. pravnica, 
šefica Pravne i kadrovske službe GP ŽGP d.d. 

• sekretar Suda - Mubera Kadrić, dipl. pravnica, 
direktorica Centra za razvoj poduzetništva u Stručnoj 
službi Komore.

 Sud se stara o razvijanju i zaštiti dobrih poslovnih 
običaja od članova Komore, vodi postupak i izriče mjere 
za povredu poslovnih običaja, ugovora, trgovačkih pravila, 
uzansi i drugih propisa na domaćem tržištu.
 Sud naročito razmatra i sankcioniše narušavanje 
konkurencije na tržištu putem monopolističkog djelovanja, 
nelojalne konkurencije, spekulacije i ograničavanja tržišta, 
te povredu ugleda članova Komore i drugih preduzeća 
u obavljanju poslovanja u Kantonu, Federaciji i Bosni i 
Hercegovini.

Komisija za praćenje provođenja 
Kodeksa poslovne etike članova

U Komisiju za praćenje provođenja Kodeksa poslovne etike 
članova Privredne komore Kantona Sarajevo, imenovani 
su:

• Mirjana Močević, predsjednica
• Sanja Bogdanović, zamjenica predsjednice
• Zoran Bibanović, član
• Džemo Tucak, član
• Brano Vujičić, član

 Primarni zadatak Komisije je praćenje dosljednog 
provođenja Kodeksa poslovne etike članova Komore. 
Članove i ove komisije imenuje i razrješava Upravni odbor 
Komore, za vrijeme trajanja svog mandata.
 Privredna komora Kantona Sarajevo i njeni člano-
vi prihvataju važnost odgovornog i etički utemeljenog po-
našanja za djelotvorno funkcionisanje tržišta i integraciju 
privrede Kantona Sarajevo u privredu Bosne i Hercegovi-
ne i u međunarodne tokove. Savremeno poslovanje tra-
ži razvijanje kvalitetnih odnosa sa poslovnim partnerima 
i društvenom sredinom u kojoj poslovni subjekti djeluju, 
kao i odgovarajuću brigu za okoliš. Takvi odnosi utemeljeni 
su u zakonima i vladavini prava, ali imaju i etičku dimenzi-
ju. Uvažavajući posebnosti pojedinih poslovnih subjekata, 
naglašava se i potreba otvorenog javnog dijaloga koji će 
odrediti osnovne etičke smjernice, namijenjeni podstica-
nju poslovnih ljudih pri donošenju odluka u korist predu-
zeća i društva u cjelini.

Komisija za dodjelu priznanja

U Komisiju za dodjelu priznanja Privredne komore 
Kantona Sarajevo, imenovani su:
• Miroslav Janjić, predsjednik
• Nusret Čaušević, član
• Zlatan Ivanović, član

 U nadležnosti Komisije su provođenje postupka 
oglašavanja poziva, prikupljanja i obrade prijava, njihove 
valorizacije, ocjenjivanje i proglašenje nagrađenih.
 Članove Komisije imenuje i razrješava Upravni 
odbor Komore, za vrijeme trajanja svog mandata. 
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 U sklopu reforme fiskalnog sistema i modernizaci-
je rada Porezne uprave FBiH, donesen je i Zakon o jedin-
stvenom sistemu registracije, kontrole i naplate doprinosa 
u Federaciji Bosne i Hercegovine, čija primjena počinje od 
1. januara 2011. godine. Kako bi poslovnom sektoru pribli-
žili novine u načinu prijave i uplate doprinosa obveznika i 
osiguranika, Privredna komora Kantona Sarajevo, u sarad-
nji sa Poreznom upravom Federacije BiH organizovala je 
za preko 60 privrednika seminar o reformi sistema priku-
pljanja doprinosa. 
 „Novi sistem u velikoj mjeri pojednostavljuje pro-
ces registracije poslodavaca i drugih obveznika uplate 

Pojednostavljen proces - svi podaci na jednom mjestu

Reforma u oblasti registracije, kontrole 
i naplate doprinosa u FBiH

Midhat Arifović, 
direktor Porezne 

uprave FBiH,
u razgovoru sa 

članovima Komore  

Velika zainteresiranost 
polaznika za Jedinstven sistem 

registracije

doprinosa i osiguranika. Oni više nemaju potrebe da se 
registriraju pojedinačno u svakom fondu, nego se, za do-
prinose kod svih vanbudžetskih fondova, registriraju preko 
Jedinstvenog sistema u nadležnim ispostavama Porezne 
uprave FBiH“, istakao je, između ostalog, Midhat Arifović, 
direktor Porezne uprave FBiH, u svom uvodnom izlaganju. 
 Prema njegovim riječima, Porezna uprava će efi-
kasnije vršiti kontrolu i naplatu doprinosa, kao i naplatu 
prinudnim putem, jer će posjedovati sve neophodne po-
datke. To bi, prema očekivanjima, trebalo rezultirati sma-
njenjem broja nezakonitih radnji i povećanju discipline is-
punjavanja zakonskih obaveza. 
 Jedinstveni sistem registracije, kontrole i napla-
te doprinosa predstavlja administrativno-tehnički sistem 
prema kojem se vrši prikupljanje podataka od obaveznika 
uplate doprinosa. Prema riječima Mirsade Vlajčić, šefice 
Odsjeka za pravnu pomoć i registraciju PU FBiH, Porezna 
uprava je za ove potrebe oformila i posebnu organizacionu 
jedinicu.
 Skupu u Komori prisustvovao je i Pedro Valdes, 
predstavnik projekta USAID TAF, koji je uključen u ovu re-
formu.

Pored Porezne uprave FBiH, korisnici Jedinstvenog si-
stema su Federalni zavod za penzijsko i invalidsko osi-
guranje, Zavod za zdravstveno osiguranje i reosiguranje 
FBiH, Federalni zavod za zapošljavanje i Federalni zavod 
za statistiku, koji će koristiti podatke koji se odnose na 
djelokrug njihovog rada.
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 Nadležni organi Privredne komore Kantona Sa-
rajevo su, analizirajući, u svjetlu globalne krize, stanje u 
privredi Kantona i šire, od 2008. do oktobra 2010. godine 
usvojili 30 strateških prijedloga mjera za kreiranje ade-
kvatnijeg poslovnog ambijenta i ublažavanje posljedica 
privredne recesije. Prijedlozi mjera upućivani su izvršnoj 
vlasti Kantona Sarajevo (9 mjera), Federacije BiH (8 mje-
ra) i države (13 mjera), sa očekivanjem da budu, kroz par-
tnersku saradnju sa poslovnim sektorom, blagovremeno 
razmotreni i usvojeni. Ovo je istaknuto na novogodišnjoj 
press-konferenciji održanoj krajem decembra u Privrednoj 
komori Kantona Sarajevo. Kako svaka od ovih strateških 
mjera sadrži niz konkretnih aktivnosti za njihovu realizaci-
ju, to se može reći da je poslovni sektor za sve nivoe vlasti 
uputio preko 100 konkretnih prijedloga za uspješnije rje-
šavanje problema u privredi. 
 »Treba naglasiti da su sve mjere predlagane od 
poslovnog sektora Kantona bile bazirane na realnim osno-
vama, sa punim uvažavanjem ekonomskog stanja u zemlji. 
Istovremeno, to je najefikasniji način rješavanja nagomi-
lanih problema u privredi, jer poslovni subjekti najbolje 
znaju stanje na domaćem i međunarodnom tržištu i način 
kako se uspješno prilagoditi poslovanju na tim tržištima«, 
kazao je Kemal Grebo, predsjednik Komore.
 Pored toga, naglasio je da je Komora, u saradnji sa 
nadležnim organima KS i općinama, u ovom periodu rea-
lizovala 21 razvojni projekat, u kojima su predloženi stra-
teški ciljevi za razvoj prioritetnih oblasti i grana privrede, 
prije svega u oblastima industrije, poljoprivrede i turizma, 
te mjere za ostvarivanje tih ciljeva. Ukupno je predloženo 
214 strateških mjera i aktivnosti, a također velik broj kon-
kretnih prijedloga za realizaciju svakog strateškog cilja. 

Negativni odrazi na stanje u privredi

 Međutim, najveći dio prijedloga nisu razmatrali  
nadležni organi i institucije, što je imalo negativnog odra-
za na stanje privrede i ukupna društvena kretanja u zemlji. 
To se može vidjeti i iz pregleda kretanja osnovnih indikato-
ra privrednog razvoja u Kantonu Sarajevo i Federaciji BiH 
za period 2006 – 2010. godine: 
• u 2009. i 2010. godini u odnosu na prethodne godine 

u Kantonu Sarajevo došlo je do snažnijeg pada indu-
strijske proizvodnje 

• broj nezaposlenih lica je u stalnom porastu od 2009. 
god. (na kraju 2008. god. bilo je 62.475 nezaposlenih), 
a sa 30.09.2010. godine iznosi 67.663. Ipak, u odno-
su na FBiH, učešće nezaposlenih u KS je smanjeno sa 
19,3% u 2006. godini na 18,6% sa IX 2010. god.

• broj zaposlenih u KS raste, ali se uočava pad zaposle-
nih u privredi u odnosu na ukupnu zaposlenost. Dok je 
učešće privrede u ukupnoj zaposlenosti i u 2008. godi-
ni iznosilo 59,1%, u 2009. godini to je učešće smanjeno 
na 58,4%, da bi sa septembrom 2010. godine iznosilo 
58,2%. Slična tendencija je i na nivou FBiH, s tim što 
je učešće privrede u ukupnom broju zaposlenih znat-
no veće nego u KS (u septembru 2010. godine učešće 
zaposlenih u privredi FBiH iznosilo je 64,6%); Učešće 
KS po osnovu zaposlenosti u odnosu na ukupan broj 
zaposlenih u FBiH se povećalo sa 24,5% u 2006. godi-
ni na 27,9% u septembru 2010. godine. To je rezultat 
znatno veće prosječne stope rasta zaposlenih u KS za 
period 2006-2009 (7,8%) u odnosu na FBiH (3,1%).

• prosječna neto plaća u KS u septembru 2010. godine 
iznosila je 978,20 KM, ali taj prosjek nije zabilježen u 
većini privrednih oblasti, pa su prosječne neto plaće 
ispod toga prosjeka zabilježene u prerađivačkoj indu-
striji, građevinarstvu, trgovini, ugostiteljstvu i dr. Na-
suprot tome prosjek neto plaće u javnoj upravi, zdrav-
stvenoj zaštiti je znatno viši od prosjeka ostvarenog na 
nivou Kantona Sarajevo;

• direktna strana ulaganja u BiH za prvih 6 mjeseci 2010. 
godine iznosila su 121 milion eura, što je za 41% ma-
nje u odnosu na isti period prošle godine.

• izvoz u KS je do 2009. g. imao značajnu stopu rasta, 
da bi, zbog uticaja svjetske ekonomske krize, u 2009. 
g, u odnosu na 2008. g. opao za čak 16,2% (u FBiH za 
17,1%). Međutim, poslovni sektor Kantona i FBiH je, 
ocjenjujući veoma značajnim izvoznu aktivnost i oču-
vanje osvojenih tržišta u vremenu recesije, u 2010. g, 
(I-X 2010.- I-X 2009.) zabilježio povećanje izvoza i to u 
Kantonu za 1,5%, a u FBiH za 3,7%. Prema podacima 
za period 2006-2009. g. proizlazi da je izvoz Kantona 

Stanje privrede KS na kraju 2010. godine 

Dopunjene mjere za rješavanje ključnih problema u 
privredi i ublažavanje posljedica privredne recesije

Novogodišnja press-konferencija 
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rastao po prosječnoj stopi rasta od 3,1%, a u Federaciji 
BiH 1,6%.

• Uvoz je do 2009. g., u odnosu na izvoz, bilježio još di-
namičniju stopu rasta, kako u Kantonu tako i u FBiH, 
da bi, prema pokazateljima za 2009. godinu, zbog 
pada privrednih aktivnosti, značajno opao. Tako je u 
2009. g. u odnosu na 2008. uvoz u Kantonu opao za 
28%, a u FBiH za 30,4%. Međutim, u 2010. g. uvoz po-
novo bilježi pozitivne stope rasta, gdje je u Kantonu 
(period I-X 2010. - I-X 2009.) povećan za 5,5% a u FBiH 
za 6,1%. Posmatrano za period 2006-2009. g. uvoz je 
u Kantonu ostvario prosječnu stopu rasta od 1,1% dok 
je u FBiH, zbog vrlo značajnog pada u 2009. g. zabilje-
žio negativnu prosječnu stopu rasta od -0,1%.  

Očekivanja u 2011. 

 Prema riječima predsjednika Komore, sve mje-
re koje su predlagali nadležnim organima i institucijama, 
kako one koje su usaglašene u organima i stručnim ti-

jelima Komore, tako i one koje su sadržane u razvojnim 
projektima koje je radila Komora u saradnji sa nadležnim 
organima, sadržane su u Integralnom pregledu mjera za 
ubrzaniji razvoj privrede, rješavanje ključnih problema u 
privredi i ublažavanje posljedica privredne recesije. One 
će biti upućene novoizabranim organima izvršne i zakono-
davne vlasti u KS, FBiH i BiH, sa preporukom da se obez-
bijedi snažnija koordinacija poslovnog sektora i nadležnih 
državnih organa, kako bi se uspješnije rješavali nagomilani 
problemi u privredi. 
 »Poslovni sektor je svjestan da će i 2011. godina 
biti u znaku konstituisanja i uhodavanja novih organa vla-
sti, zbog čega se ne očekuje značajnija izmjena postoje-
ćeg stanja u privredi. Ali, ove mjere, ukoliko se promijeni 
odnos nadležnih državnih organa prema inicijativama i 
prijedlozima iz privrede, mogu pomoći novoizabranim or-
ganima vlasti da efikasnije startaju u realizaciji svojih pro-
grama i aktivnosti, u kojima dominantno mjesto zauzima 
privredna problematika.«, dodao je Grebo na kraju svog 
obraćanja novinarima.

Seminari u 2011. godini

TEMA TERMIN -2011. PARTNER/PREDAVAČ

STANDARD ISO U ZDRAVSTVU 18-19. januar 
       Smile It Solutions 
• Mičo Jančev, vodeći auditor za sistem 

kvaliteta

INTERNA REVIZIJA U PREDUZEĆIMA 
I BANKAMA

26. januar 

• Merima Zupčević Buzadžić, menadžerica 
IFC Projekta za korporativno upravljanje 
u BiH

• dr. Ibrahim Okanović, stručnjak u oblasti 
finansija i revizije

RADIONICA ZA POSLOVNE 
SEKRETARICE

31. januar 
• Ljiljana Zurovac, novinarka i PR stručnja-

kinja

MEDIJACIJA – EFIKASAN NAČIN 
RJEŠAVANJA SPOROVA

10. februar 
• Smiljka Gavrić, medijatorica UMBiH i tre-

nerica u okviru Centra za edukaciju sudija 
i tužilaca FBiH

OBUKA - TRAIN THE TRAINER
I  14-15. februar
II 21-22. februar

• Mladen Jančić, CMC, sa bogatim iskustva-
om u menadžmentu i konsaltingu

FISKALNI SISTEM U FEDERACIJI BiH 25. februar 

• Hajrudin Hadžimehanović, pomoćnik 
ministra u Sektoru za poreznu politiku i 
javne prihode 

• Almira Festić, zamjenica direktora Pore-
ske uprave FBiH

ENERGETSKI AUDIT - EDUKACIJA 
INŽENJERA O PROVOĐNJU 
ENERGETSKIH AUDITA U INDUSTRIJI

28. februar CETEOR

PREZENTACIJA PROGRAMA EDUKACIJE ODRŽAT ĆE SE 12. JANUARA 2011. GODINE 
U PROSTORIJAMA PRIVREDNE KOMORE KANTONA SARAJEVO

Pozivamo privrednike da prisustvuju edukacijama u Komori!
Detaljnije informacije možete dobiti na telefone Centra za edukaciju i informatičke poslove: 250-117, 250-116, 

250-107 ili na web-stranici Komore: www.pksa.com.ba
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Radionica posvećena 
Zakonu o radu

Radno zakonodavstvo uglavnom je 
usklađeno sa konvencijama MOR-a i 
međunarodnim radnim standardima. 
Međutim, u praksi i dalje ima određe-
nih nejasnoća i nedoumica u primjeni 
nekih instituta postojećeg Zakona o 
radu. 
 S obzirom na to, Privredna 
komora Kantona Sarajevo organizova-
la je 5. novembra u svojim prostori-
jama radionicu o Zakonu o radu koja 
je okupila kako poslodavace, tako i 
predstavnike sindikata. Aktivnim ra-
dom učesnika ukazano je na proble-
me i dileme u praksi kada je u pitanju 
provođenje ovih instituta, što će sva-
kako koristiti prilikom izrade novog 
zakona o radu.

 Predavačica je Džana Kadri-
begović, diplomirana pravnica iz Fe-
deralnog ministarstva za rad i socijal-
nu politiku.

Efikasno pisanje za web

Naziv je radionica održane početkom 
novembra u saradnji sa kompanijom 
Media Intelligence Agency, a preda-
vači su Ranko Tufekčić, Ivana Marko-
vić i Džana Brkanić.
 Radionica, koja je okupila 20 
polaznika, ne bavi se web dizajnom ni 

izradom web stranice, već problema-
tikom komunikacije putem weba.
 Riječ je o inovativnom edu-
kativnom pristupu, s modulima ra-
đenim po svjetskim standardima i sa 
akcentom na praktična, a ne teorijska 
iskustva.
 Bit ove radionice je interakci-
ja predavača i učesnika, da bi učesnici 
dobili što više praktičnih savjeta koji 
će im odmah pomoći u svakodnev-
nom radu.

Proces fiskalizacije izaziva 
mnoga interesovanja

Privredna komora Kantona Sarajevo 
i Poreska uprava FBiH organizirali su 
9. novembra u prostorijama Komore 
jednodnevnu radionicu, namjerom 
da poslovnim ljudima što bolje poja-
sne zakonske i podzakonske akte za 
provođenje fiskalizacije u FBiH i infor-
mišu ih o planiranoj dinamici i redo-
slijedu postupaka u ovom procesu. 
 Sam proces fiskalizacije iza-
ziva mnogo interesovanja, posebno 
poreskih obveznika, koji imaju mnoga 
pitanja i dileme, što je potvrđeno i 
na današnjoj radionici. Naime, fiska-

lizacija znači da će poreski obveznici, 
definisano Zakonom, morati uvesti 
uređaje za evidentiranje ostvarenog 
prometa.
 Kao prednosti fiskalizacije 
istaknuti su smanjenje sive ekonomi-
je, veća fiskalna disciplina poreskih 
obveznika, a samim tim i poveća-
nje prihoda od poreza u državnom 
budžetu. Još neke od prednosti su i 
unapređenje bezgotovinskog plaća-
nja i usklađivanje sa normama EU.
 Predavači su bili Hajrudin 
Hadžimehanović, pomoćnik ministra 
u Sektoru za poreznu politiku i javne 
prihode Ministarstva finansija FBiH i 
Almira Festić, zamjenica direktora Po-
reske uprave FBiH.

Najnovija praksa i stavovi u 
postupcima javnih nabavki

Najnovija 
praksa i 
stavovi u po-
stupcima jav-
nih nabavki 
tema je semi-
nara održa-
nog sredinom 
novembra, u 
organizaciji 
Centra za 
edukaciju i 
informatič-
ke poslove 
Privredne 
komore Kan-
tona Saraje-
vo. Prisutno 
je bilo preko 
40 polaznika, 
uglavnom 

Povećava se broj održanih seminara u Komori

Edukacijom do boljih poslovnih rezultata
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menadžera koji kontrolišu javnu na-
bavku, te osoblja zaduženog za im-
plementaciju.
 Na seminaru su obrađene 
teme vezane za direktni i pregova-
rački postupak, način vođenja pre-
govora, izradu ugovora i pripremu 
tenderske dokumetacije, a odgovo-
reno je i na često postavljano pitanje 
zašto „padaju” tenderi. Bilo je riječi o 
izmjenama Zakona o javnim nabavka-
ma BiH i aktuelnostima koji se odno-
se na elektronsku pripremu obavje-
štenja o nabavci. 
 Uvodničarka je bila Đinita 
Fočo, direktorica Agencije za javne 
nabavke BiH, a predavači su bili Haj-
rudin Buza i Stipe Petričević, certifici-
rani treneri javnih nabavki.
 

Učinkovit proces 
pregovaranja ovisi o 
poznavanju prakse i teorije

Učinkovit proces pregovaranja sve 
manje ovisi o talentu samog pregova-
rača, a sve više o poznavanju prakse i 
teorije pregovaranja, istaknuto je na 
početku radionice održane krajem 
novembra u Komori o ovoj temi. Ne-
učinkovito pregovaranje se najčešće 
dešava iz razloga što ljudi ne razumiju 
na koji način „mapirati“, kako sebe, 
tako i druge pregovarače.
 Serijom praktičnih testova i 
vježbi polaznici su detaljnije spoznali 
svoje pregovaračke osobine, te na te-
melju planiranog videosnimanja uvi-
djeli mogućnosti za unapređenje stila 
pregovaranja. 
 Vođa radionice je bio mr. sc. 
Mladen Jančić iz Zagreba, predavač, 
trener i konsultant u oblastima pro-
daje i pregovaranja, komunikacijskih 
vještina i CRM-a, te stalni savjetnik 
nekoliko multinacionalnih kompanija 
u regiji.

Standad ISO u zdravstvu

O ovoj temi seminar je održan krajam 
novembra, a okupio je rukovodstvo 
organizacija i institucija koje se bave 
„proizvodnjom zdravlja” i koje imaju 
namjeru da krenu u proces uspostav-
ljanja sistema upravljanja kvalitetom 
u svom poslovnom sistemu.
 Predavač je bio Mičo Jančev, 
vodeći auditor za sistem kvaliteta. 
Godinama se bavi modernizacijom 
poslovnih sistema preduzeća i insti-
tucija, a trenutno je potpredsjednik 
Asocijacije za kvalitet u BiH i njen 
predstavnik u Evropskoj organizaciji 
za kvalitet (EOQ).

Inicijalne javne 
ponude na SASE

Privredna komora Kantona Sarajevo 
u saradnji sa Međunarodnom finan-
sijskom korporacijom (IFC) i Sarajev-
skom berzom – burzom vrijednosnih 
papira (SASE), organizovala je prvog 
dana u decembru u prostorijama Ko-
more seminar o temi »Inicijalna javna 
ponuda dionica na Sarajevskoj berzi 
- burzi vrijednosnih papira/Going Pu-
blic«. Cilj je bio zainteresovane kom-
panije informisati o procesu izlaska 
na berzu, odnosno otvaranja prema 
vanjskim investitorima i mogućno-
stima prikupljanja kapitala na tržištu 
kapitala.

 Predavači su bili Almir Miri-
ca, izvršni direktor Sarajevske berze 
– burze vrijednosnih papira i Meri-
ma Zupčević-Buzadžić, predstavnica 
Međunarodne finansijske korporacije 
(IFC).
 Seminar je okupio predstav-
nike dioničkih društava koja planiraju 
emitovati vrijednosne papire radi fi-
nansiranja daljnjeg razvoja i privlače-
nja novih investitora u svoju vlasničku 
strukturu, društava sa ograničenom 
odgovornošću, koja su dostigla gra-
nice razvoja i planiraju prelazak u di-
oničko društvo, te većinskih vlasnika 
društava s ograničenom odgovorno-
šću koji žele kapitalizirati svoj dosa-
dašnji angažman u kompaniji.
 

Kako primijeniti više 
različitih pregovaračkih 
taktika

Seminar o pregovaračkim taktikama, 
koji je 9. decembra uspješno realizo-
van u organizaciji Privredne komo-
re Kantona Sarajevo, okupio je me-
nadžere i zaposlene u prodaji.
 Cilj jednodnevne edukacije je 
bio informisati polaznike o načinu na 
koji funkcioniše proces pregovaranja, 
osnovnim fazama i vrstama prego-
varačkih taktika, naučiti ih više razli-
čitih pregovaračkih taktika kako bi ih 
uspješno primijenili u praksi, te kako 
uticati na druge i izbjeći zastoje u pre-
govorima.
 Predavač je bio Miloš Todo-
rović, konsultant u oblasti prodaje i 
menadžmenta, koji je trenersko isku-
stvo gradio kroz predavanja u više od 
30 kompanija, među kojima su Xerox, 
Canon i Milka.
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PREGLED SAJMOVA U ZEMLJI I SVIJETU
januar, februar, mart 2011.

DRŽAVA SAJAM MJESTO
VRIJEME 

ODRŽAVANJA

AUSTRIJA

AUTOZUM SALZBURG 2011 - Međunarodni sajam 
opreme za autoradionice i gas-stanice, dijelovi i pribor 
za motorna vozila, zaštita okoliša

Salzburg
www.autozum.at

12–15.1.

BAUEN & ENERGIE WIEN - Međunarodni sajam za 
zdravu i ekološku izgradnju, modernizaciju i energetsku 
efikasnost

Beč
www.bauen-energie.at

17–20.2.

BiH
INTERIO - 29. međunarodni sajam šumarstva, drveta, 
namještaja, unutrašnjeg uređenja i prateće drvne 
industrije

Sarajevo
www.skenderija.ba

17–21.3.

ČEŠKA TOP GASTRO - 5. međunarodni sajam gastronomije
Prag

www.top-gastro.cz
10–13.2.

HRVATSKA
NAUTIKA - 20. međunarodni sajam nautike

Zagreb
www.zv.hr

23–27.2.

DANI LJEPOTE - Međunarodni sajam kozmetike, pribora 
i opreme za salone

Zagreb 
www.zv.hr

11–13.3.

NJEMAČKA

INTERNATIONAL GREEN WEEK BERLIN - najveći svjetski 
sajam hrane, poljoprivrede i hortikulture

Berlin
www.1.messe-berlin.de

21–30.1.

OPTI’11 - Međunarodni sajam novih trendova optike i 
naočala  

Minhen
www.opti-munich.com

28–30.1.

PAPERWORLD 2011. – vodeći međunarodni sajam za 
papir, kancelarijski namještaj, štamparija

Frankfurt
www.messefrankfurt.com

29.1.-1.2.

CPD SIGNATURES 2011 – Međunarodni modni sajam; 
koža; krzno

Düsseldorf
www.cpd-signatures.de

6-8.2.

SLOVENIJA

GAST 2011. – Međunarodni sajam hrane, pića, 
poslastica, sladoleda i opreme za hotele
VINO 2011 - Međunarodni sajam vina za profesionalce
SLADOLED - GELATO – Međunarodni strukovni sajam 

Ljubljana
www.gast.si

7–10.2.

SRBIJA
BRANDFAIR 2011.- Međunarodni sajam posvećen 
brendovima

Beograd
www.brandfair.org 

10–12.2.

Izbor sajmova pripremila Amira Višnjić, tel: 033/250-121, e-mail: amirav@pksa.com.ba
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BOSNA I HERCEGOVINA 

 Odluka o utvrđivanju posebne i minimalne akcize na cigarete 
(“Sl. glasnik BiH”, broj 88/10)

 Odluka o izdavanju licence za djelatnost međunarodne 
trgovine električnom energijom (“Sl. glasnik BiH”, broj 
99/10)

 Odluka o visini stope premije (“Sl. glasnik BiH”, broj 99/10)
 Pravilnik o postupku za priznanje patenta i konsenzualnog 

patenta (“Sl. glasnik BiH”, broj 105/10 )
 Pravilnik o prijenosu podataka o radnom vremenu mobilnih 

radnika i o vođenju evidencije (“Sl. glasnik BiH”, broj 
105/10)

FEDERACIJA BIH

 Odluka   o dopuni Odluke o utvrđivanju tarife naknada 
Centralne banke Bosne i Hercegovine (“Sl. novine FBiH”, 
broj 70/10)

 Pravilnik o izmjenama Pravilnika o dinamici fiskalizacije 
u Federaciji Bosne i Hercegovine (“Sl. novine FBiH”, broj 
71/10)

 Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o načinu 
uplate javnih prihoda budžeta i vanbudžetskih fondova na 
teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine (“Sl. novine FBiH”, 
broj 77/10)
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PRIVREDNA KOMORA KANTONA 
SARAJEVO IZNAJMLJUJE

POSLOVNI PROSTOR U STROGOM 
CENTRU SARAJEVA U ZGRADI KOMORE

Prostor je kompletno opremljen luksuznim kancelarijskim 
namještajem, sa telefonijom i internet-mrežom. Čine ga 

kabinet i kancelarija, ukupne površine od cca 60 m², 
idealni za rad agencija, biroa, predstavništava i sl. 

Za sve dodatne informacije, 
kao i najavu za pregled 

prostora, kontakt osoba je 
Emir Trnka, telefon: 

033/250-108 i 250-100. 
(Ul. La Benevolencija 8)



Sretnu i uspješnu Novu 2011. želi Vam 
Privredna komora Kantona Sarajevo!
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